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Resultados da aprendizagem e competéncias

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:

1. Conhecer e compreender a organizagéo e gestdo dos sistemas de salde Descrever o circuito do bem sadde/cuidados de saude
2. Descrever o circuito do bem satde/cuidados de saude

3. Conhecer e compreender a gestéo das unidades de saude, contribuindo para a garantia da qualidade dos cuidados de salde

4. Compreender a Politica de Satude e novos Contextos Organizacionais

5. Caracterizar o Enquadramento legal da Profissdo de Enfermagem

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
N&o tem

Contetdo da unidade curricular

Gestdo de empresas. Organizacéo e gestdo de sistemas e unidades de salde. Sistemas de informagéo. Protecéo de dados. Planeamento em salde. Economia da
saude. Qualidade em salde. Responsabilidade em saude. Carreira de enfermagem. OE - Regulamento do Exercicio Profissional (REPE). Modelo de
desenvolvimento profissional. SIADAP-Avaliagdo do desempenho. Direitos e Deveres fundamentais dos Enfermeiros. Curriculum vitae. Associacao sindical

Conteudo da unidade curricular (versao detalhada)

1. Administragéo em saude
- Gestéo de empresas a. Empresa; b. Pensamento em gestao (teorias da administracéo).
- Organizacéo e gestdo de sistemas e unidades de salude a) Financiamento; b) Prestacdo. c) SNS d) OCDE
- Sistemas de informag&o a) sistemas de informag&o em saude
- Protecdo de dados em saude
- Planeamento em saude
- Economia da saude
- Qualidade em saude
- Responsabilidade em saude
2. Integragéo a Vida Profissional
- REPE-Regulamento do exercicio profissional em enfermagem.
- Carreira de Enfermagem. Legislacdo aplicada ao Exercicio Profissional
- Qualidade em enfermagem. Padroes de qualidade em enfermagem.
- Avaliac@o de Desempenho
- Curriculum vitae - Linhas orientadoras
- Associagdo Sindical e Ordem dos Enfermeiros
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Métodos de ensino e de aprendizagem

Aulas tedricas expositiva: Active learning, com dinamicas em grupo e individuais (IA Platforms. Andlise e discussédo de textos. Realizagdo acompanhada de
trabalhos de acordo com a orientacédo tematica especifica).
Estudo auto-orientado com base na descricao detalhada dos resultados da aprendizagem e competéncias.

Alternativas de avaliagdo

1. Avaliagdo Normal - Administragéo e Gestéo - (Ordinéario, Trabalhador) (Final)
- Prova Intercalar Escrita - 75% (Teste)
- Trabalhos Praticos - 25% (Trabalho de Grupo)

2. Exame Global - (Ordinario, Trabalhador) (Recurso, Especial)
- Exame Final Escrito - 100% (Exame)
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