
Unidade Curricular Cuidados Paliativos; Organização de serviços e trabalho em equipa Área Científica Ciências da Saúde

Pós-Graduação em Cuidados Paliativos Escola Escola Superior de Saúde de Bragança

Ano Letivo 2023/2024 Ano Curricular 1 Nível Créditos ECTS 6.0

Tipo Semestral Semestre 1 Código 5037-794-1101-00-23

Horas totais de trabalho 162 Horas de Contacto T - TP 40 PL - TC - S 10 E - OT 10 O -

T - Ensino Teórico; TP - Teórico Prático; PL - Prático e Laboratorial; TC - Trabalho de Campo; S - Seminário; E - Estágio; OT - Orientação Tutórica; O - Outra

Nome(s) do(s) docente(s) Maria José Almendra Rodrigues Gomes, Ana Maria Neves Rocha, Margarida Isabel Cardoso dos Santos Freitas Alvarenga, Sara
Margarida Rodrigues Gomes

Resultados da aprendizagem e competências

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Conhecer os modelos de organização e gestão dos diferentes níveis de Cuidados Paliativos adquiririndo competências para organização do trabalho de equipa1.
Conhecer de uma forma abrangente e integrada a filosofia dos Cuidados Paliativos, envolvendo os doentes e familiares no processo de tomada de decisões;2.
Conhecer e aplicar sistematicamente registos para deteção precoce e monitorização de problemas (ESAS, POS, PPS e outras escalas de avaliação)3.
Elaborar e implementar planos de avaliação da qualidade dos cuidados e da formação e treino dos profissionais4.

Pré-requisitos

Não aplicável

Conteúdo da unidade curricular

Princípios e Filosofia dos Cuidados Paliativos Tipologia de Doentes e Organização dos Serviços Organização de Serviços e Trabalho em equipa em Cuidados
Paliativos Competências organizacionais para gerir a informação, manter registos e o trabalho em equipa. Avaliação e Melhoria Continua da Qualidade. Princípios e
recomendações práticas.

Conteúdo da unidade curricular (versão detalhada)

Princípios e Filosofia dos Cuidados Paliativos1.
Tipologia de Doentes e Organização dos Serviços2.
Processo de decisão em Cuidados Paliativos3.
Princípios e Modelos de Organização em Cuidados Paliativos4.
Modelos de Cuidados ao Doente Paliativo5.
Instrumentos básicos dos Cuidados Paliativos6.
Trabalho em equipa em Cuidados Paliativos7.
Competências organizacionais para gerir a informação, manter registos e o trabalho em equipa.8.
Avaliação e Melhoria Continua da Qualidade. Princípios e recomendações práticas.9.
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Gomez-Batiste, Xavier et al (2005). Organização de Serviços e Programas de Cuidados Paliativos. ARAN.3.
Direção Geral de Saúde (2010). Programa Nacional de Cuidados Paliativos.4.
De Lima L, Perez-Castells M, Berenguel M, Monti C, Aguilar A, Ahumada M, Ramirez L, TorresVigil I, Vargas Y, Herrera E, (2013). Indicadores de Cuidado
Paliativo ALCP. 1a edicion. Houston: IAHPC Press.

5.

Métodos de ensino e de aprendizagem

Método expositivo com apoio de slides, Exercícios; estudo de casos e discussão em pequenos grupos Simulação, reflexão Aprendizagem baseada em portefólio
para estimular os alunos a documentar o seu desempenho com um leque diversificado de atividades pedagógicas.

Alternativas de avaliação

Exame - (Ordinário, Trabalhador) (Final)1.
Exame Final Escrito - 60% (Avaliação da aprendizagem dos conteúdos teóricos lecionados)-
Trabalhos Práticos - 40% (onde os alunos documentam o seu desempenho nas atividades pedagógicas.)-

Exame - (Ordinário, Trabalhador) (Recurso, Especial)2.
Exame Final Escrito - 100% (Avaliação em teste único de todos os conteúdos lecionados)-

Língua em que é ministrada

Português

Validação Eletrónica
Maria José Almendra Rodrigues Gomes Ana Maria Nunes Português Galvão Carina de Fatima Rodrigues Adília Maria Pires da Silva Fernandes
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