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Resultados da aprendizagem e competências

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Idealizar um negócio específico.1.
Conhecer os determinantes da criação de empresas de sucesso2.
Organizar o dossier de avaliação de um projeto de investimento.3.
Analisar a viabilidade económico-financeira de um projeto de investimento.4.
Tomar uma posição clara e fundamentada quanto à decisão de implementar ou não um projeto.5.

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Não se aplica

Conteúdo da unidade curricular

Empreendedorismo e Criação de Empresas: tipos e benefícios do empreendedorismo; Perfil do empreendedor. Empreendedorismo em Portugal: Fatores
determinantes para a criação de empresas: o Plano de Negócio. Análise de projetos de investimento: Estudos de viabilidade e critérios e métodos de avaliação da
rentabilidade.

Conteúdo da unidade curricular (versão detalhada)

Introdução ao empreendedorismo e criação de empresas1.
Conceitos-
Tipos e benefícios do empreendedorismo-
Perfil do Empreendedor-
Da ideia ao negócio-

Empreendedorismo em Portugal2.
Fatores condicionantes para a criação de empresas-
Fatores determinantes para a criação de empresas-

Importância do sector termal numa perspetiva social, económica e de saúde3.
Apoio ao investimento de empreendimentos associados ao termalismo4.

Fontes de financiamento em Portugal-

Bibliografia recomendada

Abecassis, F. & Cabral, N. (2000). Análise Económica e Financeira de Projectos. Lisboa: Fundação Calouste Gulbenkian, 4ª edição1.
Oliveira, A. (2008). Criação de Empresas. Colecção: Ferramentas para o Empreendedor, Porto: Associação Nacional de Jovens Empresários e EduWeb2.
Avillez, F. , da Silva, F. , Trindade, C. , Avillez, F. , Salema, J. e Pereira, N. (2006). Análise de Investimentos – manual técnico. Lisboa: Entidade gestora do
programa AGRO.

3.

Barros, C. (2000). Decisões de Investimento e Financiamento de Projectos. Lisboa: Edições Sílabo4.
Global Enterpreneurship Monitor (2013). GEM Portugal 2004-2013: Uma Década de Empreendedorismo em Portugal. Lisboa: Instituto Universitário de Lisboa e
Sociedade Portuguesa de Inovação

5.

Métodos de ensino e de aprendizagem

Aulas teórico-práticas onde se apresentam e discutem situações concretas e estudos de caso, que permitam não apenas a troca de experiências, mas também a
prática da tomada de decisões individuais e em grupo que ajudem a consolidar os resultados de aprendizagem. Orientação tutórica, de modo a capacitar os alunos
para a execução de um plano de negócios, com vista à criação de uma empresa “real”.

Alternativas de avaliação

Avaliação Contínua - (Ordinário, Trabalhador) (Final, Recurso)1.
Trabalhos Práticos - 100%-

Avaliação Especial - (Ordinário, Trabalhador) (Especial)2.
Exame Final Escrito - 100%-

Língua em que é ministrada

Português

Validação Eletrónica
Paulo Jorge Aragao Guimaraes Olívia Rodrigues Pereira Ana Maria Nunes Português Galvão Josiana Adelaide Vaz
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