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STITUTO POLITECNICO

DE BRAGANCA
Unidade Curricular Gestéo e Administracédo Aplicada ao Sector da Estética e Cosmética Area Cientifica Gestdo e Administragdo
CTeSP em Estética, Cosmética e Bem-Estar Escola Escola Superior de Satde de Braganca
Ano Letivo 2021/2022 Ano Curricular 1 Nivel 01 Créditos ECTS 5.0
Tipo Semestral Semestre 2 Cadigo 4092-658-1203-00-21
Horas totais de trabalho 135 Horas de Contacto T - P - PL - TCc - S - E - oT - O 60

T - Ensino Tedrico; TP - Tedrico Pratico; PL - Pratico e Laboratorial; TC - Trabalho de Campo; S - Seminério; E - Estagio; OT - Orientagdo Tutérica; O - Outra

Nome(s) do(s) docente(s) Andreia Ricardo Rodrigues

Resultados da aprendizagem e competéncias

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:

1. Desenvolver nogdes gerais sobre os principios de gestdo e administragdo nas organizagoes.

2. Compreender os principios gerais das organiza¢des baseados na evolugdo do pensamento em gestéo.

3. Conhecer os principios gerais dos processos de administracéo e gestao para colaborar numa gestéo eficaz e eficiente das organizagoes.
4. Capacitar os alunos para a compreensao do funcionamento das organizagoes.

5. Compreender a importancia de uma correta politica de gestédo de recursos humanos para a equipa e para a eficiéncia das organizacdes.
6. Utilizar os recursos institucionais de forma eficaz e eficiente no desenvolvimento da sua atividade, enquanto membro da organizacéo.

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
N&o tem.

Contetdo da unidade curricular

Conhecer os principios de gestéo e administragéo nas organizagdes, os principios gerais das organizagdes baseados na evolugéo do pensamento em gestéo e
sobre os principios gerais dos processos de administracéo e gestao para colaborar numa gestéo eficaz e eficiente das organizagdes. Adquirir competéncias na area
da gestdo de RH para a equipa e para a eficiéncia das organizagdes. Perceber a relevancia da logistica nas organizagdes.

Conteudo da unidade curricular (verséo detalhada)

1. Conceitos de gestao e Administracéo.

- 1. 1. Evolucéo do Pensamento em Gestao

- 1. 2. Abordagem as Teorias da administracéo

- 1. 3. Principios gerais dos processos de administracéo e gestéo

- 1. 4. O Papel do Gestor: Planeamento; Organizacéo; Dire¢éo; Controle.
2. Introdugdo a Gestédo de organizagdes
- 2. 1. Estrutura e dinamica das Organizag6es; 2. 1. 1. Organizagdes publicas e privadas
- 2. 2. Organizagdes e Comportamento Organizacional
- 2. 3. Mudanga organizacional
Nocdes de Gestédo de Recursos Humanos
- 3. 1. Grupos e equipes
Principios de organizacéo e gestédo de recursos materiais e equipamentos
Sistemas de Informagdo — Fundamentos de utilizagdo e importancia
Conceito de Logistica
- 6. 1. Logistica nas organizacdes
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Métodos de ensino e de aprendizagem

Aulas tedricas e praticas expositivas, dindmica de grupos e analise e discusséo de casos ou artigos. Realizagdo acompanhada de trabalhos de acordo com a
orientagdo tematica especifica. Estudo auto-orientado com base na descri¢édo detalhada dos resultados da aprendizagem e competéncias

Alternativas de avaliagédo
1. Avaliagdo Normal - (Ordinario, Trabalhador) (Final)
- Exame Final Escrito - 100%

2. Exame - (Ordinério, Trabalhador) (Recurso, Especial)
- Exame Final Escrito - 100%
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