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Resultados da aprendizagem e competéncias

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:

1. Desenvolver e aprofundar saberes e praticas na area de intervengdo de um técnico superior em termalismo e bem-estar .

2. Demonstrar capacidades técnico-cientificas e de aplicagdo pratica dos conhecimentos na area do termalismo e SPA.

3. Abordar o cliente numa perspetiva global e humanizada.

4. Organizar o tempo disponivel de forma a programar, executar e avaliar eficaz e eficientemente, as técnicas praticadas no local de estagio e adquirir capacidade
de resolver problemas especificos.

5. Contribuir para o bem-estar da equipa multidisciplinar de trabalho, assim como, para a rentabilidade efetiva reconhecendo as competéncias dos diferentes
profissionais que a integram.

6. Elaborar de forma precisa, documentos técnicos e relatérios de toda a atividade desenvolvida, e trabalhos de pesquisa no ambito da formacéo em contexto de
trabalho.

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de: ) )
O aluno devera possuir conhecimentos tedricos e praticos relativamente aos 2 médulos de estagio.

Conteldo da unidade curricular

Os estudantes em contexto de trabalho e sob superviséo de profissionais, realizam tarefas variadas aplicando conceitos, principios e procedimentos especificos.

Conteudo da unidade curricular (verséo detalhada)

Desenvolver capacidades e atitudes fundamentais na relagcdo com o cliente e restante equipa;
Identificar situagdes anémalas face aos tratamentos;

Colaborar na organizagao e intervencao em atividades desenvolvidas em cada local de estagio;
Planificar e executar tratamentos, utilizando os meios técnicos e equipamentos adequados;
Promover habitos e estilos de vida saudaveis de acordo com as caracteristicas do cliente;
Elaborar registos, anotando a evolugéo terapéutica do cliente;

Elaborar registos de qualquer intercorréncia durante o tratamento.
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Ellsworth, A. , & Peggy, A. (2012). Massagem: Anatomia llustrada - Guia Completo de Técnicas Béasicas de Massagem. Ed. Manole.
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Métodos de ensino e de aprendizagem
O Estéagio de Aprendizagem desenvolve-se nas Instancias Termais e em SPA’s. Esta dividido em 2 médulos (Termalismo e SPA) com a duracédo de 9 semanas

cada perfazendo um total de 18 semanas. A metodologia de ensino sera expositiva, explicativa mas sobretudo demonstrativa e “casebased” learning uma vez que
esta unidade curricular ir4 decorrer em contexto laboral.

Alternativas de avaliagédo
- Avaliacéo continua - (Ordinério, Trabalhador) (Final)

- Trabalhos Laboratoriais - 80% (Avaliacédo continua do estagio.)
- Relatério e Guides - 20% (Relatdrio de estagio.)
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