
Unidade Curricular Gestão em Saúde Área Científica -

Pós-Licenciatura de Especialização em Enfermagem de Reabilitação Escola Escola Superior de Saúde de Bragança

Ano Letivo 2009/2010 Ano Curricular 1 Nível Créditos ECTS 4.0

Tipo Semestral Semestre 1 Código 3236-426-1104-00-09

Horas totais de trabalho 108 Horas de Contacto T - TP 30 PL 30 TC - S 15 E - OT 5 O -

T - Ensino Teórico; TP - Teórico Prático; PL - Prático e Laboratorial; TC - Trabalho de Campo; S - Seminário; E - Estágio; OT - Orientação Tutórica; O - Outra

Nome(s) do(s) docente(s) Leonel São Romão Preto, Eugénia Maria Garcia Jorge Anes

Resultados da aprendizagem e competências

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
- conhecer e compreender a organização e gestão dos sistemas de saúde;
 - equacionar a prática da gestão em organizações de saúde;
 - participar na administração e gestão das organizações de saúde;
 - contribuir para a melhoria da competitividade e valorização pessoal, nas organizações;
 - tomar decisões eficientes na prática dos cuidados de saúde .

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Não aplicável

Conteúdo da unidade curricular

Gestão em saúde
 Administração em saúde
 Gestão e administração de serviços de enfermagem

Conteúdo da unidade curricular (versão detalhada)

- Sistemas e Politicas de Saúde;
 - Sistemas e Tecnologias de Informação para Gestão de Organizações de Saúde;
 - Planeamento em Saúde;
 - Gestão de Serviços/Unidades de Saúde:
 Recursos Humanos;
 - Recursos Materiais; Utentes/Doentes;

-

Bibliografia recomendada

- Biscaia, A. Et al. (2006). Cuidados de Saúde Primários em Portugal: reformar para novos sucessos. Lisboa: Padrões Culturais Editora.1.
Martin, V. , & Henderson, E. (2004). Gestão de Unidades de Saúde e de Serviços Sociais. Lisboa: Monitor.2.
Nunes, R. (coord. )(2003). Política de Saúde. Porto: Universidade Portucalense Infante D. Henrique.3.
- Peretti, J-M. (2001). Recursos Humanos. Lisboa: Edições Sílabo, Lda.4.
- Bessie, L. M; Carol J. H. (1999). Administração e liderança em enfermagem: teoria e aplicação. 2ª ed. Porto Alegre: Artes Médicas.5.

Métodos de ensino e de aprendizagem

-Exposições teóricas;
 -Sessões de tipo teórico – prático (análise e discussão de textos);
 -Trabalhos individuais e/ou em grupo.

Alternativas de avaliação

A Unidade Currricular poderá ser avaliada através de frequência escrita, no fase final do semestre em que a disciplina decorre ou em alternativa em época de
exame final. - (Ordinário, Trabalhador) (Final, Recurso, Especial)

-

Língua em que é ministrada

Português

Validação Eletrónica
Leonel São Romão Preto Leonel São Romão Preto Maria Augusta Pereira da Mata Maria Helena Pimentel

09-12-2009 09-12-2009 09-12-2009 10-12-2009
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