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STITUTO POLITECNICO

DE BRAGANCA

Unidade Curricular Direito das Sociedades Comerciais Area Cientifica Direito

Licenciatura em Solicitadoria Escola Escola Superior de Comunicacgéo, Administracéo e Turismo de
Mirandela

Ano Letivo 2023/2024 Ano Curricular 3 Nivel 1-3 Créditos ECTS 6.0

Tipo Semestral Semestre 1 Cédigo 9242-317-3101-00-23

Horas totais de trabalho 162 Horas de Contacto T - TP 60 PL - TC - S - E - OT 20 o) -

T - Ensino Tedrico; TP - Tedrico Préatico; PL - Pratico e Laboratorial; TC - Trabalho de Campo; S - Seminario; E - Estagio; OT - Orientacéo Tutérica; O - Outra

Nome(s) do(s) docente(s) César Manuel Ferreira Pires

Resultados da aprendizagem e competéncias

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:

Compreender de forma critica o Direito das Sociedades Comerciais, tendo em conta a constru¢é@o da respetiva nocdo contrapondo-a com figuras afins.

Identificar os varios tipos de sociedades comerciais.

Caracterizagdo geral dos varios tipos ao nivel do elemento pessoal, capital social, responsabilidade societaria, estrutura organizatdria e transmissao de
participagdes sociais.

Compreender a «vida»> das sociedades comerciais, desde a sua constituicio até a extingéo, passando por operagdes de fuséo, ciséo e transformacéo.
Compreender a especificidade da personalidade e capacidade das sociedades, quais os direitos e obrigacfes inerentes as participagdes sociais, a diferenca entre
patriménio social, lucro e reservas;

Compreender o modo de deliberacdo dos sécios e de funcionamento dos 6rgdos de administracéo e representacéo das sociedades comerciais.

Resolver casos praticos elucidativos das principais questdes abordadas na jurisprudéncia, demonstrando uma atitude critica sobre as solu¢des encontradas pelos
tribunais para um caso concreto.

No gl whpe

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Né&o aplicavel.

Conteldo da unidade curricular

| Nocdes introdutorias; Il Tipos de Sociedades; Il Constituicdo de Sociedades Comerciais; IV Personalidade e Capacidade das Sociedades Comerciais; V Nogdo de
participacdo social e direitos e obrigagdes subjacentes; VI Capital Social, Patrimoénio, lucros, reservas e perdas; VII Deliberacdes dos sécios e modo de
funcionamento dos 6rgdos de administracdo e representacéo.

Contetdo da unidade curricular (versédo detalhada)

1. Nogdes introdutorias
- O ato juridico sociedade e a sociedade entidade
- Os elementos essenciais da nogdo genérica de sociedade: elemento pessoal e patrimonial, objeto e fim
- A figuras afins da sociedade comercial
- Especificidades da sociedade comercial.
- Sociedades civis simples e sociedades civis de tipo comercial.
2. Tipos de Sociedades
- O principio da tipicidade e caracterizacéo geral dos tipos legais
- Responsabilidade dos sdcios
- Estrutura organizatéria
- Participagdes sociais, nimero minimo de sdcios e capital social
- Classificag6es doutrinais e taxatividade dos tipos legais de sociedades
. Constituigdo de Sociedades Comerciais
- O(s) processo(s) de constituicao e o ato constituinte
- Regime das varias relagOes societarias (antes da celebragéo do ato, entre o ato e 0 seu registo)
- Registo do ato constituinte.
- Publicagéo do ato constitutivo
- Acordos parassociais
4. Personalidade e capacidade das Sociedades Comerciais
- Aquisicéo da personalidade e a sua desconsideragéo.
- Capacidade juridica e capacidade de exercicio das sociedades.
5. Participac@es sociais
- NocgGes introdutérias
- Direitos e obrigagdes inerentes as participagdes sociais
- A transmisséo de participagfes sociais
- Amortizacao de participagdes sociais, exoneragéo e exclusédo de sécios
. Capital Social, Patriménio, lucros, reservas e perdas
Deliberagdes sociais
- O que é uma deliberagéo?
- Deliberagdes ineficazes
- Deliberagdes nulas
- Deliberacdes anulaveis
- Suspensao e renovagao de deliberacdes
. Administracéo e representacdo de sociedades
- Designacao de administradores
- Vinculagao societaria
- Extincéo da relagao de administragao
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Métodos de ensino e de aprendizagem

Lecionagdo em aulas teéricas para os grandes enquadramentos e aprofundamento de questdes mais relevantes e em aulas praticas para aplicacédo e
experimentacédo dos quadros teéricos e da legislagdo.

Alternativas de avaliagcéo

1. Avaliagdo continua - (Ordinario, Trabalhador) (Final)
- Prova Intercalar Escrita - 50%
- Prova Intercalar Escrita - 50%
2. Avaliagéo final - (Ordinario, Trabalhador) (Final, Recurso, Especial)
- Exame Final Escrito - 100%
3. Alunos em programas de mobilidade internacional - (Ordinério, Trabalhador) (Final, Recurso, Especial)
- Temas de Desenvolvimento - 100% ((Trabalho escrito - entre 15 e 20 paginas))

Lingua em que é ministrada

Portugués, com apoio em inglés para alunos estrangeiros

Validac&o Eletronica

César Manuel Ferreira Pires Susana Isabel Pinto Ferreira dos Santos = Catarina Alexandra Alves Fernandes Luisa Margarida Barata Lopes
Gil
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