Este documento s6 tem validade académica depois de autenticado, em todas as suas folhas, com o selo a éleo da Instituicéo.

2ipb

/é INSTITUTO POLITECNICO

%

DE BRAGANCA
Unidade Curricular Direito Comercial e Laboral Area Cientifica
CTeSP em Administracéo e Negécios Escola
Ano Letivo 2022/2023 Ano Curricular 1 Nivel
Tipo Semestral Semestre 1 Codigo
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Direito

Escola Superior de Comunicacgéo, Administracéo e Turismo de

Mirandela
0-1 Créditos ECTS 6.0

4078-589-1002-00-22

TC - S - E - oT -
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T - Ensino Tedrico; TP - Tedrico Préatico; PL - Pratico e Laboratorial; TC - Trabalho de Campo; S - Seminario; E - Estagio; OT - Orientacéo Tutérica; O - Outra

Nome(s) do(s) docente(s) Isabel Sofia Meireles da Cunha Brites

Resultados da aprendizagem e competéncias

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
1. Interpretar a lei comercial e laboral.

2. Compreender os conceitos tedricos, relacionando-os com as respetivas regras juridico-comerciais e laborais.
3. Aplicar as normas numa perspetiva eminentemente pratica, adaptando-as a resolugdo de casos concretos.

Pré-requisitos

Né&o aplicavel

Conteldo da unidade curricular

1. Direito Comercial 2. Direito Laboral

Conteudo da unidade curricular (versao detalhada)

1. DIREITO COMERCIAL
- Nogéo de Direito Comercial
- Atos comerciais
- Regime juridico especial dos atos e obriga¢des comerciais
- Comerciantes
- Estatuto dos Comerciantes
- Negécios juridicos sobre o estabelecimento comercial
- Sociedades: Caracterizagao e constituicao
- Contratos de distribuicdo comercial
2. DIREITO LABORAL
- Nogao de Direito Laboral
- Nog&o e caracterizagéo do contrato de trabalho
- Contrato de trabalho e contrato de prestacéo de servicos
- Sujeitos das relagées laborais individuais
- Formagao do contrato de trabalho
- Modalidades do contrato de trabalho
- Contelido do contrato de trabalho
- Cessacéo do contrato de trabalho

Bibliografia recomendada

1. Coutinho de Abreu, J. (2019). Curso de Direito Comercial - Volume I. Coimbra: Almedina. ISBN: 9789724080192

2. Pupo Correia, M. (2018). Direito Comercial. Lisboa: Ediforum. ISBN: 9789898438201
3. Cunha, P. (2019). Direito das Sociedades Comerciais. Coimbra: AlImedina. ISBN: 9789724079646

4. Falcéo, D. , & outros autores (2019). Licdes de Direito do Trabalho. Coimbra: Almedina. ISBN: 9789724075808

5. Quintas, P. (2019). Casos Praticos de Direito do Trabalho. Coimbra: Almedina. ISBN: 9789724078205

Métodos de ensino e de aprendizagem

Apresentacao e debate dos contetdos programaticos em aula presencial. Aulas com componentes tedricas e resolu¢éo de casos praticos, com aplicagdo dos

conceitos e normativos legais.

Alternativas de avaliagcdo
1. Avaliagdo Continua - (Ordinario, Trabalhador) (Final)
- Prova Intercalar Escrita - 50% (No ambito do Direito Comercial)
- Prova Intercalar Escrita - 50% (No ambito do Direito do Trabalho)

2. Avaliacéo Final - (Ordinario, Trabalhador) (Recurso, Especial)
- Exame Final Escrito - 100%

Lingua em que € ministrada

Portugués, com apoio em inglés para alunos estrangeiros
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