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Resultados da aprendizagem e competências

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Elaborar o diagnóstico económico-financeiro e efetuar a análise de risco da empresa através de indicadores de referência e dos fluxos financeiros relevantes.1.
Efetuar uma adequada gestão de tesouraria/disponibilidades da empresa.2.
Avaliar as várias opções de financiamento de médio e longo prazo à disposição da empresa, bem como escolher a que melhor se adapte aos objetivos
estratégicos empresa.

3.

Escolher a estrutura de capitais e política de distribuição de resultados que sirvam os propósitos da empresa e satisfaçam as necessidades dos seus accionistas.4.
Planear correta e atempadamente as decisões financeiras de curto, médio e longo prazo da empresa.5.
Identificar oportunidades de reestruturação de empresas; compreender as principais formas de reestruturação de empresas, bem como os aspetos financeiros e
fiscais relacionados.

6.

Compreender os aspetos financeiros, legais e sociais de uma falência/liquidação de uma empresa.7.
Tomar decisões de investimento e financiamento em ambiente internacional.8.

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Dominar a língua inglesa, ao nível escrito e falado.1.
Compreender e aplicar conceitos de contabilidade, matemática financeira, fiscalidade e análise real.2.
Utilizar ferramentas computacionais e motores de busca em base de dados.3.

Conteúdo da unidade curricular

Elementos base da gestão financeira. A gestão financeira de curto prazo. Gestão financeira de médio e longo prazo. Tópicos avançados em finanças empresariais.

Conteúdo da unidade curricular (versão detalhada)

Elementos base da gestão financeira.1.
Conceitos introdutórios. A empresa. O papel e objetivos da Gestão financeira.-
As demonstrações financeiras e suas limitações.-
Os métodos e técnicas de análise financeira.-
A análise económica e financeira das empresas.-

A gestão financeira de curto prazo.2.
Necessidades e recursos financeiros e o equilíbrio estrutural de tesouraria.-
A gestão do ativo e passivo circulante: Os modelos BAT e Miller-Orr na gestão de tesouraria.-
Planeamento financeiro de curto prazo.-

Gestão financeira de médio e longo prazo.3.
Fontes de financiamento das empresas a m/l prazo. Fontes de financiamento próprias e alheias.-
Custo do capital e estrutura ótima de capitais.-
Os dividendos e a política de distribuição de resultados.-
Políticas financeiras.-
Planeamento financeiro a médio e longo prazo.-

Tópicos avançados de finanças empresariais.4.
Derivados e outros instrumentos financeiros.-
Reestruturações de empresas.-
Falências/liquidações.-
Decisões financeiras em contexto internacional.-

Bibliografia recomendada

Brealey, R. A. , Myers, S. C., & Allen, F. (2016). Principles of Corporate Finance (12th ed.). McGraw-Hill Education.1.
Fernandes, C., Peguinho, C., Vieira, E., & Neiva, J. (2022). Análise Financeira de Empresas – teoria à prática (6. ª ed.). Edições Sílabo.2.
Menezes, H. C. (2001). Princípios de Gestão Financeira (13. ª ed.). Editorial Presença.3.
Ross, S. A., Westerfield, R. W., Jaffe, J., & Jordan, B. D. (2018). Corporate Finance (12th ed.). McGraw-Hill Education.4.
Silva, J. V., & Ferreira, P. J. S. (2018). Princípios de Gestão Financeira (2. ª ed.). Rei dos Livros.5.

Métodos de ensino e de aprendizagem

Aulas teórico-práticas com recurso a meios audiovisuais que se baseiam no “aprender fazendo”, envolvendo a participação ativa dos alunos através de
intervenções, trabalhos individual e de grupo e a resolução de exercícios. Apresenta-se e discute-se situações concretas de modo a permitir a aplicação da teoria na
prática em contexto real e a consolidar os resultados de aprendizagem.

Alternativas de avaliação

Alternativa 1 - (Ordinário, Trabalhador) (Final, Recurso)1.
Trabalhos Práticos - 50% (Análise económica e financeira apresentada em sala de aula.)-
Exame Final Escrito - 50% (O exame engloba os conteúdos de todos os capítulos lecionados. Nota mínima de 7 valores.)-

Alternativa 2 - (Ordinário, Trabalhador) (Final, Recurso, Especial)2.
Exame Final Escrito - 100%-

Língua em que é ministrada

Português
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