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Resultados da aprendizagem e competências

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Entender o Direito e a Ética como instrumentos de ação na gestão.1.
Adquirir competências na análise de questões inerentes à gestão em unidades de saúde com o devido enquadramento ético legal.2.

Pré-requisitos

Não aplicável

Conteúdo da unidade curricular

Ética Profissional e Deontologia. Ética Empresarial e Códigos de Conduta. Bioética e Principialismo. Informação em Saúde e Consentimento Informado. Privacidade,
Confidencialidade e Sigilo Profissional. Diretivas Antecipadas de Vontade. Dilema Ético e Tomada de Decisão. Comissões de Ética. Regime do Maior
Acompanhado. Lei de Proteção de Dados. Responsabilidade Civil. Responsabilidade Penal. Código do Trabalho.

Conteúdo da unidade curricular (versão detalhada)

Ética Profissional e Deontologia1.
Ética Empresarial e Códigos de Conduta2.
Bioética e Principialismo3.
Informação em Saúde e Consentimento Informado4.
Privacidade, Confidencialidade e Sigilo Profissional5.
Diretivas Antecipadas de Vontade: Testamento Vital, Procurador de Cuidados e RENTEV6.
Dilema Ético e Tomada de Decisão7.
Comissões de Ética8.
Regime do Maior Acompanhado9.

Lei de Proteção de Dados10.
Responsabilidade Civil11.
Responsabilidade Penal12.
Código do Trabalho13.

Bibliografia recomendada

Estorninho, M. J. & Macieirinha, T. (2014). Direito da Saúde. Lisboa: Universidade Católica Editora1.
Deodato, S. (2012). Direito da Saúde. Coimbra: Almedina.2.
Neves, M. C. P. (Coord. ) (2007). Comissões de Ética: Das Bases Teóricas à Actividade Quotidiana (2.ªEdição). Coimbra: Gráfica de Coimbra 2.3.
Soares, L. M. P. (2008). A Ética na Administração Pública. Lisboa: Instituto Superior de Ciências Sociais e Políticas.4.
Rocha, I. & Pimenta, N. G. [Coord.] (2019). Código do Trabalho (16.ª Edição). Porto: Porto Editora.5.

Métodos de ensino e de aprendizagem

As aulas funcionarão em regime de exposição aberta, com recurso aos meios audiovisuais, integrando momentos de aplicação e interação contínua, com
participação ativa e apoiada do aluno na discussão dos temas apresentados.

Alternativas de avaliação

Avaliação Escrita - (Ordinário, Trabalhador) (Final)-
Estudo de Casos - 100% (Trabalho de grupo)-
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