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STITUTO POLITECNICO

DE BRAGANCA
Unidade Curricular  Direito Administrativo Area Cientifica Direito
Mestrado em Gestéo das Organizagdes - Gestdo Publica Escola Escola Superior de Tecnologia e de Gestéo de Braganga
Ano Letivo 2023/2024 Ano Curricular 1 Nivel 21 Créditos ECTS 6.0
Tipo Semestral Semestre 2 Cadigo 5009-518-1203-00-23
Horas totais de trabalho 162 Horas de Contacto T - TP 42 PL - TCc - S 3 E - or - o -

T - Ensino Tedrico; TP - Tedrico Pratico; PL - Pratico e Laboratorial; TC - Trabalho de Campo; S - Seminério; E - Estagio; OT - Orientagdo Tutérica; O - Outra

Nome(s) do(s) docente(s) Paula Odete Fernandes, Paula Cristina Anta Fontes Xavier

Resultados da aprendizagem e competéncias

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:

1. Organizar e conduzir um procedimento administrativo primario.

2. Organizar e conduzir um procedimento administrativo secundario, como uma reclamagao ou um recurso hierarquico.
3. Secretariar um 6rgdo colegial da administragdo publica quanto ao seu funcionamento.

4. Realizar fungdes publicas sem cometer ilegalidades, aplicando normas gerais de direito administrativo.

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de: )
Usar os conceitos basicos do Direito necessarios para entender o seu funcionamento.

Conteudo da unidade curricular

1. Nocdes gerais de direito administrativo. 2. As pessoas coletivas pUblicas. 3. As instituicdes particulares de interesse publico. 4. O sistema administrativo
portugués. 5. Os atos da administragdo publica.

Contetdo da unidade curricular (versédo detalhada)

1. Nogdes gerais de direito administrativo.
- Distingao estrutural entre direito publico e direito privado.
- Fontes de direito administrativo.
- Tipologia das normas de direito administrativo.
2. As pessoas coletivas publicas.
- Caracteristicas estruturais.
- Orgaos.
- AtribuicGes e competéncia.
- Organizagao - servigos publicos, relagéo hierarquica.
3. As instituicdes particulares de interesse publico.
- Espécies.
- Regime juridico.
4. O sistema administrativo portugués.
- Administracdo estadual direta e indireta.
- Administracéo local.
- Setor publico empresarial.
. Os atos da administracéo publica.
- Principios fundamentais.
- Regulamentos.
- Atos administrativos.
- Contratos administrativos.
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Métodos de ensino e de aprendizagem

O método de ensino baseia-se em licdes interativas e seminarios. Para as ligdes interativas, os alunos devem obrigatoriamente levar para as aulas os textos legais
previamente indicados. Para os seminarios, os alunos devem desenvolver um trabalho de pesquisa. Nos seminarios, os alunos devem apresentar o progresso dos
seus trabalhos e submeté-los a discussdo com regularidade.

Alternativas de avaliagdo

1. Avaliagdo continua - Alternativa A - (Ordinario, Trabalhador) (Final, Recurso)
- Exame Final Escrito - 50%
- Trabalhos Praticos - 25%
- Discusséo de Trabalhos - 25%
2. Alternativa B - (Ordinério, Trabalhador) (Especial)
- Exame Final Escrito - 100%

Lingua em que é ministrada

Portugués, com apoio em inglés para alunos estrangeiros
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