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Resultados da aprendizagem e competências

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Avaliar a situação económico-financeira da empresa através de um conjunto de indicadores de referência e dos fluxos financeiros relevantes.1.
Compreender os conceitos da gestão financeira e relacioná-los com as decisões financeiras da empresa, quer no curto, quer no longo prazo.2.
Identificar as diversas políticas financeiras de longo prazo que poderão ser adotadas e compreender as suas consequências na estrutura dos capitais e no
planeamento financeiro.

3.

Avaliar as decisões de investimento e financiamento considerando um conjunto de conceitos e instrumentos de acordo com os critérios financeiros de avaliação.4.

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Conhecimento de conceitos básicos de Contabilidade Financeira.1.
Conhecer as principais demonstrações financeiras, os seus dados bem como interpretá-los.2.

Conteúdo da unidade curricular

Elementos base da gestão financeira;
A gestão financeira de curto prazo;
Gestão financeira de médio e longo prazo;
Enquadramento e conceitos relativos aos projetos de investimento;
Estudos de viabilidade de um projeto;
Análise de sensibilidade e risco;
Os sistemas de preços.

Conteúdo da unidade curricular (versão detalhada)

Elementos base das finanças empresariais1.
Sistema financeiro-
Fontes de cash flow-
Função financeira e gestão financeira-

Análise económica e financeira2.
Instrumentos base da análise financeira-
Métodos e técnicas de análise financeira-
Equilíbrio financeiro-
Rentabilidade-
Risco empresarial-
Elaboração do diagnóstico económico-financeiro-

Gestão financeira de curto prazo3.
Necessidades e recursos financeiros-
Gestão do ativo corrente-
Gestão do passivo corrente-
Planeamento financeiro de curto prazo-

Gestão financeira de longo prazo4.
Fontes de financiamento-
Custo do capital e estrutura ótima de capitais-
Políticas financiamento-
Política de dividendos-
Planeamento financeiro-

Viabilidade económica de um projeto5.
Técnicas de previsão de custos e proveitos-
Variantes de um projeto-
Critérios e métodos de avaliação-

Os sistemas de preços6.
Preços constantes-
Preços correntes-
Preços reais-
Preços sombra-
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5.

Métodos de ensino e de aprendizagem

Aulas teórico-práticas com recurso ao método expositivo e de instrução direta para exposição dos conceitos básicos e aplicação dos métodos e técnicas utilizados
nas finanças empresariais.
Além disso, utiliza-se o método da aprendizagem colaborativa para a realização de trabalhos práticos em grupo, aplicando os conceitos e métodos expostos e
pesquisa de informação para a elaboração dos relatórios.
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Alternativas de avaliação

Alternativa 1 - (Ordinário, Trabalhador) (Final, Recurso)1.
Trabalhos Práticos - 50% (Relatório e Apresentação oral. Inclui também avaliação de assiduidade e participação em aula.)-
Prova Intercalar Escrita - 25% (Prova escrita com a matéria lecionada até ao momento (primeiros 3 capítulos).)-
Exame Final Escrito - 25% (Prova escrita com a restante matéria lecionada (capítulos 4, 5 e 6).)-

Alternativa 2 - (Trabalhador) (Final, Recurso, Especial)2.
Exame Final Escrito - 100%-

Especial - (Ordinário, Trabalhador) (Especial)3.
Exame Final Escrito - 100%-

Língua em que é ministrada

Português

Validação Eletrónica
Ana Paula Carvalho do Monte António Borges Fernandes Amélia Maria Martins Pires Paulo Alexandre Vara Alves

10-10-2022 28-10-2022 28-10-2022 03-11-2022
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