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Resultados da aprendizagem e competéncias

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:

1. Conhecer os conceitos de sociologia das organizagdes e de organizagdes e as suas implicagdes no mundo do trabalho

2. Relacionar as abordagens organizacionais e sua contextualizacéo histérico-sociolégica com as transformag8es socioculturais e organizacionais
3. Compreender o conceito de cultura organizacional e a forma como interfere com a identidade e dinamica da organizacéo

4. Reconhecer o impacto das estruturas e da comunicacgéo organizacional no funcionamento e dinamica da organizagdo

5. Problematizar questdes inerentes a ética e a responsabilidade social corporativa

6. Identificar a importancia da analise organizacional para a indugdo de mudanca organizacional produtora de melhorias

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
N&o existem pré-requisitos para esta unidade curricular.

Contetdo da unidade curricular

1. A sociologia e a sociologia das organizagdes. 2. Teorias organizacionais e a contextualizagéo sécio-historica. 3. Estruturas organizacionais e os individuos nas
organizag@es. 4. Cultura e Mudancga nas Organizag8es. 5. Comunicagdo organizacional; 6. Etica e Responsabilidade Social Corporativa. 7. Analise e Diagndstico
organizacional.

Conteudo da unidade curricular (verséo detalhada)

1. A sociologia e a sociologia das organizagdes:
- O conceito de sociologia das organizac@es e de organizacdes
- A evolucéo sociolégica do Homem e do Trabalho
Teorias organizacionais e a contextualizacédo sécio-histérica
- Abordagens Classicas
- Abordagens sistémico sociotécnica
- Abordagens contingenciais
- Abordagens politicas
- Abordagem ecoldgica
- Abordagem macrossociais e criticas das organizagdes
. Estruturas organizacionais e os individuos nas organizagoes
- Diversidade de configurag@es estruturais e implicagbes
- Envolvimento e comprometimento dos individuos
. Cultura e Mudanga nas Organizagdes
- O conceito de cultura organizacional
- Tipos de cultura, caracteristicas, fungdes e elementos
- O Processo mudanga organizacional
5. Comunicacdo Organizacional
- Especificidades e tipos de comunicag&o organizacional
- Comunicacéo intercultural nas organizacées
. Etica e Responsabilidade Social Corporativa
- Fundamentos e tipologias de RSC
Andlise, diagndstico e mudanga organizacional
- Introdugéo ao diagnéstico organizacional e aos métodos de diagndstico e mudanga
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Métodos de ensino e de aprendizagem

Discusséo; Debate; Andlise critica de textos; Visionamento de videos / documentarios, estudo de caso.

Alternativas de avaliagcdo
1. Avaliagdo continua - (Ordinario, Trabalhador) (Final)
- Estudo de Casos - 40% (Andlise e Diagnéstico de um caso organizacional através de documentos, entrevista e/ou observagao)
- Prova Intercalar Escrita - 60% (Prova escrita de avaliagdo dos contetdos tedricos lecionados.)

2. Avaliacédo de Exame - (Ordinario, Trabalhador) (Recurso, Especial)
- Exame Final Escrito - 100% (Prova escrita para afericdo do cumprimento dos resultados aprendizagem)

Lingua em que € ministrada

Portugués, com apoio em inglés para alunos estrangeiros
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