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STITUTO POLITECNICO

DE BRAGANCA

Unidade Curricular Opgéo - Gestédo Escolar e Organizagdes que Aprendem Area Cientifica Ciéncias da Educagao

Mestrado em TIC na Educacéo e Formagao Escola Escola Superior de Educagédo de Braganga

Ano Letivo 2022/2023 Ano Curricular 1 Nivel 2-1 Créditos ECTS 5.0

Tipo Semestral Semestre 2 Cadigo 1083-622-1202-01-22

Horas totais de trabalho 135 Horas de Contacto T 15 TP 5 PL - TC - S 7 E - OT 18 [e) -

T - Ensino Tedrico; TP - Tedrico Pratico; PL - Pratico e Laboratorial; TC - Trabalho de Campo; S - Seminério; E - Estagio; OT - Orientagdo Tutérica; O - Outra

Nome(s) do(s) docente(s) Sofia Marisa Alves Bergano

Resultados da aprendizagem e competéncias

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:

1. Descrever as principais teorias organizacionais

2. Caracterizar o modelo organizativo e funcional das organizacdes que aprendem e sua relagdo com as novas tecnologias
3. Refletir sobre a transformacao da escola como organizagao que aprende

4. Analisar os modelos e técnicas de avaliagdo das organizagdes

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Nao aplicavel

Conteudo da unidade curricular

1. Conhecimentos gerais sobre as organizag@es 2. Organizagdo do conhecimento nas organizagdes 3. A organizagdo aprendente: caracteristicas da organizagao
aprendente 4. A avaliacédo das organizacdes: modelos 5. A avaliagdo das organizacdes: técnicas

Contetdo da unidade curricular (versédo detalhada)

1. Conhecimentos gerais sobre as organizacdes
- Conceito, componentes, espécies de organizagoes
- Processo e desenvolvimento organizacional
- Teorias administrativas e teorias sociolégicas sobre as organiza¢des
- Modelos, metéaforas e imagens organizacionais
2. Organizagao do conhecimento nas organizagdes
- Organizagéo estrutural-funcional fixa das organizacdes
- Trabalho burocratico versus trabalho profissional
- Clima e cultura organizacionais baseados no poder burocratico versus clima e cultura organizacionais
- A inteligéncia organizacional como metaconhecimento organizacional
A organizacgéo aprendente: caracteristicas da organizagdo aprendente
- Trabalho conjunto, avaliagdo e negociagdo; avaliagdo, controlo; discussédo e reformulacéo
- Circulagdo da informag&o num processo aberto a interagéo e a critica
. A avaliacdo das organiza¢des: modelos
- Modelo de Stufflebean (CIPP)
- Modelo de Stake
- Modelo de Sanders e Davidson
- Modelos centrados na Inspecao
. A avaliacdo das organizagoes: técnicas
- Recolha da informacéo (indicadores standardizados, indicadores definidos contextualmente)
- Definic@o/aplicacéo dos critérios de andlise
- Andlise critica dos resultados
- Planos de melhoria
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Métodos de ensino e de aprendizagem

Exposicao oral; discusséo/debate; apresentagcao de esquemas conceptuais que permitam problematizar temas educacionais pertinentes, trabalho de grupo.

Alternativas de avaliagédo
1. Avaliagdo Continua - (Ordinario, Trabalhador) (Final)
- Prova Intercalar Escrita - 60% (Prova de controlo escrita (sumativa), individual sobre o contetido das matérias lecionadas.)
- Temas de Desenvolvimento - 40% (Trabalho de grupo, apresentado individualmente.)

2. Avaliacdo de Exame - (Ordinario, Trabalhador) (Recurso, Especial)
- Exame Final Escrito - 100% (A matéria sujeita a avaliacéo neste exame incidira sobre o dominio dos contetdos programaticos)

Lingua em que é ministrada

Portugués, com apoio em inglés para alunos estrangeiros
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