Este documento s6 tem validade académica depois de autenticado, em todas as suas folhas, com o selo a éleo da Instituicéo.

%

2ipb

/é INSTITUTO POLITECNICO

DE BRAGANCA
Designacéo Plano de Desenvolvimento de Carreiras Area Cientifica -
Classificagdo Unidade/Projeto Extracurricular Escola Instituto Politécnico de Braganga
Ano Letivo 2023/2024 Ano Curricular - Nivel - Créditos ECTS 6.0
Tipo Semestral Semestre 2 C(’)digo 9999-940-1016-00-23
Horas totais de trabalho 162 Horas de Contacto T - TP - PL - TC - S 60 E - oT - [e) -

T - Ensino Tedrico; TP - Tedrico Pratico; PL - Pratico e Laboratorial; TC - Trabalho de Campo; S - Seminério; E - Estagio; OT - Orientagdo Tutérica; O - Outra

Nome(s) do(s) docente(s) Jodo Paulo Ribeiro Pereira

Resultados da aprendizagem e competéncias

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:

1. Conhecer o mercado de trabalho;

2. ldentificar e desenvolver soft-skills;

3. Aplicar ferramentas de Networking;

4. Implementar e desenvolver estratégias de procura ativa de emprego;
5. Participar num processo de recrutamento.

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Nao aplicavel.

Contetdo da unidade curricular

1. Diagnéstico 2. Preparagéo 3. Agéo 4. Pratica

Contetdo da unidade curricular (versédo detalhada)

1. Diagnéstico

- Reconhecimento de tracos de personalidade;

- Analisar o mercado de trabalho;

- Treino de Inteligéncia Emocional;

- Marca pessoal;
2. Preparagao

- Competéncias Sociais;

- Competéncias de Gestao;

- Competéncias de Auto-Organizagao;

- Competéncias de Desenvolvimento Pessoal.
3. Agdo

- Definicao do objetivo;

- Abordagem ao mercado de trabalho;

- Preparacéo do curriculum vitae e responder a aniincios de emprego;

- Preparacdo para uma entrevista de emprego.
4. Prética

- Participagdo num processo de recrutamento
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Métodos de ensino e de aprendizagem
As sessdes funcionam como uma oficia, sendo as diferentes teméticas abordadas de forma tedrico-pratica, com a apresentagado e discusséo de situages concretas

e estudos de caso. Assim a metodologia de estudo assenta em: a) Workshops e semindrios de apoio ao estudante; b) Learn By doing e c) Team-Based Problem
Solving
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