
Designação Gestão Financeira e Análise do Desempenho Área Científica -
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Nome(s) do(s) docente(s) António Borges Fernandes

Resultados da aprendizagem e competências

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Efetuar uma análise económica e financeira da empresa.1.
Efetuar uma adequada gestão de tesouraria/disponibilidades da empresa.2.
Avaliar as várias opções de financiamento de médio e longo prazo à disposição da empresa, bem como escolher a que melhor se adapte aos objetivos
estratégicos empresa.

3.

Conhecer as caraterísticas principais da avaliação do desempenho.4.

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Não aplicável

Conteúdo da unidade curricular

Conceitos introdutórios. A empresa. O papel e objetivos da Gestão financeira. A gestão financeira de curto prazo.  Gestão financeira de médio e longo prazo. Análise
do desempenho usando indicadores quantitativos e qualitativos.

Conteúdo da unidade curricular (versão detalhada)

Conceitos introdutórios. A empresa. O papel e objetivos da Gestão financeira.1.
As demonstrações financeiras e suas limitações.-
Os métodos e técnicas de análise financeira.-
A análise económica e financeira das empresas.-

A gestão financeira de curto prazo.2.
Necessidades e recursos financeiros e o equilíbrio estrutural de tesouraria.-
A gestão do ativo e passivo corrente.-
Planeamento financeiro de curto prazo.-

Gestão financeira de médio e longo prazo.3.
Fontes de financiamento das empresas a m/l prazo, fontes de financiamento próprias e alheias.-
Custo do capital e estrutura ótima de capitais.-
Políticas financeiras.-

Análise do desempenho usando indicadores quantitativos e qualitativos.4.

Bibliografia recomendada

Borges, A., Rodrigues, A., & Rodrigues, R. (2021). Elementos de Contabilidade Geral (27ª Ed). Áreas Editora.1.
Caiado, A. (2020). Contabilidade Analítica e de Gestão. (9ª Ed). Áreas Editora.2.
Hornegren, C., Ittner, C., Foster, G., Rajan, M., Rajan, M. V. & Datar, S. (2020). Cost Accounting – A Managerial Emphasis (16th Ed.). Pearson 3.3.
Rodrigues, J. (2021). SNC - Sistema de Normalização Contabilística - Explicado (8ª Ed). Porto Editora.4.

Métodos de ensino e de aprendizagem

Exposições teóricas que suportam a resolução de fichas de trabalho e casos práticos e sessões tutórias nas horas de contacto.

Alternativas de avaliação

Trabalho prático. - (Ordinário, Trabalhador) (Final, Recurso, Especial)-
Trabalhos Práticos - 100%-

Língua em que é ministrada

Português

Validação Eletrónica
António Borges Fernandes Joaquim Agostinho Mendes Leite José Carlos Rufino Amaro

03-06-2024 03-06-2024 03-06-2024
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