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Resultados da aprendizagem e competências

No fim da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Utilizar modelos e ferramentas de diagnóstico estratégico na Administração Pública;1.
Analisar e formular o planeamento estratégico de uma organização pública;2.
Executar e monitorar a execução estratégica de uma organização pública.3.

Pré-requisitos

Antes da unidade curricular o aluno deve ser capaz de:
Não aplicável.

Conteúdo da unidade curricular

1. Estratégica e Planeamento na Administração Pública:
1.1 Conceitos de gestão estratégica e planeamento
1.2 Limites à gestão estratégica na Administração Pública
2. Planeamento estratégico na Administração Pública:
2.1 Construção de um plano estratégico
3. Diagnóstico estratégico na Administração Pública:
3.1 Modelos e ferramentas de diagnóstico estratégico
4. Gestão estratégica na Administração Pública:
4.1 Formulação estratégica
4.2 Implementação e monitorização do planeamento estratégico

Conteúdo da unidade curricular (versão detalhada)

Estratégica e Planeamento na Administração Pública:1.
Conceitos de gestão estratégica e planeamento-
Limites à gestão estratégica na Administração Pública-

Planeamento estratégico na Administração Pública:2.
Construção de um plano estratégico-

Diagnóstico estratégico na Administração Pública:3.
Modelos e ferramentas de diagnóstico estratégico:
-Análise SWOT
-Análise PEST
-Análise de Stakeholders

-

Gestão estratégica na Administração Pública:4.
Formulação estratégica:
 - Missão, visão e valores institucionais
 - Objetivos e projetos estratégicos

-

- Medidas estratégicas de desempenho
- Iniciativas estratégicas
- Identificação estratégica de riscos

-

Implementação e monitorização do planeamento estratégico-
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Métodos de ensino e de aprendizagem

Exposição teórica-prática, com recurso a exercícios de aplicação prática.

Alternativas de avaliação

Avaliação contínua - (Ordinário, Trabalhador) (Final, Recurso, Especial)1.
Trabalhos Práticos - 100% (Trabalho de grupo de aplicação prática dos conteúdos programáticos.)-

Avaliação por exame final - (Ordinário, Trabalhador) (Final, Recurso)2.
Exame Final Escrito - 100%-

Avaliação por exame final - (Ordinário, Trabalhador) (Especial)3.
Exame Final Escrito - 100%-

Língua em que é ministrada

Português
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