NCE/13/00056 — Apresentacao do pedido - Novo ciclo
de estudos

Apresentacao do pedido

Perguntas Al a A4

Al. Instituicdo de ensino superior | Entidade instituidora:
Universidade De Aveiro

Al.a. Outras Instituicdes de ensino superior | Entidades instituidoras:
Instituto Politécnico De Braganca
Universidade De Tras-Os-Montes E Alto Douro

A2. Unidade(s) organica(s) (faculdade, escola, instituto, etc.):
Escola Superior De Satde De Aveiro
Escola Superior De Satude De Braganca
Escola Superior De Enfermagem De Vila Real

A3. Designacdo do ciclo de estudos:
Enfermagem de Satde Familiar

A3. Study programme name:
Nursing in Family Health

A4. Grau:
Mestre

Perguntas A5 a A10

AS5. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:
Enfermagem

A5. Main scientific area of the study programme:
Nursing

AG6.1. Classificacao da area principal do ciclo de estudos (3 algarismos), de acordo com a Portaria n.° 256/2005,
de 16 de Marco (CNAEF):
723

A6.2. Classificacao da area secundaria do ciclo de estudos (3 algarismos), de acordo com a Portaria n.°
256/2005, de 16 de Marco (CNAEF), se aplicavel:
NA

A6.3. Classificacao de outra area secundaria do ciclo de estudos (3 algarismos), de acordo com a Portaria n.°
256/2005, de 16 de Marco (CNAEF), se aplicavel:
NA

A7. Numero de créditos ECTS necessario a obtencao do grau:
90

A8. Duracéo do ciclo de estudos (art.° 3 DL-74/2006, de 26 de Marco):



3 semestres

A8. Duration of the study programme (art.° 3 DL-74/2006, March 26th):
3 semesters

A9. Nimero de vagas proposto:
30

A10. Condicdes especificas de ingresso:
Podem candidatar-se ao Mestrado em Enfermagem de Saude Familiar os titulares do grau de Licenciatura
em Enfermagem ou equivalente legal.

A10. Specific entry requirements:
Eligibility to the Master degree in Nursing in Family Health:
Holders of a graduate degree in nursing or legal equivalent.

Pergunta A1l

Pergunta A1l

A1ll. Percursos alternativos como ramos, variantes, areas de especializacao do mestrado ou especialidades
do doutoramento em que o ciclo de estudos se estrutura (se aplicavel):
Nao

Al11.1. Ramos, variantes, areas de especializacdo do mestrado ou especialidades do doutoramento (se
aplicavel)

A11.1. Ramos, variantes, areas de especializacdo do mestrado ou especialidades do doutoramento, em que
o ciclo de estudos se estrutura (se aplicavel) /| Branches, options, specialization areas of the master or
specialities of the PhD (if applicable)

Ramo, variante, area de especializacdo do mestrado ou Branch, option, specialization area of the master or
especialidade do doutoramento: speciality of the PhD:

<sem resposta>

A12. Estrutura curricular

Mapal -

A12.1. Ciclo de Estudos:
Enfermagem de Saude Familiar

A12.1. Study Programme:
Nursing in Family Health

Al12.2. Grau:
Mestre

A12.3. Ramo, variante, area de especializacdo do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):
<sem resposta>

A12.3. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):
NA



A12.4. Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtencéo do grau / Scientific areas and
credits that must be obtained for the awarding of the degree

) L S -
Area Cientifica / Scientific Area  Sigla | Acronym ECTS Obrigatérios /| Mandatory ECTS Optativos* | Optional

ECTS ECTS*
Enfermagem/Nursing ENF/SPS 74 0
Gestdo/ Management GES/CE 4 0
Psicologia/Psychology PSIC/CSC 8 0
Ciéncias Sociais/Social/Science CS/SPS 4 0
(4 Items) 20 0

Perguntas Al13 e A16

A13. Regime de funcionamento:
P6s Laboral

A13.1. Se outro, especifique:
Né&o se aplica.

A13.1. If other, specify:
Not applicable.

A14. Local onde o ciclo de estudos sera ministrado:
O curso funcionard em cada edicdo nas trés instituicées do consorcio em simultaneo, rentabilizando os
recursos humanos e materiais de cada uma e conjugando sinergias, de modo a diminuir os custos e
melhorar a qualidade da formacéo.
De acordo com o protocolo estabelecido, cada instituicdo sera responsavel por um conjunto de unidades
curriculares, contudo, e de acordo com o n° de ECTS de cada Unidde Curricular (UC), havera pelo menos
mais um docente de outra instituicdo na UC, permitindo assim um acompanhamento eficaz do trabalho a
realizar pelos estudantes.
O e-learning sera privilegiado, como estratégia formativa potenciando o desenvolvimento de competéncias
de trabalho em rede, importante ndo s6 neste contexto formativo, mas também como ferramenta de
trabalho em contextos de pratica.
A videoconferéncia sera igualmente utilizada, sempre que se entenda ser pertinente estar online com o
grupo de formandos das 3 instituicbes, nomeadamente em semindrios tematicos especificos.

A14. Premises where the study programme will be lectured:
The course will function in each edition in the three consortium institutions simultaneously, maximizing

human and materials resources of each and combining synergies, in order to reduce costs and improve the

quality of training.

According to the established protocol, each institution will be responsible for a set of curriculum units
(UCs), however, and according to the number of the UC’s ECTS, there will be at least one teacher from each
institution, thus allowing effective monitoring of work to be performed by students.

The eLearning will be privileged as training strategy enhancing the development of skills for networking,
not only in this important formative context, but also as a practical tool.

Video conferencing will also be used when considering relevant to be online with the group of students
from the three institutions, particularly in specific thematic seminars.

A15. Regulamento de creditacdo de formacao e experiéncia profissional (PDF, max. 500kB):
A15._ Regul_Acred_nota.pdf
A16. Observacgoes:

As Universidades de Aveiro e de Tras-os-Montes e Alto Douro e o Instituto Politécnico de Braganca através
das suas Escolas de Salde e de Enfermagem constituirdo um consorcio com o objetivo de criarem um 2°
ciclo de estudos em Enfermagem de Satude Familiar (anexa-se protocolo no ponto 1.1.2, Anexo ll). Trata-se
de uma oferta formativa inexistente na area de influéncia geogréfica das trés instituicbes que conjuga
sinergias privilegiando o trabalho em rede e o potencial das tecnologias da informagcdo e comunicagao
nomeadamente o e-learning no sentido de rentabilizar recursos e diminuir os custos. Para além disso



pretende contribuir para a qualificacdo de profissionais de Enfermagem numa area emergente decorrente
da reorganizacado dos Cuidados de Satde Primarios nos quais se assume que as unidades de saude
familiar devem integrar enfermeiros com competéncias especificas em Enfermagem de Saude Familiar, que
ao tomarem a familia ao longo do seu ciclo vital como foco de atencdo garantem a equidade e cuidados de
proximidade. Este designio tem sido assumido pela OMS, Ministério da Satde e Ordem dos Enfermeiros
que defendem a necessidade da existéncia do enfermeiro de familia como resposta qualificada aos
problemas de satde reais e potenciais e para o qual este processo formativo pretende contribuir. O
numero de vagas sera de 30 em cada edicdo. Sera criado um regulamento conjunto bem como uma
Comisséo Cientifico-Pedagdgica mista que integraréd um docente de cada Escola. Esta comissao devera ter
regulamento proprio de funcionamento. Para cumprimento dos objetivos desta colaboracéo, além da
lecionacéo e da participagcdo em projetos de investigagdo, qualquer das Instituicées podera, de forma
previamente acordada com a comissao mista, organizar congressos, jornadas, mesas redondas,
seminarios e tomar outras iniciativas, capazes de contribuir para o enriquecimento cientifico e cultural do
curso e das instituicoes. Os estudantes terdo acesso aos equipamentos, instrumentos, meios materiais de
apoio relacionados com o curso em qualquer uma das instituicées.

No ponto, A12.4. Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengdo do grau / Scientific
areas and credits must be obtained befor a degree is awarded, sdo consideradas as dreas cientificas da UA
estdo identificadas com * e as dreas cientificas da CNAF identificadas com **,

Nota: Vimos referenciar que se anexa Carta de Conforto da Unidade de Investigacdo (CIDESD) no anexo II.

A16. Observations:
The Universities of Aveiro, Tras-os-Montes and Alto Douro and the Polytechnic Institute of Braganca
through their Schools of Nursing and Health form a consortium with the aim of creating a 2nd cycle of
studies in Nursing Family Health (attached to the protocol in section 1.1.2, Annex ll). It is a formative offer
nonexistent in the geographic area of influence of the three institutions that combines synergies
privileging networking and potential of information and communication technologies including eLearning
in order to improve resources and reduce costs. Furthermore also intends to contribute to the development
of nursing professionals in one emerging area that arises due to the reorganization of Primary Health Care
in which it is assumed that the health units should integrate nurses with specific skills in Nursing Family
Health. They will consider the family throughout their life cycle as the focus of attention to ensure equity
and proximity care. This purpose has been assumed by WHO, Ministry of Health and Nurses Order who
advocate the need of family nurse as a qualified response to real and potential health problems for which
this training process aims to contribute. The number of vacancies will be 30 in each edition. It will be
created a joint regulation and appointed a coordinator of the course, as well as a Scientific - Pedagogical
Commission that will integrate one teacher from each school. This commission should have a proper
regulation of operationalization. For fulfillment of the objects of this collaboration , beyond lecturing and
participation in research projects, any of the institutions can previously agreed with the joint commission,
to organize conferences, congresses, round tables, seminars and take other initiatives that will contribute
to scientific and cultural enhancement of the course and Institutions. The three institutions allow access to
the use of their equipment, instruments, tools and support materials related to the course.

Regarding, A12.4. Scientific areas and credits must be obtained befor a degree is awarded, the scientific

areas of UA are identified with *, and scientific areas of CNAF are identified with **,
Note: We have seen that reference is attached Letter of Comfort, Research Unit (CIDESD) in Annex II.

Instrucao do pedido

1. Formalizacao do pedido

1.1. Deliberacdes

Mapa Il - Conselhos Cientifico e Pedagogico da UA e Conselho de Unidade da Escola Superior de Saude

1.1.1. Orgio ouvido:
Conselhos Cientifico e Pedagdgico da UA e Conselho de Unidade da Escola Superior de Satide

1.1.2. Cépia de acta (ou extrato de acta) ou deliberacao deste orgdo assinada e datada (ofPDF, max. 100kB):
1.1.2._Del_CC_CP_CUn.pdf

Mapa Il - Conselhos Pedagoégico, Técnico-cientifico, Assembleia da ESE e Conselho Académico daUTAD



1.1.1. Orgdo ouvido:
Conselhos Pedagdgico, Técnico-cientifico, Assembleia da ESE e Conselho Académico daUTAD

1.1.2. Cépia de acta (ou extrato de acta) ou deliberacao deste orgao assinada e datada (ofPDF, max. 100kB):
1.1.2. DELIBERACOES_UTAD.pdf

Mapa Il - Conselhos Pedagodgico e Técnico-cientifico da Escola Superior de Satude de Braganca
1.1.1. Orgio ouvido:

Conselhos Pedagdgico e Técnico-cientifico da Escola Superior de Saude de Braganga

1.1.2. Cépia de acta (ou extrato de acta) ou deliberacdo deste orgado assinada e datada (ofPDF, max. 100kB):
1.1.2._Deliberac¢6es_IPB.pdf

Mapa Il - Regulamento de Creditagcao CFEP - UTAD
1.1.1. Orgéo ouvido:
Regulamento de Creditacdo CFEP - UTAD

1.1.2. Cépia de acta (ou extrato de acta) ou deliberagdo deste orgdo assinada e datada (ofPDF, max. 100kB):
1.1.2._ Regulamento_Creditacdo_UTAD.pdf

Mapa Il - Regulamento de Creditacao CFEP - IPB
1.1.1. Orgdo ouvido:
Regulamento de Creditacdao CFEP - IPB

1.1.2. Cépia de acta (ou extrato de acta) ou deliberacao deste orgao assinada e datada (ofPDF, max. 100kB):
1.1.2. REgulamento_Credit. IPB.pdf

Mapa Il - Protocolo de Criacdo de Consorcio
1.1.1. Orgio ouvido:

Protocolo de Criacédo de Consorcio

1.1.2. Cépia de acta (ou extrato de acta) ou deliberacado deste orgdo assinada e datada (ofPDF, max. 100kB):
1.1.2._ PROTOCOLO_CONSORCIO.pdf

Mapa Il - Carta Conforto de Ul
1.1.1. Orgéo ouvido:
Carta Conforto de Ul

1.1.2. Cépia de acta (ou extrato de acta) ou deliberacao deste orgao assinada e datada (ofPDF, max. 100kB):
1.1.2. CARTA_CONFORTO_ULl.pdf

Mapa Il - Conselho Académico da UTAD
1.1.1. Orgdo ouvido:
Conselho Académico da UTAD

1.1.2. Cépia de acta (ou extrato de acta) ou deliberacao deste orgao assinada e datada (ofPDF, max. 100kB):
1.1.2.7ATA7CACADEMICOfUTAD.pdf

1.2. Docente(s) responsavel(eis) pela coordenacao da implementacao do ciclo de estudos

1.2. Docente(s) responsavel(eis) pela coordenacdo da implementacéao do ciclo de estudos
A(s) respectiva(s) ficha(s) curricular(es) deve(m) ser apresentada(s) no Mapa V.
Marilia dos Santos Rua



2. Plano de estudos

Mapa lll - NA - 1°ano/1°semestre
2.1. Ciclo de Estudos:

Enfermagem de Saude Familiar

2.1. Study Programme:
Nursing in Family Health

2.2. Grau:
Mestre

2.3. Ramo, variante, area de especializacdo do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):

NA

2.3. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):

NA

2.4. Anolsemestreltrimestre curricular:
1°ano/1°semestre

2.4. Curricular year/semester/trimester:
1st Year/ 1st Semester

2.5. Plano de Estudos / Study plan

Area Cientifica /
Scientific Area

(1)

Unidade Curricular / Curricular
Unit

Comunicacéo e Relacdo de Ajuda

/ Communication and Relationship PSIC*/CSC**
Help

Metodologias de Investigacdo em

enfermagem/ Research ENF*/SPS**
methodologiesin Nursing

Gestdo em Salde/Health

GES*/CE**
Management
Superv_ls_ao Clinica / Clinical ENE/*SPS*
supetrvision
Etica e Direito em Saude/Ethics .
and Law in Health CS*SPS
Enfermagem de Familia: dos
refergnm.als a Prética/ Eamlly ENE*/SPS*
Nursing : from referencials to
Practice
(6 Items)

Mapa lll - NA - 1° Ano/2°Sem
2.1. Ciclo de Estudos:

Enfermagem de Saude Familiar

2.1. Study Programme:
Nursing in Family Health

Duracéo /
Duration (2)

Sem/Sem

Sem/Sem

Sem/Sem
Sem/Sem

Sem/Sem

Sem/Sem

Horas
Trabalho /
Working
Hours (3)

108

162

108
108

108

216

Horas
Contacto /
Contact Hours

(4)

30TP; 150T

45TP; 150T

30 TP; 150T
30TP; 15 0T

30TP; 15 0T

457TP; 15 S; 15
oT

Observacdes /

ECTS Observations (5)

8



2.2. Grau:
Mestre

2.3. Ramo, variante, area de especializacdo do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):

NA

2.3. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):

NA

2.4. Anolsemestreltrimestre curricular:
1° Ano/2°Sem

2.4. Curricular year/semester/trimester:
1st Year/ 2nd Semester

2.5. Plano de Estudos / Study plan

Unidade Curricular / Curricular Area Cientifica/ Duragao /
Unit Scientific Area (1) Duration (2)
A Familia como Unidade de

Cuidados/ The Family as the ENF*/SPS** Sem/Sem
Unit of Care

Trans_l_(;oes Familiares/ Family PSICHCSCH Sem/Sem
transitions

Modelos e Teorias de Avaliacéo

Familiar/Models and Theories of ENF*/SPS** Sem/Sem
Family Assessment

Intervengdo Sistémica na

Familia/ Systemic Intervention in ENF*/SPS** sem/Sem
the Family

Seminario/ Seminary ENF*/SPS** Sem/Sem
Estagio ENF*/SPS** Sem/Sem
(6 Items)

Mapa lll - NA - 2°Ano/1°Sem
2.1. Ciclo de Estudos:

Enfermagem de Saude Familiar

2.1. Study Programme:
Nursing in Family Health

2.2. Grau:
Mestre

Horas Trabalho
| Working
Hours (3)

108

108

162

216

108
108

Horas
Contacto /

Contact Hours

(4)
30 TP; 15 OT

30TP; 15 OT

45TP; 15 0T

45TP; 158,

150T

30S,150T
72E; 120T

Observacdes /

ECTS Observations (5)

B~ b

2.3. Ramo, variante, area de especializacdo do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):

NA

2.3. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):

NA

2.4. Anolsemestreltrimestre curricular:
2°Ano/1°Sem



2.4. Curricular year/semester/trimester:
2nd Year/1st Semester

2.5. Plano de Estudos / Study plan

Unidade Curricular | Area Cientifica / Duracio | Horas Trabalho Horas Contacto Observacées |
. . Scientific Area < | Working | Contact Hours ECTS ¢
Curricular Unit Duration (2) Observations (5)
1) Hours (3) 4)
Dissertacéo/Trabalho de
Projeto/Estagio de natureza ENF*/SPS** Sem/Sem 810 480E; 800T 30
profissional
(1 Item)

3. Descricao e fundamentacdo dos objectivos, sua adequacao ao projecto educativo, cientifico
e cultural da instituicao, e unidades curriculares

3.1. Dos objectivos do ciclo de estudos

3.1.1. Objectivos gerais definidos para o ciclo de estudos:
Este mestrado pretende dar resposta as necessidades da pessoa e familia numa Iégica de promocéo da
saude, prevencdo da doenca e suas complicagées cujos objetivos sdo:
Contribuir para a formacdo de um profissional capaz de desenvolver competéncias ao nivel dos desafios

que se colocam as familias, decorrentes das necessidades em cuidados especializados em enfermagem de

saude familiar, das problematicas de saude e das mudangas demogréficas, sociais e epidemioldgicas;
Promover conhecimentos e metodologias de intervengcdo em Enfermagem Familiar;

Capacitar para a reflexao critica no ambito da prestacao de cuidados a familia ao longo da vida;
Habilitar para o desenvolvimento de investigacao cientifica visando respostas em funcédo das
especificidades das pessoas e familias alvo de cuidados e dos contextos de trabalho;

Incrementar o desenvolvimento de um profissional colaborativo capaz de se adaptar as carateristicas e
desafios emergentes, complexos e imprevisiveis dos contextos de satde.

3.1.1. Generic objectives defined for the study programme:
This MSc aims to respond to the needs of the person and family in a logic of health promotion, prevention
of disease and its complications, whose objectives are:
To contribute to the formation of a professional able to develop skills in the challenges faced by families,
resulting in specialized care needs in nursing, the issues of health and demographic, social and
epidemiological change;
To enhance knowledge and intervention methodologies in Family Nursing;
To train for critical thinking within the family care throughout the life cycle;
To enable the development of scientific research aiming qualified answers to the specificities of people
subject of care and also the health professionals work contexts;
To enhance the development of a collaborative professional able to adapt to the characteristics and
emerging challenges, complex and unpredictable contexts of health.

3.1.2. Objectivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias) a desenvolver pelos estudantes:

Foram definidos para este ciclo os seguintes objetivos de aprendizagem:

-Enquadrar na préatica clinica os referenciais tedricos de Enfermagem de Saude Familiar;

-Desenvolver uma visao sistémica do funcionamento familiar promovendo respostas aos processos de
transicao familiar;

-Tomar decisbes na praxis clinica especializada, segundo os principios da ética e deontologia profissional;
-Utilizar metodologias, técnicas e instrumentos da gestao de forma a resolucao de problemas ao nivel das
unidades de satide, numa perspetiva critica relevante para a lideranca e gestao;
-Supervisionar processos de desenvolvimento pessoal, profissional e institucional;
-Utilizar metodologias de investigacdo no &mbito da Enfermagem de Saude Familiar;
-Exercer uma pratica profissional especializada na area da Enfermagem de Saude Familiar.

3.1.2. Intended learning outcomes (knowledge, skills and competences) to be developed by the students:
For this Cycle of Studies has been defined the following competences:
-To frame in clinical practice the theoretical frameworks of Family Nursing;



-To develop a systemic view of family functioning promoting responses to family transitions;

-To take decisions in clinical practice in accordance with the principles of ethics and professional
deontology;

-To utilize methods, techniques and management tools in order to solve problems in health units in a
critical relevant perspective to leadership and management;

-To supervise the development of personal, professional and institutional processes;

-To use research methodologies for the development of projects;

-To exercise a specialized professional practice of the proposed area, in particular family nursing.

3.1.3. Coeréncia dos objetivos definidos com a misséo e a estratégia da Instituicdo de ensino:
As trés instituicbes que integram o consorcio (UA, UTAD e IPB,) unidas na mesma missao propéem-se:
criar, difundir e gerir conhecimento e cultura, através de processos de ensino/aprendizagem, investigacéao,
transferéncia de tecnologia e conhecimento, centrados no estudante e em interac¢cdo com o tecido social.
Dispéem de uma oferta formativa diversificada, inovadora, transversal e de reconhecida qualidade,
monitorizando as necessidades formativas e reestruturando as existentes. A dispersao geogréfica do
consdrcio assegura uma sinergia de recursos em prol do seu compromisso com a regido de cada
instituicdo - contribuir para o aumento do nivel de saude da populacdo. A atuagao das instituicées tem
sido pautada pela qualificacdo dos seus docentes e pelo significativo incentivo a formagao avancada. O
projeto educativo e cultural tem-se centrado nos desafios da comunidade regional, alicercado no
panorama educativo nacional, orientado pelo Espaco Europeu de Educacdo Superior. A criacdo deste
curso insere-se na missao das instituicées pois proporciona continuidade as formagdes de 1° ciclo, de
pos- graduacédo e o desenvolvimento de estudos de investigacdo nos dominios da satde, em geral, e da
enfermagem de saude familiar em particular.

3.1.3. Coherence of the defined objectives with the Institution's mission and strategy:
The three institutions participating in the consortium (UA, UTAD and IPB) united in the same mission are
proposed: to create, disseminate and manage knowledge and culture through teaching / learning, research,
technology and knowledge transfer and student interaction with the social tissue. Have a diverse formative
offer, innovative, transversal and with recognized quality. This formative needs will be monitored and with
particular attention to the reorganization of the existing ones. The geographical dispersion of the
consortium ensures a synergy of resources in support of its commitment to the region of each institution,
i.e. contribute to increasing the level of health of the population. The performance of the institutions has
been guided by the qualification of their teachers and the significant incentive for advanced training. The
educational and cultural project has focused on the challenges of the regional community, grounded in
national educational landscape, driven by the European Higher Education Area. The creation of this course
is part of the mission of the institutions as it provides continuity to the formation of the 1st cycle,
postgraduate studies and the development of research on health in general and nursing family health in
particular.

3.2. Adequacdo ao projeto educativo, cientifico e cultural da Instituicédo

3.2.1. Projeto educativo, cientifico e cultural da Instituicao:
A UA pretende reforgar a sua afirmagdo como centro de exceléncia internacionalmente reconhecido e
potenciar o seu contributo para o desenvolvimento regional e nacional. Pretende assim aumentar o
impacto da sua atuacgao:
- Consolidando a implementacgao dos principios subjacentes ao processo de Bolonha, promovendo uma
maior aproximacédo entre formacdao e investigacao, desenvolvendo atitudes e autonomia nos formandos e
competéncias em dreas ndo curriculares;
- Reforcando o seu projeto educativo, inclusivo e de formacdo global do individuo, através do
desenvolvimento de capacidades transversais, do apoio direto e diferenciado a alunos com necessidades
especificas;
- Fomentando o aumento do sucesso escolar, promovendo a utilizagcado e a partilha de boas préticas,
monitorizando os resultados e atuando sobre eles, através do sistema de garantia da qualidade (SGQ);
- Reforcando o cardter internacional do ensino e da investigagcdo através do aumento da mobilidade de
estudantes e docentes, do estabelecimento de parcerias com IES e Ul’s, de referéncia a nivel europeu e do
numero de programas de pés-graduacéo integrados em redes nacionais e internacionais.
A Escola Superior de Enfermagem da UTAD prop6e-se no &mbito das suas competéncias promover de
forma auténoma ou em colaboragcdo com outras escolas da instituicdo, a diversificacdo da oferta formativa
em enfermagem aos niveis de 1° ciclo, 2° ciclo e pés-graduacées. Também se propde dar continuidade e
mesmo desenvolver o trabalho ja iniciado nos centros de investigagdo onde se integram os seus docentes,
nomeadamente no CIDESD (Centro de Investigagdo em Desporto, Satide e Desenvolvimento Humano) em
que a ESEnfVR e o IPB sdo IES consorciadas. No dominio cultural manter, e, na medida do possivel,
diversificar as dreas de intervencao.



O projeto educativo e cultural do IPB tem-se centrado nos desafios da comunidade regional, alicercado no
panorama educativo nacional, orientado pelo Espaco Europeu de Educacédo Superior.

A investigacdo cientifica foi sempre uma politica central no desenvolvimento do IPB e suas Escolas. As
linhas de investigacdo em curso tém sobretudo a ver com as dreas de formagédo ministradas nas
licenciaturas e mestrados e estdo voltadas para a resolucdo de problemas do meio envolvente a
Instituicdo. No IPB estédo sediados dois Centros de Investigacdo (CIMO e um polo do LSRE).

Em termos de ligacdo a comunidade, mantém protocolos de cooperacdo com diferentes instituicées, as
quais concede apoio técnico, apoio laboratorial, realiza estudos e outros servicos.

A internacionalizag¢do tem vindo a ganhar o estatuto de um novo paradigma institucional. Neste &mbito é
de referir a participacdo do IPB nos programas Erasmus, Erasmus Mundus, Intensive Program, a
organizagéo de congressos e o envolvimento em projetos de investigacao.

Pelo supra apresentado afirma-se que a presente proposta se adequa ao projeto educativo, cientifico e
cultural das instituicées.

3.2.1. Institution’s educational, scientific and cultural project:
The UA aims to reinforce its position as an internationally recognised centre of excellence and to
strengthen its contribution to regional and national development. The UA aims to increase the impact of its
activities, by:
-consolidating the implementation of the principles underlying the Bologna Process, promoting a greater
approximation between teaching and research, developing the attitude and autonomy of students and their
competences in non-curricular areas;
-reinforcing its educational project, the inclusive and global education of each individual, through the
development of personal general skills and differentiated support for students with special needs;
-promoting the academic success, promoting good practices, monitoring the results and acting on them,
through the quality assurance system (SGQ);
-correctly implementing mechanisms of quality assurance throughout the range of its activities;
- reinforcing the international character of teaching and research by increasing the mobility of students and
teachers and establishing partnerships with IES in research, being a reference at European level by the
number of post-graduated integrated into national and international networks.
In the extent of its competences, the Higher Education School in Nursing of UTAD intends to promote,
independently or in collaboration with other schools of the institution, the diversification of the formative
offer in nursing on 1st and 2nd cycle levels and post-graduations. It also intends to continue and develop
the initiated work in investigation centers where its teaching staff is integrated, mainly in CIDESD
(Investigation Centre in Sports, Health and Human Development) where ESEnfVR and IPB are IES
associated. In the cultural domain, The UTAD aims to maintain and, when possible, diversify the
intervention areas.
The educative and cultural project of IPB has been focused on the challenges of the regional community,
grounded in the national educational landscape, guided by the European Space for Higher Education.
Scientific research was always a main politics in the development of IPB and its Schools. The ongoing
lines of research mainly have to do with formation areas taught in undergraduate and master programs and
are geared towards the solving of problems in the region where the institution is located. There are two
research centers at IPB (CIMO and a pole of LSRE).
In terms of connection to the community, IPB has cooperation protocols with several institutions, to which
it gives technical and laboratorial support develops research and other services.
Internationalization has gained the status of a new institutional paradigm. In this context it is worth
mentioning the participation of IPB in Erasmus, Erasmus Mundus and Intensive programs, congresses
organization and the involvement in research programs.
The proposal above stated is presented according to the educational, scientific and cultural project of
institutions.

3.2.2. Demonstracgao de que os objetivos definidos para o ciclo de estudos sao compativeis com o projeto
educativo, cientifico e cultural da Instituicao:
Os objetivos definidos para este mestrado estdao de acordo com os projetos educativos cientificos e
culturais das instituicées proponentes, UA, UTAD e IPB, constituindo-se como um contributo importante
para o desenvolvimento das unidades orgénicas que o concretizaréo.
No contexto formativo atual e congruente com o desenvolvimento profissional da enfermagem, este curso
de mestrado, reflete o olhar estratégico e prospetivo das instituicbes no que se refere a diversificacdo
formativa na drea especializada em enfermagem, contribuindo para a (re)qualificagdo de profissionais de
elevada capacidade técnica, cientifica e de lideranga em enfermagem, que persigam a exigéncia da
qualidade dos cuidados e dos ganhos em salde.
Neste pressuposto, entende-se que a investigacdo deva assumir um significativo volume de trabalho do
estudante criando-lhe a necessidade futura de desenvolver na sua pratica profissional, uma atitude de
constante pesquisa e reflexdo, ndo descurando a componente da diversidade cultural, intrinseca aos
cuidados de enfermagem, tdo presente no espago nacional e internacional.
Entende-se ainda que o estabelecimento deste consodrcio vem refletir, ndo s6 a compatibilidade entre



propostas educativas das instituic6es mas também, a convergéncia dos objetivos das mesmas e o
reconhecimento da importancia do trabalho em parceria e em rede gerindo recursos e criando sinergias
por forma a minimizar os custos.

3.2.2. Demonstration that the study programme's objectives are compatible with the Institution's educational,
scientific and cultural project:
The objectives set for this Masters are in agreement with the educational, scientific and cultural projects of
proponents’ institutions, UA, UTAD and IPB, establishing itself as an important contribution to the
development of organizational units that will materialize.
In the formative context, consistent with current professional development of nursing, this Masters course,
reflects the strategic and prospective outlook of the institutions with regard to the formative diversification
in the specialized field in nursing, contributing to the (re) training of professionals of high technical,
scientific and nursing leadership, pursuing the requirement of the quality of care and health gains.
Thereby, it is understood that the investigation should take a significant amount of student work creating
their future need to develop in their professional practice an attitude of constant research and reflection,
not forgetting the component of cultural diversity, intrinsic care nursing, as present within the national and
international levels.
It is further understood that the establishment of this consortium will reflect not only the compatibility of
the proposed educational institutions but also the convergence of the objectives and the recognition of the
importance of working in partnership and network, managing resources and creating synergies to minimize
costs.

3.3. Unidades Curriculares

Mapa IV - Comunicacdo e Relacdo de Ajuda / Communication and Aid Relationship

3.3.1. Unidade curricular:
Comunicacédo e Relacdo de Ajuda / Communication and Aid Relationship

3.3.2. Docente responsavel (preencher o nome completo) e respectivas horas de contacto na unidade
curricular:
Ana Maria Portugués Galvao /15h

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de contacto na unidade curricular:
Assuncdo das Dores Laranjeira de Almeida (15h)

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidées e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
- Identificar os principios da comunicacéo e respetivas aplicagcées nos contextos de saude familiar;
- Apreender e desenvolver as atitudes e comportamentos necessdrios para o estabelecimento da relacdo
de ajuda nos diversos contextos profissionais de satde;
- Reconhecer fases de construcao e estruturacdo de uma relacao terapéutica;
- Compreender o processo de comunicacgdao interpessoal, relacionando os componentes digitais e
analdgicos;
- Mediar processos de intervencdo construindo as sinergias necessarias ao seu desenvolvimento;
- Acompanhar e executar projetos de intervengao tendo em conta o papel da comunicagdo na saude.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skills and competences to be developed by the students):
-To identify the principles of communication and their applications in family health contexts;
-To apprehend and develop attitudes and behaviors required to establish the helping relationship in several
healthcare professionals contexts;
-To recognize the phases of construction and structuration of a therapeutic relationship;
-To understand the process of interpersonal communication, relating the digital and analog components;
-To manage intervention processes building the necessary synergies for his development;
-To manage and execute intervention projects considering the health communication role.

3.3.5. Conteudos programaticos:
- Principios gerais da comunicacdo
- A comunicacdo e a relacdo de ajuda em cuidados de enfermagem
As linguagens da comunicagcdo
- Modos de expressdo da comunicacdo



- Os diferentes aspetos da comunicacgao verbal e nao verbal
- A competéncia comunicacional

- O processo de percecdo e os seus modeladores

A comunicacdo funcional - ferramenta profissional

- Qualidades da conversacdo em contexto de enfermagem
- Caracteristicas e componentes da comunicacgéao funcional
- Atitudes de recetividade e partilha

- Sincronizacao da linguagem

Relacao de ajuda e os contextos profissionais

- Origem e especificidades da relacdo de ajuda

- Objetivos da relagcdo de ajuda

- As estratégias em relacéo de ajuda

- As dificuldades na relacao de ajuda

Condigdbes de aplicacdo da relagdo de ajuda

- Pré-requisitos essenciais a relagcdo de ajuda

- Competéncias proprias da relagdo de ajuda

- Relacdo de ajuda aplicada a cuidados particulares
Relacdo de ajuda junto da familia

3.3.5. Syllabus:

The Communication

- General principles of communication

- The communication andaid relationship in nursing
The languages of communication

- Modes of speech communication

- The different aspects of verbal and nonverbal

- The communicative competence

- The process of perception and their modelers
The functional communication - professional tools
- Qualities of conversation in nursing context

- Characteristics and components of functional communication
- Attitudes of receptivity and sharing

- Synchronization of language

Relationship help and professional contexts

- Origin and characteristics of the aid relationship
- Objectives of the aid relationship

- Strategies related to different situations

- The difficulties in the aid relationship
Application conditions of the aid relationship

- Essential prerequisites to the aid relationship

- Own powers of the aid relationship

- Aid relationship applied to private care

The helping relationship with family

3.3.6. Demonstracao da coeréncia dos contetiidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da
unidade curricular:

A mudanca de paradigma nas politicas de satide em que se prevé a centralizacdo dos cuidados na pessoa
torna, o processo de comunicacdo relevante e alvo de preocupac¢dao, tanto para os profissionais da satde,
investigadores como para os decisores de politicas de satde. Cré-se que um profissional de saude
competente deve apoiar-se em técnicas comunicacionais mais assertivas no exercicio da pratica clinica,
tanto na interacdo com os pares e equipa multiprofissional, como na relacdo com os utentes. Este aspeto
considera-se requisito fundamental para a obtengdo de ganhos em saude com impacto ao nivel da
satisfacdo dos utentes e na sua qualidade de vida.

Pretende-se nesta unidade curricular, promover o conhecimento e a reflexdo sobre as questoes inerentes a
comunicacao e relacionamento interpessoal na satide, dotando os mestrandos de competéncias de
observacgdao, intervencdo e avaliacdo de forma a capacita-los para a construgéo e desenvolvimento das
sinergias necessdrias para a tomada de decisdo no seio da equipa multiprofissional e gestdo de conflitos.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:

The paradigm change in health policies in which the centralization of the health care is on the subject
makes the communication process relevant and a concerning target as for the health professionals and
researchers as to health policy makers. It is believed that a competent health professional should rely on
more assertive communication skills in his daily practice; both with the multiprofessional team as with the
patients. It is considered a fundamental requisite for attain health gains, with impact in the satisfaction and



quality of life of the patients.

The objective of this discipline is to promote the knowledge and personal reflection about questions
related to communication and interpersonal health, giving the master’s students observation, intervention
and assessment skills, so as to enable them to build and develop necessary synergies for decision making
within the multidisciplinary team and conflict management.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliacdo incluida):
A lecionacdo desta unidade curricular procurara desenvolver metodologias ativas que permitam aos
mestrandos a aquisi¢cdo dos instrumentos conceptuais e o desenvolvimento de capacidade de
questionamento, analise critica, tomada de decisdo e de avaliagéo.
Seréo privilegiadas, entre outras, estratégias que conduzam a troca de opiniées entre os participantes, a
expressdo e debate de ideias, a pesquisa individual e de grupo.
As aulas serdo tedrico-prédticas e a avaliagcdo sera definida pelo docente responsével e de acordo com o
trabalho desenvolvido pelo estudante.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment):
The teaching of this curricular unit will search for the development of active methodologies that allows the
master’s students to obtain conceptual instruments and capacity-building for questioning, critical analysis,
decision making and evaluation.
Will be privileged, among others, strategies that lead to exchange of views among the participants, the
expression and debate of ideas, individual and group research.
The classes will be theoretical and practical, and assessment will be set by the responsible teacher and in
accordance with work done by the student.

3.3.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade

curricular:
A metodologia selecionada permitira a lecionacdo de aulas que congregam uma vertente expositiva,
realizadas preferencial, mas ndo exclusivamente, pelo docente, associadas a apresentacao e
contextualizacao dos principais contetidos. Na vertente tedrico-prdtica, os mestrandos procederao a
andlise e comentario de textos e de outros documentos selecionados para o efeito, além de trabalhos
praticos com integracao dos contelidos programaticos. Serdo tidos em conta os conhecimentos e
experiéncia prévios dos mestrandos em relagdo aos assuntos abordados, discutindo as suas duvidas
concretas, tendo como base a realidade do trabalho do profissional de enfermagem.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coherence with the curricular unit’s intended learning

outcomes:
The method selected will allow the teaching of classes that bring together an expositive component
associated with the presentation and contextualization of the main content. In theoretical and practical
aspects, master's students will review and discuss texts and other documents selected for this purpose, in
addition to practical work with integration of the programmatic contents. There will be taken into account
the prior knowledge and experience of master's students in the subjects addressed, discussing their
specific doubts, having in consideration the reality of the nursing professional work.

3.3.9. Bibliografia principal:
Chalifour, J (1993). Enseigner la relation d'aide. Paris: Editions Lamarre.
Espanha, R (2009). Saude e comunicagdo numa sociedade em rede: o caso portugués. Lishoa: Monitor.
Fachada, M (2010). Psicologia das relagées interpessoais. Lishboa: Edi¢cbées Silabo.
Hennezel, M (2002). Dialogo com a Morte. 5° Lisboa: Noticias Editorial.
Magalhdes, J. (2009). Cuidar em fim de vida. Lisboa: Editora Coisas de Ler.
Melo, M (2004). Comunicacdo com o doente - certezas e incégnitas. Loures: Lusociéncia.
Peplau, H. (1992). Relaciones Interpersonales en Enfermeria. Barcelona: Masson, Ediciones Cientificas e
Técnicas S.A..
Phaneuf, M - Comunicacdo, entrevista, relagdo de ajuda e validagdo. Loures: Lusociéncia - Edicées
Técnicas e Cientificas, 1998.
Ribeiro, D - Espiritualidade e Finitude. S4o Paulo: Paulus, 2006.
Riley, J - Comunicacdo em Enfermagem. 42 Ed. Loures: Lusociéncia, 2004.
Tavares, J. (1996). Uma Sociedade que Aprende e se Desenvolve. Relacées Interpessoais. Porto: Porto
Editora.

Mapa IV - Metodologias de Investigacao em Enfermagem/Research Methodologies in Nursing

3.3.1. Unidade curricular:



Metodologias de Investigacdo em Enfermagem/Research Methodologies in Nursing

3.3.2. Docente responsavel (preencher o nome completo) e respectivas horas de contacto na unidade
curricular:
André Filipe Morais Pinto Novo (15h)

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de contacto na unidade curricular:
Vitor Manuel Costa Pereira Rodrigues (15h)
Marilia dos Santos Rua (15H)

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
- Conhecer os diferentes paradigmas, tipos e métodos de investigacao;
- Compreender as etapas do processo de investigacao;
- Consolidar o conhecimento sobre as diferentes abordagens no tratamento de dados;
- Conhecer os principios éticos inerentes a investigacao;
- Desenvolver capacidades de utilizacdo de ferramentas informéaticas de apoio a investigagao.

- Demonstra conhecimento necessdrio para elaborar um projeto de investigagao;
- Domina as diferentes abordagens no tratamento de dados de investigagcao;

- Mostra conhecimento respeito pelos principios éticos na investigacao;

- Demonstra capacidades de utilizacdo de ferramentas informaticas de apoio

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skills and competences to be developed by the students):
- To Know the different paradigms, types and methods of research;
- To understand the steps of the research process;
- To consolidate knowledge on different approaches in data processing;
- To understand the ethical principles inherent in an investigation;
- To develop the ability to use software tools to support research.

- Demonstrate necessary knowledge to prepare a research project;

- Dominate the different approaches in the treatment of research data;
- Display knowledge about ethical principles in research;

- Demonstrate ability to use software tools to support.

3.3.5. Conteudos programaticos:
- Paradigmas e tipos de investigacao;
- O processo da investigacao cientifica: fase conceptual, fase metodoldgica, fase empirica;
- Principios éticos em investigacao;
- Tratamento qualitativo dos dados em investigagao;
- Tratamento quantitativo dos dados em investigacao;
- Comunicacdao no/do processo de investigacéo;
- Sistemas de informacdo, documentacao e gestao bibliogréfica (i.e. Mendley, EndNote, QSR N6
NUD*IST/WEB QDA, SPSS).

3.3.5. Syllabus:
- Paradigms and types of research;
- The process of scientific research: conceptual phase, methodological phase, empirical phase;
- Ethical principles of research;
- Treatment of qualitative data in research;
- Treatment of quantitative data in research.
- Communication in and of the research process;
- Information systems, documentation and management literature (ie Mendley; EndNote, QSR N6 NUD * IST
/ WEB QDA; SPSS).

3.3.6. Demonstracao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da
unidade curricular:
No ambito de um 2° ciclo de formacéao pressupde-se que o mestrando desenvolva competéncias
transferiveis para a pratica profissional na drea da investigagcdo questionando, formulando e
desenvolvendo projetos de investigagdo baseados na evidéncia. Para que este pressuposto se realize, o
mestrando deve conhecer os diferentes paradigmas de investigacdo de forma a tomar decisbes ao nivel do
protocolo da pesquisa, coerentemente, em cada projeto a implementar (em todas as suas fases) tendo em



conta os principios éticos fundamentais na investigacdo em saude. A utilizacao de ferramentas
informaticas no processo de investigacdo é hoje imprescindivel, desde a revisdo sistemadtica da literatura
(conhecer e utilizar as bases de dados disponiveis), até a apresentacao do relatério dessa mesma
investigacdo (dissertacdo), passando pelo tratamento de dados nas diferentes abordagens, qualitativa e
quantitativa.

Deste modo encontramos coeréncia entre os objetivos propostos e os conteudos apresentados, na
unidade curricular.

Pretende-se desta forma que os estudantes adquiram competéncias no tratamento dos dados de uma
investigacdo em Satde.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
In a second cycle of formation it is assumed that the graduate student will be able to develop transferable
skills for professional practice in the area of research, inquiring, formulating and developing research
projects evidence based. For this assumption to be fulfilled, the master’s student must know the different
research paradigms in order to perform practical decisions at the research level, consistently, in each
project to be implemented (in all its phases) taking into account the fundamental ethical principles in health
research. The use of informatic tools in the research process is essential today, since the systematic
literature review (to know and use the available databases), until the presentation of their own research
report (dissertation), including the data treatment in the different approaches, qualitative and quantitative.
In this way it is intended that students acquire skills in dealing with data from health research.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliacdo incluida):
A metodologia de ensino a utilizar nesta unidade curricular sera baseada num trabalho tedrico-pratico do
mestrando, visando a auto implicagdo na aprendizagem e o desenvolvimento da sua capacidade de
sistematizacdo do conhecimento, trazendo para as aulas as evidéncias da sua pratica profissional, para
reflexdo e discussdo em grupo e, consequente interacdo com os pares e docente.
Serdo ainda utlizadas as estratégias de:
-Discussdao e analise de artigos cientificos;
- Trabalhos de grupo;

A avaliacéo reveste-se de carater formativo e sumativo com base na:

- Participacdo dos alunos de acordo com as estratégias utilizadas para o desenvolvimento das
competéncias;

- Elaboracgao de um pré-projecto de investigagdo que permita monitorizar e classificar a aprendizagem do
aluno.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment):
The methodology of teaching and learning to be used in this course will be based on a theoretical-practical
work of the graduate student, aiming to self-involvement in their learning, and to develop the ability of
systematization of knowledge, bringing to class the evidence of their professional practice, for reflection
and group discussion and, consequently, interaction with peers and teachers about the issues raised.
There will be used the following strategies:
- Discussion and analysis of scientific articles;
- Group Project;
The evaluation has a formative and summative character based on:
- The students’ participation according to the used strategies for the development of the programmatic
contents;
- Elaboration of an investigation pre-project that allows monitoring and classifying the student’s learning.

3.3.8. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular:
Esta unidade curricular esta assente nos pressupostos de aprendizagem inerente ao Processo de Bolonha,
pressupondo metodologias de ensino ativas e interativas. As metodologias de ensino a utilizar sdo
coerentes com a promoc¢ao da capacidade de pesquisa, de andlise critica, de sistematizacdo e
apresentacdo do conhecimento usando para isso os recursos informaticos atuais disponiveis, habilitando
assim os estudantes para a realizacao de investigagdo em Enfermagem de Saude Familiar.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coherence with the curricular unit’s intended learning
outcomes:
This curricular unit is based on the assumptions of learning inherent to the Bologna Process, assuming
active and interactive teaching methodologies.
There will be used different teaching methodologies that are consistent with the promotion of research
capacity, critical analysis, systematization and presentation of knowledge, using for that computing



resources currently available, thus enabling students to carry out research on Health Nursing family.

3.3.9. Bibliografia principal:
Bardin, L (2004). Anélise de Contetdo. 3?Edic&o. Lisboa: Edi¢des 70.
Bowling, A (2002). Research Methods in Health. Philadelphia: Open University Press.
Denzin, N; Lincon, Y (2000). Handbook of Qualitative Research. 2nd Ed. California: Sage Publications.
Fielding, N; Lee, R (1988). Computer Analysis and Qualitative Research. London: Sage Publications.
Lester, J.; Lester, J. (2005). Writing Research Papers. A Complet Guide. New York: Pearson Longman
Editions.
Maroco, J & Bispo, R (2003). Estatistica Aplicada as Ciéncias Sociais e Humanas, Manuais Universitdrios.
Lisboa: Climepsi Editores.
Maroco, J. (2003). Anélise Estatistica, com utilizacdo do SPSS. Lisboa: Edi¢cbes Silabo.
Pestana, M & Gageiro, J (2003). Anédlise de dados para ciéncias sociais. A complementaridade do SPSS.
(3%ed.).Lisboa: Edicées Silabo.
Strauss, A; Corbin, J (1998). Basics of Qualitative Research. Techniques and Procedures for Developing
Grounded Theory. 2nd Ed. London. Sage Publications, 1998.

Mapa IV - Gestdo em Saude/Health Management

3.3.1. Unidade curricular:
Gestdo em Saude/Health Management

3.3.2. Docente responsavel (preencher o nome completo) e respectivas horas de contacto na unidade
curricular:
Vitor Manuel Costa Pereira Rodrigues (15)

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de contacto na unidade curricular:
Elsa Maria de Oliveira Pinheiro de Melo (15)

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidées e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
Os objetivos da unidade curricular Gestdo em Salude pretendem contribuir para a aquisicdo e consolidacdo
de conhecimentos na drea da gestdo de servigos de satde, assim como desenvolver nos estudantes,
competéncias que os habilitem para uma gestao eficaz e eficiente dos servicos de satide. Pretende-se,
desta forma, que os estudantes adquiram e consolidem conhecimentos em gestao, adquiram
competéncias de lideranca e gestdo e, compreendam a importancia da melhoria continua da qualidade, na
prestacao de cuidados.

No términos da unidade curricular, o estudante devera:

- ter adquirido e consolidado conhecimentos de lideranga e gestdo de servigos de satde;
- saber interpretar as mudancas organizacionais no sistema de satde;

- valorizar a importancia de vdrias variaveis na avaliacao do risco ocupacional;

- saber aplicar medidas em matéria de saude, higiene e seguranca no trabalho.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skills and competences to be developed by the students):
The objectives of the curricular unit Management in Health intend to contribute for the acquisition and
consolidation of knowledge in the health services management area, as well as to develop skills that make
the students able for an effective and efficient health services management. In this way, it is intended that
the students acquire and consolidate knowledge in management and understand the importance of the
continuous improvement of quality care.
By the end of the curricular unit, the student should:
- To have acquired and consolidated health services leadership and management knowledge;
- To know how to interpret the organizational changes in the health system;
- To valorize the importance of several variables in the occupational risk assessment;
- To know how to apply measure in health matters, hygiene and safety at work.

3.3.5. Conteudos programaticos:
— Modelos de gestao em saude;
- O processo de gestdo nos servigos de saude;
- Avaliacao e gestdo do risco em saude ocupacional;
- Gestao estratégica em saude;
- Qualidade e melhoria da qualidade em satde.



3.3.5. Syllabus:
- Management models in health;
- The management process in the health services;
- Risk assessment and management in occupational health;
- Strategic management in health;
- Quality and its improvement in health.

3.3.6. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da
unidade curricular:
Os conteldos programaéticos desta unidade curricular privilegiam uma abordagem ao contexto global da
gestdo em organizacgées de saude, assim como a aquisicdo de conhecimentos tedrico-praticos na area da
gestéao de servigos de saude. Desta forma, pretende-se que os estudantes adquiram competéncias de
lideranca e gestao nos diferentes contextos de intervencéo.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The programmatic contents of this curricular unit emphasize an approach to the global context within
health management organizations, as well as the acquisition of theoretical and practical knowledge in
health management services. Thus, it is intended that students acquire leadership skills and management
in different areas of intervention.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliacdo incluida):
As estratégicas de ensino-aprendizagem que irdo ser utilizadas nesta unidade curricular baseiam-se no
principio da participacdo activa dos estudantes. A aquisicdo de conhecimentos sera complementada com
consulta sistematica de literatura cientifica, uma vez que os mesmos serao incentivados a realizarem
pesquisas, com a finalidade de reunirem os contetidos de suporte ao estudo dos casos propostos e aos
trabalhos de grupo. Os trabalhos de grupo serdo apresentados e discutidos na sala de aula.
A avaliacdo engloba os seguintes parametros:
- Elaboracéao e apresentacdo de um trabalho de grupo sobre um dos temas propostas durante as sessées
letivas;
- Prova escrita sobre o conteudo programatico, destinada a verificacdo dos conhecimentos adquiridos
pelos alunos.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment):
The teaching-learning strategies that will be used in this curricular unit are based in the students’ active
participation principle. The knowledge acquisition will be complemented with the systematic consultation
of scientific literature, since they will be encouraged to conduct research in order to assemble the contents
of the study support the proposed cases and group work. The group projects will be presented and
discussed in the classroom.
The assessment will have the following parameters:
- Elaboration and presentation of a group project about one of the proposed themes during classes;
- Written test about the programmatic content to verify the students’ acquired knowledge.

3.3.8. Demonstracgao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular:
Esta unidade curricular esta assente nos pressupostos de aprendizagem inerente ao Processo de Bolonha,
pressupondo metodologias de ensino interativas com o propdsito de a fim de promover nos estudantes a
capacidade de compreenséao e de resolucdo de problemas complexos e multifacetados, assim como a
habilidade para integrar e mobilizar conhecimentos em diferentes contextos.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coherence with the curricular unit’s intended learning
outcomes:
This curricular unit is based on the learning assumptions inherent to the Bologna Process, assuming
interactive teaching methodologies with the purpose to promote in students the ability to understand and
solve complex and multifaceted problems, as is their ability to integrate and leverage the knowledge in
different contexts
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Mapa IV - Supervisao ClinicalClinical Supervis

3.3.1. Unidade curricular:
Supervisdo Clinica/Clinical Supervis

3.3.2. Docente responsavel (preencher o nome completo) e respectivas horas de contacto na unidade
curricular:
Maria Jodo Filomena Santos Pinto Monteiro (15)

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de contacto na unidade curricular:
Marilia dos Santos Rua (15)

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidées e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
- Aprofundar conhecimentos no ambito pedagdgico, relacional, técnico e cientifico sobre supervisdo
clinica em enfermagem;

- Implementar estratégias de ensino-aprendizagem, promotoras do desenvolvimento pessoal e profissional
dos formandos, nos varios contextos de formacgao;

- Compreender os principais modelos de supervisdo clinica em enfermagem, adequados aos diferentes
niveis de intervencao;

- Desenvolver uma atitude critico-reflexiva e inovadora na educacdo e auto-formacgao na pratica clinica;

- Desenvolver competéncias que promovam a implementacdo de novos modelos de supervisao clinica,
orientacdo e avaliagdo nos contextos educativos e profissionais.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skills and competences to be developed by the students):
- To deepen knowledge in pedagogical, relational, technical and scientific range on clinical supervision in
nursing;
-To implement teaching-learning strategies that promote the students’ personal and professional
development in the various formation contexts of clinical practice;
- To understand the main models of clinical supervision in nursing, appropriate to the different levels of
intervention;
- To develop a critical and reflective attitude and innovative in education and self-training in clinical
practice;
- To develop competencies that promotes the implementation of new clinical supervision models,
orientation and assessment in educational and professional contexts.

3.3.5. Conteudos programaticos:
- Teorias e modelos de aprendizagem, educacao e formacao profissional;
- Supervisdo clinica: conceitos, modelos e teorias, pratica refletida como esséncia da supervisdo clinica;
- Perspetiva ecoldgica de supervisdo e desenvolvimento profissional;
- Processo de supervisdo clinica em enfermagem: fases do processo de supervisdo, estilos de superviséo,
perfil do supervisor clinico;
- Metodologias para o desenvolvimento de uma atitude critico-reflexiva numa dimensao pessoal e
interpessoal, facilitadora da interligacao teoria pratica;
- O processo de supervisdo e avaliagcdo, em contexto educativo e profissional.

3.3.5. Syllabus:
- Theories and models of learning, education and professional formation;
—Clinical supervision: concepts, models and theories, reflected practice as the clinical supervision
essence;



- -Ecological perspective of clinical supervision and professional development

—Clinical supervision process in nursing: stages of the process, supervision styles, and the clinical
supervisor profile;

— Methodologies for the development of a critical-reflexive attitude in a personal and interpersonal
dimension that will make the interrelation of theory and practice;

— The process of clinical supervision and its evaluation in educational and professional context.

3.3.6. Demonstracgdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da
unidade curricular:

Os contelidos programaéticos abordados nesta unidade curricular pressupéem o desenvolvimento de
competéncias de ambito pedagdgico e relacional, que permitam o exercicio da supervisdo clinica em
enfermagem. Na selecdo dos contetdos programaticos estiveram subjacentes as competéncias a adquirir
pelos estudantes, nomeadamente uma atitude critico-reflexiva e inovadora na pratica clinica.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:

The programmatic contents covered in this curricular unit intend to the development by students of
pedagogical and relational competencies that allow the practice of clinical supervision in nursing. In the
selection of the programmatic contents there were considered the skills to be acquired by students,
including a critical and reflexive attitude and an innovative clinical practice.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):

Aulas tedrico/préticas utilizando o modelo participativo;

Pesquisa bibliogréfica orientada;

Dindmicas de grupo;

Seminarios;

Anadlise de textos, filmes e documentarios especificos da area de supervisao clinica;
Avaliacdo sumativa: trabalho de grupo, teste escrito individual.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment):

Theoretical-practical classes using the participative model;
Oriented bibliographic research;

Group dynamics;

Seminars;

Texts, films and documentaries of the clinical supervision area;
Summative assessment: group project, individual written test.

3.3.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular:

As metodologias de ensino estdo estritamente relacionadas com os objetivos da unidade curricular, onde
foram equacionadas estratégias que dinamizem a participacéo ativa dos estudantes tendo em conta
aspetos de dmbito pedagdgico, relacional, técnico e cientifico inerentes ao contexto da supervisao clinica.
As atividades metodoldégicas definidas estdo de acordo com estrutura da tematica em estudo e sédo
desenvolvidas de forma articulada, oferecendo ao estudante a oportunidade de analisar, sintetizar e avaliar
o conhecimento.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coherence with the curricular unit’s intended learning
outcomes:

The teaching methodologies are closely related to the objectives of the curricular unit, which were
performed to stimulate the active participation of students taking into account aspects of the pedagogical,
relational, technical and scientific, inherent to the context of clinical supervision.

Methodological activities are defined according to the structure of the course subject, developed in a
coordinated manner and offering to the students the opportunity to analyze, synthesize and evaluate
knowledge.
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Mapa IV - Etica e Direito em Satde/Ethics and Law in Health

3.3.1. Unidade curricular:
Etica e Direito em Saude/Ethics and Law in Health

3.3.2. Docente responsavel (preencher o nome completo) e respectivas horas de contacto na unidade
curricular:
Célia Maria Abreu de Freitas (15h)

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de contacto na unidade curricular:
Isabel Maria Antunes Rodrigues da Costa Barroso (15h)

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
Identificar principios, valores e normas de conduta reguladores das praticas profissionais do enfermeiro:
REPE, Cddigo Deontoldgico e leis;

-Demonstrar capacidade de argumentacéao e decisdo ética na analise de situagcées concretas,
reconhecendo os limites do seu papel e da sua competéncia;

-Analisar comportamentos pessoais e profissionais num quadro de referéncia ético-deontolégico e legal
da profissdo com respeito pelos valores e culturas das pessoas destinatarias dos cuidados de
enfermagem;

-Participar no processo de tomada de decisdo respeitando os principios legais e deontolégicos.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skills and competences to be developed by the students):
To identify principles, values and norms of conduct, regulating the professional practice of nurses: REPE,
Deontological Code and laws;
- To demonstrate ability for argumentation and ethical decision analysis in specific situations, recognizing
the limits of their competence;
- To analyze personal and professional behavior in a framework of ethical and professional conduct with
respect for the values and cultures of clients in nursing care;
-To participate in decision-making process respecting the deontological, ethical and legal principles.

3.3.5. Conteudos programaticos:
- Etica e Saude
- Perspetiva antropoldgica da satde/doenca
- Etica, moral, deontologia e bioética
- Pessoa e dignidade humana
- Direitos do homem e biomedicina
- Modelo principialista da bioética
- Dimensao (bio)ética na relacao terapéutica
- Principios e valores na relagao terapéutica: privacidade, confidencialidade,
- Consentimento informado
- Questdes éticas no inicio da vida humana
- Etica e investigacdo
- Comissoes de ética
- Investigacédo e experimentacdo no homem
- Genoma e terapia génica: células germinais e somaticas
- Transplantacéo de 6rgaos: aspetos juridicos e éticos
- Questdes morais e éticas na doenca prolongada e final de vida
- Eutanasia e suicidio assistido
- Legislacéo e codigos de conduta profissional
- Caodigo deontoldgico dos enfermeiros
- Codigo civil
- Cédigo penal



- Objecdo de consciéncia
- Dilema ético e tomada de decisdo

3.3.5. Syllabus:
Ethics and health
- Anthropological perspective of health / disease
- Ethics, moral, professional ethics and bioethics
- Person and human dignity
- Human rights and biomedicine
- Principalist model of bioethics
Dimension (bio) ethics in the therapeutic relationship
- Principles and values in the therapeutic relationship: privacy, confidentiality
- Informed consent
Ethical issues at the beginning of life
Ethics and research
- Ethics committees
- Research and experimentation in man
Genome and gene therapy: germ and somatic cells
Organ transplantation: ethical and legal aspects
Ethical and moral issues in prolonged illness and end of life
Euthanasia and assisted suicide
Legislation and codes of professional conduct
- Code of ethics - order of nurses
- Civil code
- Criminal code
- Conscientious objection
Ethical dilemma and decision making

3.3.6. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da

unidade curricular:
Tendo por base os principios e fundamentos da Etica e do direito assim como o contetido funcional
definido no Cdédigo Deontolégico do Enfermeiro, pretende-se que os estudantes compreendam o papel da
ética e do codigo deontolégico no seio dos saberes da drea da Saude, que reflitam sobre as questbées
atuais da sociedade, tendo subjacente os principios fundamentais da ética. Pretende-se ainda que
desenvolvam competéncias de andlise critica e debate sobre as diferentes tematicas abordadas, bem
como, de casos reais a serem debatidos em grupo tendo por objetivo a mobilizacao e aplicagdo dos
conhecimentos adquiridos sobre os principios éticos e as nhormas deontoldgicas do exercicio responsavel
da profisséao.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
Based on the principles of ethics and the functional content defined in the Deontological Code for nurses,
it is expected that students understand the role of ethics and laws within the knowledge of the healthcare
area, to reflect on current issues in society, underlying fundamental principles of ethics and also provide
them with competences of analysis and discussion of different topics addressed, as well as real cases to
be discussed in groups with the objective of mobilization and application of knowledge about ethical and
deontological principles for the responsible exercise of the profession.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliacdo incluida):
A metodologia de ensino aprendizagem assentara numa interagdo entre os participantes, com o intuito de
fomentar o debate de ideias e uma participacdo ativa dos mestrandos. Deste modo, privilegiar-se-ao
atividades como a anaélise e discussao de casos préaticos e concretos relacionados com a pratica
profissional, bem como, de documentos cientificos e técnicos. Pretende-se privilegiar, sempre que
possivel, as experiéncias resultantes da prdtica profissional dos mestrandos, no sentido de os capacitar
para a mobilizacdo dos conhecimentos tedricos abordados nas aulas, para realidade das suas praticas
clinicas, fomentando, igualmente o pensamento critico-reflexivo.
A avaliacéo sera realizada com base na realizagdo e apresentacao de trabalho de grupo e um teste
individual.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment):
The methodology of learning will be based on an interaction between the participants, in order to foster the
exchange of ideas and active participation of masters’ students. Thus, the focus will be activities such as
analysis and discussion of concrete case studies related with professional practice, as well as scientific
and technical documents. Furthermore we will focus, where possible, the experiences resulting from the



practice of the masters, to enable them to mobilize the theoretical knowledge covered in class, to the
reality of their clinical practices, fostering also critical and reflective thinking.
The evaluation will be based on performance and presentation of group work and an individual test.

3.3.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular:
As metodologias a utilizar ttm como objetivo dotar os mestrandos de conhecimentos e competéncias que
lhes permitam conceber e planificar acées a desenvolver na sua pratica profissional, assente em principios
éticos e deontoldgicos.
Ao fomentar e incentivar a discussdao em torno das experiéncias profissionais dos mestrandos e
analisando exemplos de boas praticas pretende-se tornar a sua aprendizagem mais efetiva. A metodologia
de ensino adotada procura articular a teoria e a pratica através de estratégias expositivas e de discussdo
orientada sobre questées e atividades desenvolvidas no contexto da prestacdo dos cuidados de satde e
no ambito das competéncias do enfermeiro.
Proceder-se-4, ainda, a analise e discussao de textos e documentos selecionados para o efeito. Esta
metodologia visa uma reflexdo critica e pré-ativa dos mestrandos no sentido de os tornar agentes
fundamentais na implementacéo e desenvolvimento de uma pratica responsdvel assente em principios
ético-deontoldégicos.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coherence with the curricular unit’s intended learning
outcomes:
The methodologies to use intend to provide the knowledge and skills to design and plan actions to develop
the professional practice of postgraduate students, based on ethical and moral principles. The method of
promoting and encouraging discussion around any professional experiences of masters and analyzing
examples of good practice aims to make their learning more effective. The teaching methodology adopted
seeks to articulate the theory and practice through strategic presentations and discussion focused on
issues and activities in the provision of health care and within the competence of the nurse.
We will proceed to the analysis and discussion of selected texts and documents to that effect. This
methodology aims a critical and proactive attitude of masters students in order to make them key actors in
the implementation and development of a responsible practice based on ethical-deontological.
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Mapa IV - Enfermagem de Familia: Dos Referenciais as Praticas/ Family Nursing: From Referentials to
Practices

3.3.1. Unidade curricular:
Enfermagem de Familia: Dos Referenciais as Praticas/ Family Nursing: From Referentials to Practices

3.3.2. Docente responsavel (preencher o nome completo) e respectivas horas de contacto na unidade
curricular:
Manuel Alberto Morais Bras (20h)

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de contacto na unidade curricular:
Amaéncio Anténio de Sousa Carvalho (20h)
Célia Maria Abreu de Freitas (20h)

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidées e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
- Compreender os referenciais onto-epistemolégicos da enfermagem de saude familia;



- Identificar a relagdo entre a investigacdo, o desenvolvimento da enfermagem de saude familiar e a pratica
fundamentada;

- Refletir sobre o percurso e enquadramento da enfermagem de saude familiar, enquanto drea de atuacao
especializada.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skills and competences to be developed by the students):
- To understand the onto-epistemological references in family health nursing;
- To identify the relationship between research, the development in family health nursing and the practice
based evidence;
- To reflect on the method and the framework of family health nursing, while specialized area of expertise.

3.3.5. Conteudos programaticos:
Os Referenciais
- Conceitos em enfermagem de saude familiar
- Pensamento sistémico
Da nocgéo de sistema a uma visao sistémica
O Tridngulo tedrico
- Teorias da terapia familiar
- Teorias de enfermagem
A Investigacao
Da investigacao relacionada com a familia a investigacao familiar
A prética de enfermagem baseada na evidéncia em prol da qualidade dos cuidados de prestados a familia
As Préticas
- Do enquadramento conceptual do enfermeiro de satide familiar (ESF) as experiéncias de implementacao
- Politicas de salde e politicas sociais (reconfiguracdo dos CSP, RNCCI)
- Enfermeiro de familia (enquadramento internacional e nacional)
- Competéncias especificas especialista ESF
- Monitorizagdo da implementagdo e da qualidade do modelo assistencial
- Padrées de qualidade dos cuidados de enfermagem especializados ESF
- Areas de partilha com outros enfermeiros especialistas e outros profissionais
- Organizacéo do trabalho por enfermeiro de familia

3.3.5. Syllabus:
Benchmarks
- Concepts in family health nursing
- Systemic thinking
- The notion of system to a systemic view
- The theoretical triangle
- Theories of family therapy
- Theories of nursing
Research
- From related family research to family research
- The practice of evidence-based nursing for the quality of nursing care provided to the family
Practices
- The conceptual framework of the family health nurse (ESF) to implementation experiences
- Health policies and social policies (reconfiguration of CSP , RNCCI)
- Nurse family ( international and national framework)
- Specific skills specialist nurses ESF
- Monitoring the implementation and quality of care model
- Quality standards of skilled nursing care ESF
- Areas sharing with other specialist nurses and other professionals
- Work organization for family nurse

3.3.6. Demonstracao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da
unidade curricular:
Os objetivos e os conteudos programaticos que norteiam a unidade curricular permitem que os estudantes
compreendam e reflitam sobre os conceitos, teorias e modelos que concorrem para que através da
investigacdo se possam exercer cuidados de enfermagem de exceléncia, porque devidamente
fundamentados na Pratica de Enfermagem Baseada na Evidéncia.
Pretendemos dotar os alunos de competéncias no ambito do cuidado a familia tendo como premissas a
andlise, reflexdo e debate de situacbes concretas, no formato de “estudo de caso”, da pratica profissional
do enfermeiro no &mbito da enfermagem de satide familiar, de forma a sustentar os cuidados de
enfermagem numa pratica refletida e fundamentada.



3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The objectives and the programmatic contents that underline the curricular unit allow the students to
understand and reflect on the concepts, theories and models that contribute, through research, to develop
excellent nursing care, substantiated in Based Evidence Nursing Practice. We aim to provide students with
skills of family care taking as premises the analysis, reflection and debate of concrete situations in the
format of study cases of professional nursing practice in the context of family health nursing in order to
support in a reflexive and fundamental way the nursing care.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliacdo incluida):
As metodologias de ensino propostas centram-se numa abordagem de cariz reflexivo, contextualizada
para a compreensdao das diferentes teorias, articuladas com as vivéncias dos estudantes e estimuladoras
da interacdo entre mestrandos e docente visando a promocdo do desenvolvimento de competéncias,
através de, métodos: expositivos, interrogativos (questionamento socratico) e ativos (brainstorming e
técnica de painel, role-play, estudo de caso, debate, trabalho de grupo), leitura e analise orientada de
artigos cientificos.
A andlise e reflexdo sobre a aplicacao das diferentes teorias aos cuidados de enfermagem serao realizadas
através das propostas dos mestrandos, emergentes das praticas em diferentes contextos. A realizacéo e
apresentacdo para discussdo, de trabalhos de grupo complementardo o processo de ensino.
A avaliagao global é finalmente repartida entre trabalho de grupo (com apresentacéo e discussdo em sala
de aula do trabalho ou de um ”artigo”) e exame.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment):
The teaching methodologies proposed based on a reflective approach, contextualized to the understanding
of the different theories with the students’ experiences which will stimulate the interaction between
master’s students and the teacher aiming the promotion of skills development using the following
methods: expository, interrogative (socratic questioning) and active (panel discussions, role play, case
study, discussion, group work), oriented reading and analysis of scientific papers.
The analysis and reflection on the application of different theories to nursing will be held through the
indications of master’s students, emerging from their practices in different contexts. The performance and
presentation for discussion of group work will complement the teaching process.
The global evaluation is divided between group work (with the presentation and discussion of the work or
of a “scientific article” in classroom) and written test.

3.3.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular:
Dado o cariz eminentemente tedrico, da unidade curricular e os objetivos propostos de desenvolvimento
da compreenséo e analise da evolugdo da natureza dos cuidados de enfermagem, a metodologia proposta
é a que se afigura como mais coerente, promovendo a compreensao das diversas teorias, a reflexdo sobre
a pratica profissional levando, assim, ao desenvolvimento de uma prética profissional baseada na
evidéncia e centrada nos cuidados culturalmente mais adequados e contextualizados.
A discussao dos trabalhos de grupo cujas temdticas emergem da pratica e dos contextos dos mestrandos
vai permitir desmistificar a dicotomia “Teoria-Pratica”, promovendo a tomada de decisao refletida e
sustentada em conhecimentos sdlidos sobre a natureza dos cuidados de enfermagem, isto é a Pratica de
Enfermagem Baseada na Evidéncia.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coherence with the curricular unit’s intended learning
outcomes:
Given the predominantly theoretical nature of the curricular unit and the proposed objectives, to the
development of understanding and analysis of the evolution of nursing care nature, the methodology
defined is the one that seems more consistent, promoting the understanding of different theories, the
reflection on professional practice thus leading to the development of a professional practice based
evidence, culturally and contextualized appropriated care.
The discussion working groups which thematic emerge from the practice and contexts of the master’s
students will allow demystifying the "Theory-Practice" dichotomy, promoting sustainable decision-making
grounded on deep knowledge about the nature of nursing care that is Based Evidence Nursing Practice.

3.3.9. Bibliografia principal:
Figueiredo, M. (2012). Modelo Dindmico de Avaliacédo e Intervencdo Familiar: Uma abordagem Colaborativa
em Enfermagem de familia. Lisboa:Lusociéncia.
Friedman, M. M. (1998). Family nursing: theory, research, and practice, 4th ed. Appleton & Lange, Stamford.
Hanson, S. (2005). Enfermagem de Cuidados de Satude a Familia: Teoria Pratica e Investigacdo. Camarate:
Lusociéncia.
International Council of Nurses (2001). The family nurse. Geneve: ICN.



Ordem dos Enfermeiros (2010). Regulamento de Competéncias Especificas do Enfermeiro Especialista em
Enfermagem de Saude Familiar. Lisboa: OE

Schober, M.; Affara, F. (2001). The Family Nurse: Frameworks for Practice. Geneva: international Council of
Nurses.

Tomey, M., & Alligood, M. (2004). Tedricas de enfermagem e sua obra, Modelos e Teorias de Enfermagem.
Loures: Lusociéncia.

Wright, L.; Leahey, N. (2009). Enfermeiras e familia. Um guia para a avaliagdo e intervencdo na familia. Sdo
Paulo: Roca.

Mapa IV - A Familia como Unidade de Cuidados/ The family as the unit of care

3.3.1. Unidade curricular:
A Familia como Unidade de Cuidados/ The family as the unit of care

3.3.2. Docente responsavel (preencher o nome completo) e respectivas horas de contacto na unidade
curricular:
Elsa Maria de Oliveira Pinheiro de Melo (15h)

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de contacto na unidade curricular:
Adilia Maria Pires da Silva Fernandes(15h)

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidées e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
- Conceptualizar a enfermagem de satde familiar como area de desenvolvimento contempordneo numa
abordagem multidisciplinar;

- Identificar os vdrios modelos conceptuais de enfermagem que orientam para a familia como unidade
cuidados;

- Analisar a complexidade do sistema familiar ao longo do ciclo vital e em contextos de multiculturalidade;
- Desenvolver competéncias no &mbito da enfermagem de familia ao longo do ciclo vital.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skills and competences to be developed by the students):
- To conceptualize family health nursing as an area of contemporary development in a multidisciplinary
approach;
- To Identify the various conceptual models of nursing as a guide for the family care unit;
- To analyze the complexity of the family system over the life cycle and in the context of multiculturalism;
- To develop skills within the nursing family throughout the life cycle.

3.3.5. Conteudos programaticos:
Familia
-Modelos conceptuais e fungcbes da familia
-Estruturas familiares e configuracées familiares
-Politicas sociais e programas de saude para a familia
-Cultura, género e poder na familia
-Concecao sistémica da familia: do modelo homeostatico ao modelo evolutivo
Saude Familiar
-Dimensées ecoldgicas de saude familiar
-Indicadores e determinantes contextuais da saude familiar
-Humanizacgao e bioética na satde da familia
-Educacgado, comunicagdo e competéncia familiar
-Fatores condicionantes de satde familiar
-Promocéo da saude familiar
Ambiente familiar
- Niveis estruturais: do micro ao macrossistema
- Macrotempo: contexto, tempo e historia
- Processos proximais
- Redes sociais
Cuidados de enfermagem a familia
-Principios de intervencdo colaborativa
-Intervencao de enfermagem na familia ao longo do ciclo vital ao nivel da prevencao primaria, secundaria e
tercidria.
-Intervencao em situagdo de doencga aguda, doencga cronica e na familia disfuncional



3.3.5. Syllabus:
Family
- Conceptual models and functions of the family
- Social policies and health programs for family
- Culture, gender and power in the family
- Design systemic family: from the homeostatic model to the evolutionary model
Family Health
- Ecological dimensions of family health
- Indicators and contextual determinants of family health
- Humanization and bioethics in family health
- Education, communication and family competence
- Factors affecting family health
- Promotion of family health.
Familiar environment
- Structural levels: from micro to macrossistems
-Macrotime: context, time and history
- Proximal processes
- Social networks
Nursing family care
- Principles of collaborative intervention
- Nursing intervention in the family over the life cycle at the primary, secondary and tertiary level
- Intervention in situations of acute illness, chronic disease and the dysfunctional family

3.3.6. Demonstracao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da
unidade curricular:
Tendo por base a familia, uma referéncia objetal na orientagcdo onto-epistemoldgica da investigacao na
ciéncia de enfermagem, pretende-se dotar os mestrandos de conhecimentos e competéncias sobre a
contemporaneidade dos cuidados de enfermagem em saude familiar e sobre a evolugao politica de satde.
A compreenséo da estrutura, processos de desenvolvimento e estilo de funcionamento das familias
permitira aos mestrandos a efetivacdo de uma prética direcionada para a capacitacdo funcional destas,
face as exigéncias e especificidades do seu ciclo vital.
Nesta perspetiva, os mestrandos serdo agentes ativos na compreensdo dos fenémenos associados a
pratica de enfermagem em saude familiar. Esta assenta num paradigma ecossistémico, cuja matriz onto-
epistemoldgica é entendida numa perspetiva sistémica, holistica e globalizante.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
Based on the family, a reference onto-epistemological orientation of research in nursing science, it is
intended to provide the master student of knowledge and skills about contemporary nursing care in family
health within health policy developments.
Understanding the structure, development processes and functioning style of the families, will give
students an effective and practical training targeted to functional requirement addressing the specifics of
the family life cycle.
In this perspective, the student’s master are active mediators in understanding the phenomena associated
with the practice of family health nursing which paradigm is based on an ecosystem understanding as
systemic, holistic and global perspective.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliacdo incluida):
A metodologia de ensino aprendizagem centra-se na intera¢do entre os participantes, promovendo a
reflexdo acerca da familia com as suas especificidades proprias enquanto unidade de cuidados. Assim,
serdo utilizadas estratégias que passam por atividades como a andlise e reflexdo sobre situacées
problema relacionados com a pratica profissional dos mestrandos e de documentos cientificos e técnicos.
A implementacéao deste processo formativo, articulando o dominio teérico com a praxis, equaciona os
contributos dos modelos de avaliacdo e intervencao familiar no desenvolvimento das praticas de
enfermagem de familia.
As aulas serao tedrico-praticas e a avaliagcdo sera baseada na realizacdo de um trabalho em grupo e teste
individual.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment):
The learning methodology focuses on the interaction among participants, in order to promote reflection
and debate. Thus, it will be used strategies based on activities as analysis and reflection on problem
situations related to professional practice of student’s master as well as scientific and technical
documents.
The implementation of this learning process, articulating the theoretical domain with praxis, equates the
contributions of the evaluation and family intervention models in the development of family nursing



practice.
Classes will be theoretical and practical and the assessment shall be based on the achievement of a group
work and individual test.

3.3.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular:
As metodologias de ensino selecionadas permitirdo aos mestrandos atingir os objetivos propostos
possibilitando a aquisicdo de um conjunto de conhecimentos assentes numa base conceptual e
epistemoldgica que facilitem o desenvolvimento de competéncias promotoras de uma analise critico
reflexiva.
Esta metodologia contribui para um processo formativo desenvolvendo uma visao sistémica que potencia
a tomada de decisédo, perspetivando situacées de especial complexidade e formulando respostas
adequadas.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coherence with the curricular unit’s intended learning
outcomes:
The teaching methods will allow the students to meet the objectives proposed enabling the acquisition of a
set of knowledge based on a conceptual and epistemological basis which facilitate the development of
skills to promote a critical reflective analysis.
This methodology contributes to a learning process, developing a systemic view which powered the
decision making, observing situations of particular complexity and formulating appropriate responses.

3.3.9. Bibliografia principal:
Alarcéo M. (2002). (Des) Equilibrios familiar, uma visdo sistémica. Coimbra: Quarteto.
Ausloos, G. (2003). A competéncia das familias. Lisboa: Climepsi.
Carter, B.; Mcgoldrick, M. (1995). As mudancas no ciclo de vida familiar. Uma estrutura para a terapia
familiar. Porto Alegre: Artes Médicas.
Relvas A. (2000). O ciclo vital da familia: perspectiva sistémica. 2%ed. Porto: Edigbes Afrontamento.
Relvas, A.; Alarcao, M. (2002). Novas formas de familia. Coimbra: Quarteto..
Wright L, Leahey M. (2009). Enfermeiras e familias: um guia para a avaliacdo e intervencao na familia. 4%ed.
S&o Paulo: Roca.
Organizacdo Mundial de Saude. Salude 21.(2002). Saude para todos no século XXI: uma introducgdo. Loures:
Lusociéncia.
Stanhope, M. & Lancaster, J.(1999). Enfermagem Comunitdria: promog¢éo da saude de grupos, familias e
individuo. Lisboa: Lusociéncia.
Vasconcellos MJ. (2002) pensamento sistémico: o novo paradigma da ciéncia. Campinas, SP: Papirus.

Mapa IV - Transicdes Familiares/ Family Transitions

3.3.1. Unidade curricular:
Transicées Familiares/ Family Transitions

3.3.2. Docente responsavel (preencher o nome completo) e respectivas horas de contacto na unidade
curricular:
Maria Augusta Pereira da Mata (15)

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de contacto na unidade curricular:
Maria da Conceicéo Alves Rainho Soares Pereira (15h)

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
-Compreender a familia como uma unidade em transicao;
-Compreender e descrever as transi¢coes familiares (normativas e acidentais ou ndo normativas)
decorrentes dos seus processos desenvolvimentais inerentes ao ciclo vital;
-Mobilizar conhecimentos para o diagndstico atempado de situacées que comprometedoras das fungoes
familiares fundamentais;
- Com base no diagndstico efetuado, implementar respostas de enfermagem a familia baseadas na
evidéncia cientifica.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skills and competences to be developed by the students):
- To understand the family as a unit in transition;



- To understand and describe the family transitions (both normative or accidental or non-normative)
derived from its developmental processes inherent to the life cycle;

- To mobilize knowledge to the early diagnose of situations that may compromise the fundamental family
functions;

- To implement nursing responses to the family based on scientific evidence and on the previous diagnose.

3.3.5. Conteudos programaticos:
Transicoes desenvolvimentais
- Ciclos evolutivos, mudancas e crise
- Crescimento e Desenvolvimento
- Ciclo Vital da Familia: Padrées de regularidade desenvolvimentais:
- A antecipacgdo a crise na promog¢ao da adaptacao
Transigbes saude/doenca
- A familia e a experiéncia da doenca: os recursos internos e externos de coping familiar
- Doencga cronica e o ciclo de vida familiar
- A dependéncia na familia e o papel do prestador de cuidados
- Modelo de resiliéncia ao stress
Transi¢ées situacionais
- Morte e Iluto na familia
- Violéncia familiar
- Gravidez na adolescéncia
- Exclusao social: minorias étnicas e pobreza
Dos processos adaptativos a resiliéncia familiar
- Caracteristicas da familia resiliente
- Processos transaccionais e co-evolutivos na resiliéncia

3.3.5. Syllabus:
Developmental transitions
- Evolutionary cycles, changes and crisis
- Growth and development
- Family life cycle: developmental patterns of regularity
- Anticipating crisis in the promotion of adaptation
Health/diseases transitions
-The family and the experience of disease: internal and external coping family resources
-The Chronic disease and the family life cycle
-The family dependency and the role of career
-Resilience model to stress
Situational Transitions
-Death and bereavement in the family
-Family violence
-Pregnancy in adolescence
-Social exclusion: ethnic minorities and poverty
From the adaptive processes to family resilience
-Key processes in family resilience
-Transactional processes and co-evolutionary resilience

3.3.6. Demonstracgao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da
unidade curricular:
Tendo em conta os metaparadigmas que envolvem o contetido e o &mbito da enfermagem de familia
pretende-se que os mestrandos desenvolvam competéncias especificas reconhecendo a familia como uma
unidade em transicdo que necessita ultrapassar, de forma eficaz e saudavel, as diferentes transicées que
ocorrem ao longo do seu ciclo vital, sejam elas normativas ou acidentais, tendo em conta a sua
individualidade familiar e as caracteristicas especificas de cada elemento.
Os objetivos permitirdo obter habilidades para uma pratica baseada na evidéncia tendo em conta os
sistemas de informacao e taxonomia em enfermagem, para a construcédo de indicadores em enfermagem,
permitindo medir resultados.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
Taking into account the metaparadigm involving the content and scope of family nursing it is intended that
master's students develop specific skills recognizing the family as a unit in transition that has the need to
overcome the several transitions either normative or accidental in an effective and healthy way, taking into
account both its family individuality and the specific characteristics of each member.
The objectives will allow gaining skills for an evidence-based practice taking into account the information
systems and nursing taxonomy to the construction of nursing indicators, allowing the measurement of



results.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliacdo incluida):
As metodologias propostas para esta unidade curricular centram-se numa abordagem de anélise e
reflexdo, promotora do desenvolvimento de competéncias e da tomada de decisdo. As aulas tedrico-
préaticas incluem a problematizacdo das praticas profissionais dos mestrandos, com apresentacéo e
discusséo de trabalhos e analise de documentos cientificos. Determinadas tematicas mais especificas
poderdo ser desenvolvidas por experts convidados para o efeito.
A avaliacéo sera dividida em duas componentes: frequéncia escrita e apresentacao e discussdo em sala de
aula de trabalhos de grupo.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment):
The methodologies proposed for this curricular unit focus on an approach of analysis and reflection,
promoting the development of skills and decision making. The theoretical/practical classes include the
problematisation of professional practices of master students, with presentation, discussion and analysis
of scientific papers. Seminars will be given by experts invited for the purpose.
The evaluation will be divided in two parts: written test and presentation and discussion in class of group
work.

3.3.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular:
Os objetivos definidos na unidade curricular pretendem levar os mestrandos a desenvolver competéncias
para a compreensao dos modelos conceptuais de enfermagem de familia, que lhe permitam diagnosticar,
planear, implementar e avaliar diferentes intervengcées com vista a satisfacdo das necessidades das
familias.
Neste sentido as metodologias a adotar serdo baseadas em estratégias ativas de aprendizagem,
promotoras do desenvolvimento da capacidade critica dos mestrandos incrementando a sua reflexdo
sobre as mudancas das dindmicas familiares e, consequentemente, agir de forma adequada na sua pratica
profissional.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coherence with the curricular unit’s intended learning
outcomes:
The objectives defined to this curricular unit, intend to help the students to develop skills in understanding
of family nursing conceptual models, that will allow them to diagnose, plan, implement and evaluate
several nursing interventions in order to meet the needs of families.
In this way the adopted methodologies will be based on active learning strategies, promoting the
development of students’ judgment increasing their reflection on the changing family dynamics and,
consequently, act in a proper way in their professional practice.

3.3.9. Bibliografia principal:
Alarcéo M.- (Des) (2002).Equilibrios familiar, uma visdo sistémica. Coimbra: Quarteto.
Alarcéo, M. (2007). Novas Formas de Familia. Coimbra: Quarteto.
Barker,P. (2000). Fundamentos da Terapia Familiar. Lisboa: Climepsi.
Canigo, H.; Bairrada,P.; Rodriguez, E.; Carvalho, A. (2010). Novos Tipos de Familia: Plano de Cuidados.
Coimbra: Imprensa da Universidade de Coimbra,
Carter, B.;Mcgoldrick, M. (1995). As Mudancgas no Ciclo de Vida Familiar; Uma Estrutura para a Terapia
Familiar. Porto Alegre: Artes Médicas.
Figueiredo, H. (2010). Modelo Dindmico de Avaliacéo e Intervengdo Familiar. Lisboa, Lusodidata.
Hanson, S.M.H. (2005). Enfermagem de Cuidados de Saude a Familia. Teoria
Prética e Investigacdo. Loures: Lusociéncia.
Relvas, A. (2003). Por detras do espelho. Da teoria a terapia familiar. Coimbra: Quarteto.
Stanhope, M.; Lencaster, J. (1999). Enfermagem comunitaria: Promoc¢dao da saude de grupos, familias e
individuos. Lisboa, Lusociéncia.

Mapa IV - Modelos e Teorias de Avaliacdo Familiar/ Models and Theories of Family Assessment

3.3.1. Unidade curricular:
Modelos e Teorias de Avaliacdo Familiar/ Models and Theories of Family Assessment

3.3.2. Docente responsavel (preencher o nome completo) e respectivas horas de contacto na unidade



curricular:
Manuel Alberto Morais Bras (15)

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de contacto na unidade curricular:
Maria Jodo Filomena Santos Pinto Monteiro (15h)
Asuncdo das Dores Laranjeira de Almeida (15)

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptiddes e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
Pretende-se com esta unidade curricular, que os estudantes adquiram conhecimentos sobre o processo de
cuidados em parceria com as familias, motivando-as para a tomada de decisado e gestao dos seus
cuidados de saude, com vista a:

- Identificar os modelos inerentes a abordagem familiar no contexto de cuidados, com énfase na familia;
- Conhecer as técnicas, instrumentos de avaliagdo familiar e os processos de documentacdo de dados
subjacentes a realizacao da entrevista familiar;

- Compreender os pressupostos inerentes a construcao de diagndsticos e intervencdes de enfermagem,
abrangendo as diversas dimensdées de avaliagdo familiar.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skills and competences to be developed by the students):
The purpose of this curricular unit, is that students acquire knowledge about the process of care in
partnership with families, encouraging them to decision-making and management of their health care in
order to:

- Identify the models inherent to the approach in the context of family care, with emphasis on the family;
- To know the techniques, assessment tools and family documentation processes underlying data to the
interview family;

- Understand the assumptions inherent in the construction of nursing diagnoses and interventions,
covering the various dimensions of family assessment.

3.3.5. Conteudos programaticos:
Modelos de avaliacdo e intervencéo familiar
- Modelo de Hanson
— Modelo de Friedman
- Modelo de Calgary
— Modelo dindmico de avaliacdo e intervengao familiar
— Modelo de enfermagem de satde da familia
Entrevista de enfermagem da familia
- Como realizar as entrevistas com a familia
- Como documentar as entrevistas com a familia
Instrumentos de avaliacdo familiar
— Dos diagndsticos a intervencéo familiar
— Diagndsticos por dimenséo familiar
- Planeamento e avaliagcdo das intervencées

3.3.5. Syllabus:
Models of assessment and family intervention
- Hanson model
- Friedman model
- Calgary model
- Dynamic model for assessment and family intervention
- Family health nursing model
Interview of family nursing
- How to conduct interviews with family
- How to document family interviews
Assessment tools family
From diagnosis to family intervention
- Diagnostics by family dimension
- Planning and evaluation of interventions

3.3.6. Demonstracgdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da
unidade curricular:
Os contetdos programdticos abordados no &mbito desta unidade curricular estdo de acordo com os
objetivos delineados, preconizando-se o desenvolvimento dos diferentes contetidos em articulacdo e de
forma integrada com vista a apropriagdo do conhecimento no campo particular da enfermagem familiar. A



selegdo dos contetidos esteve subjacente a pertinéncia, o rigor cientifico a sua adequacao ao perfil de
competéncias a adquirir pelos estudantes.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The program content covered in this subject are in line with the objectives, recommending the
development of different contents integrated, for the appropriation of knowledge, in the particular field of
family nursing. In the selection of content are based at the scientific relevance, to their suitability to the
profile of the skills acquired by students.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliacdo incluida):
As estratégicas de ensino-aprendizagem que irdo ser utilizadas nesta unidade preconizam o principio da
participacdo ativa dos estudantes, mobilizando conhecimentos e experiéncias profissionais, na discussado
dos conteudos programaticos, no desenvolvimento de trabalhos de grupo e semindrios.
A avaliagao sera continua privilegiando a participacdo dos estudantes e inclui: o desenvolvimento de um
trabalho de grupo e de um teste individual.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment):
The learning strategies that will be used in this unit proclaim the students’ active participation principle,
mobilizing knowledge and professional experiences, in the discussion of programmatic contents, in the
development of group projects and seminars.
The assessment will be continuous favoring participation of students and includes: the development of a
working group and an individual test.

3.3.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular:
As metodologias de ensino preconizadas tém em conta os objetivos da unidade curricular, procurando
estratégias que dinamizem a participacdo pro ativa dos estudantes visando a construgdo progressiva do
pensamento critico-reflexivo e uma permanente atitude de autoformacao.
As atividades metodoldgicas definidas tém um potencial pedagdgico diferente de acordo com estrutura da
tematica em estudo, desenvolvidas de forma combinada e sequencial, oferecendo ao estudante a
oportunidade de analisar, sintetizar e avaliar o conhecimento.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coherence with the curricular unit’s intended learning
outcomes:
The teaching methods recommended have regard to the objectives of the subject, looking for strategies to
streamline the proactive participation of students seeking to establish progressive and reflective of critical
thinking and an attitude of permanent self-learning.
The activities have a potential methodological set according to different pedagogical structure of the
subject under study, undertaken in a combined and sequential, offering to student the opportunity to
analyze, synthesize and evaluate knowledge.

3.3.9. Bibliografia principal:
Figueiredo, M.H.J.S. (2012). Modelo dinamico de avaliagdo e intervengao familiar: Uma abordagem
colaborativa em enfermagem de familia. Loures: Lusociéncia.
Hanson, S.M.H. (2005). Enfermagem de cuidados de saude a familia: Teoria prdtica e investigacdo. Loures:
Lusociéncia.
Ordem dos Enfermeiros. (2002). A cada familia o seu enfermeiro. Lisboa: Autor.
Pereira, M.G. (Coord.). (2007). Psicologia da satide familiar: Aspectos tedricos e investigacdo. Lishoa:
Climepsi Editores.
Relvas, A.P. (1996). O ciclo vital da familia: Perspectiva sistémica. Porto: Afrontamento.
Relvas, A.P., & Alarcao, M. (Coords.). (2002). Novas formas de familia. Coimbra: Quarteto.
Segalen, M. (1999). Sociologia da familia. Lisboa: Terramar.
Wall, K. (Org.). (2005). Familias em Portugal: Percursos, interaccées, redes sociais. Lisboa: ICS. Imprensa
de Ciéncias Sociais.
Wright, L.M., & Leahey, M. (2002). Enfermeiras e familias: Um guia para avaliacdo e intervencdo na familia
(3a ed.). Sdo Paulo: Roca.

Mapa IV - Intervengdo Sistémica na Familial Systemic Intervention in Family

3.3.1. Unidade curricular:



Intervencao Sistémica na Familia/ Systemic Intervention in Family

3.3.2. Docente responsavel (preencher o nome completo) e respectivas horas de contacto na unidade
curricular:
Maria Jodo Filomena Santos Pinto Monteiro (20h)

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de contacto na unidade curricular:
Maria Augusta Pereira da Mata (20h)
Manuel Alberto Morais Bras (20h)

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
-Desenvolver o processo de cuidados de enfermagem em colaboragcdo com a familia numa perspetiva
ecoldgica da unidade familiar, integrando-a numa perspetiva sistémica;

-Identificar as necessidades da familia, considerando a complexidade dos processos familiares inerente ao
seu desenvolvimento;

- Desenvolver os principais fundamentos tedricos da abordagem sistémica;

- Analisar o modelo de pratica da intervencao sistémica familiar;

- Explorar programas e as estratégias de intervencao sistémica na familia.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skills and competences to be developed by the students):
- To develop the process of nursing care with the family collaboration thru an ecological perspective of the
family unit, integrating it in a systemic view;
- To identify the needs of the family, considering the complexity of family processes inherent to their
development;
- To develop theoretical concepts and principles of a systemic approach;
- To analyze a practical model of systemic family intervention;
- To explore programs and strategies of systemic intervention within family.

3.3.5. Conteudos programaticos:
Origem e fundamentos da abordagem sistémica: teoria geral dos sistemas; cibernética; teorias da
comunicacédo
Pratica da orientacdo sistémica. Conceitos: problema; mudanca; solugdo
Papel e competéncias do mediador
Estratégias e programas de intervencao familiar
- Modelos de terapia familiar: estrutural, paradoxal, centrada nas solu¢cées
- Modalidades de intervencdo em rede (comunitarios): modelos colaborativos
- Intervengées em situagoes especificas: familia com doentes cronicos e intervencgao psico-educativa
- Familias multiassistidas
- Intervencdo em sistemas alargados
Modelos de intervencdo em rede - intervencées em rede mista

3.3.5. Syllabus:
Origin and foundations of the systemic approach: general systems theory, cybernetics, communication
theories
Systemic practical guidance. Concepts: problem, change; solution
Role and powers of the facilitator
Strategies and family intervention programs
- Models of family therapy: structural, paradoxical, centered solutions
- Intervention modalities network (community): collaborative models
- Interventions in specific situations: family with chronically ill and psycho-educational intervention
- Multiple assisted families
- Intervention in extended systems.
Models of network intervention - work on mixed network

3.3.6. Demonstracao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da
unidade curricular:
A abordagem sistémica envolve um modelo tedrico e conceptual e uma pratica de intervencgéo,
principalmente centrada na familia. Assim, nesta unidade curricular, pretende-se desenvolver os
fundamentos do modelo e da pratica apresentando as abordagens da intervencdo mais frequentes no
contexto da intervencao dos enfermeiros, promovendo o desenvolvimento de competéncias dos
estudantes para apoiarem e cuidarem das familias.



3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The systematic approach involves a theoretical and conceptual and a practical intervention mainly focused
on the family. The curricular unit purposes are to develop the fundamentals of the model and of the
practice, presenting intervention approaches, frequently used in the nursing context, providing students
with skills to support and take care of families.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliacdo incluida):
A metodologia de ensino centra-se na exposicao participada para as componentes tedricas; e na analise
de casos (recorrendo a videos, apresentacdo de casos pelos estudantes e role-playing) nas componentes
tedrico-praticas.
A avaliacdo envolve dois momentos: apresentacdo em grupo de um caso e sua discussao; teste individual.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment):
The teaching methodology focuses on participatory exposure of theoretical components, and in case
analysis (using videos, case presentations by students and role-playing) of the theoretical and practical
components.
The assessment involves two stages: group presentation of a case study and discussion; individual test.

3.3.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular:
As metodologias de ensino sdo coerentes com a abordagem sistémica e com os objetivos da unidade
curricular, pois conjugam a apresentacao e debate de conceitos com o seu uso em termos de intervencgéao.
Assim, os estudantes podem compreender melhor os conceitos, explorando-os em termos de discussao e
aplicagao a casos.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coherence with the curricular unit’s intended learning
outcomes:
The teaching methodologies are consistent with the systemic approach and the goals of the curricular unit,
as the combined presentation and discussion of concepts used in terms of intervention. Thus, students
can better understand the concepts, exploring them in terms of discussion and application to practical
cases.

3.3.9. Bibliografia principal:
Gongalves, O. (2002). Viver narrativamente. Coimbra, Quarteto, 63-74.
Relvas, A. (1999). Familias, terapia e terapeutas. In A. Relvas (org) Conversas com familias. Porto, Edigoes
Afrontamento, 9-46.
Rolland, J. (1987). Chronic Iliness and life cycle: a conceptual framework. Family Process, 26, 203-221.
Shazer, S.; Berg, I. (1997). What works? Remarks on research aspects of solution-focused brief therapy.
Journal of Family Therapy, 19(2), 121-124
Sousa, L. (2004). Padrées de interacdo disfuncionais entre profissionais de saude, pacientes e suas
familias: uma abordagem sistémica. Psychologica, 37: 169-186.
Sousa, L & Rodrigues, S (2012). The collaborative professional: towards empowering vulnerable families.
Journal of Social Work Practice, 2-15. http://dx.doi.org/10.1080/02650533.2012.668878
Sousa, L. (2005). Building on personal networks when intervening with multi-problem poor families.
Journal of Social Work Practice, 19(2), 163-179.

Mapa IV - Seminarios/ Seminars

3.3.1. Unidade curricular:
Seminarios/ Seminars

3.3.2. Docente responsavel (preencher o nome completo) e respectivas horas de contacto na unidade
curricular:
Améancio Anténio de Sousa Carvalho (15h)

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de contacto na unidade curricular:
Jodo Filipe Lindo Simébes (15h)



3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
- Desenvolver capacidades de realizacdo de projetos de dissertacdo, ou de projetos de intervengdo na area
da saude, ou de estdgio profissional;

- Desenvolver capacidades para utilizacdo de sistemas de informacdo em saude/investigacdo (Endnote;
Mendley; WEB QDA; SPSS; SAPE; SINUS).

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skills and competences to be developed by the students):
- To develop capacities to perform a thesis projects, or intervention in health projects, or professional
training;
- To develop capacities for using informatics systems in health/research (Endnote; Mendley; WEB QDA;
SPSS; SAPE; SINUS).

3.3.5. Conteudos programaticos:
Estratégias para construgado do projeto de investigagdo ou de intervencao ou de estagio profissional
Ferramentas informaticas de apoio a investigacao e a pratica profissional
- Endnote
- Mendley
- WEB QDA
- SPSS
- SAPE
- SINUS

3.3.5. Syllabus:
Strategies for construction of a research project or intervention project or professional training
Software tools to support research and professional practice
-Endnote
-Mendley
-WEB QDA
-SPSS
-SAPE
-SINUS

3.3.6. Demonstracao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da
unidade curricular:
Esta unidade curricular é destinada a elaboracéo individual de um projeto conducente a realizagdo da
dissertacdo ou de projeto de intervencado ou de projeto de estdgio estando prevista uma abordagem tedrica
sobre os passos inerentes ao seu planeamento e redacao.
Pretende-se ainda que o estudante desenvolva competéncias para o uso de ferramentas informdticas, de
apoio ao processo de investigacdo ou intervencao e para a pratica de cuidados.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
This curricular unit is dedicated to developing individual research project leading to completion of thesis
or of an intervention project or to elaborate a professional training plan. A theoretical approach on the
steps involved in planning and writing will be given.
It is also intended that the students develop skills for using informatics tools, to support the process of
research or intervention and care practice.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliacdo incluida):
Esta unidade curricular é composta por aulas de semindrio e por sessées de orientacdo tutorial. Os
conteudos tedricos serdo de cardcter expositivo. A componente aplicada do projeto individual sera, para
cada estudante, coordenada pelo respetivo orientador. A avaliacao final do projeto consistira na
apresentacdo discussao e defesa publica.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment):
This curricular unit is made up of seminary class’s sessions and tutorials. The theoretical content is
expository in nature. The student individual development project component will be coordinated by the
respective supervisor. The final evaluation will be the public presentation discussion and defense of the
project.

3.3.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular:



As aulas de seminario permitem o reforgo e a integracdo do conhecimento estruturante para a realizagdo
do projeto de investigacao ou intervengdo ou estagio. As sessoées de orientacao tutorial possibilitam guiar
de forma sustentada o trabalho auténomo a realizar pelo estudante no desenvolvimento do seu projeto.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coherence with the curricular unit’s intended learning
outcomes:
The seminary classes allow the strengthening and integration of structural knowledge for the realization of
the research project or the intervention project or the clinical practice. The orientation sessions tutorial will
allow sustained self-work to be undertaken by students in the development of their project.

3.3.9. Bibliografia principal:
Bell, J. (2004). Como realizar um projecto de investigacdo. Lisboa: Gradiva.
Carvalho, H. (2008). Andlise multivariada de dados qualitativos: utilizacdo da andlise de correspondéncias
multiplas com o SPSS. Lisboa: Silabo.
Coelho, J. P, & (2008). Inferéncia estatistica: com utilizacdo do SPSS e do G* power. Lisboa: Edi¢goes
Silabo.
Craig, J. V., & Rosalinda L. Smith. (2004). Pratica Baseada Na Evidéncia. Manual para Enfermeiros.
(Lusociéncia, Ed.) (p. 309).
Hall, A. (2011). Grande maratona de estatistica no SPSS. Lisboa: Escolar Editora.
Hulley, S.et. al. (2008). Delineando a pesquisa clinica: uma abordagem epidemioldgica (3% ed.). Porto
Alegre: Artmed.
Pestana, M. H., & Gageiro, J. N. (2009). Anélise Categdrica, Arvores de Decisdo e Andlise de Contetdo. Em
Ciéncias Sociais e da Satde com o SPSS. Lisboa: Lidel.
Rigo Arnavat, A., & Genesca Duefias, G. (2006). Como elaborar e apresentar teses e trabalhos de pesquisa.
Porto Alegre: Artmed.

Mapa IV - EstagiolClinical Practice

3.3.1. Unidade curricular:
Estagio/Clinical Practice

3.3.2. Docente responsavel (preencher o nome completo) e respectivas horas de contacto na unidade
curricular:
Marilia dos Santos Rua (3h)

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de contacto na unidade curricular:
Equipa docente do ciclo de estudos (3h cada elemento)

Teaching staff of the course

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidées e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
-Reconhecer a complexidade do sistema familiar, na sua globalidade e equifinidade;
-Identificar a familia como uma unidade em transformacao, sujeita a transicées normativas decorrentes do
seu processo desenvolvimental inerente ao seu ciclo de vida;
-Mobilizar os recursos da comunidade para a prestacdo de cuidado a familia capacitando a mesma face as
exigéncias e especificidades do seu desenvolvimento.

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skills and competences to be developed by the students):
- To recognize the complexity of the family system as a whole and in its equifinity;
- To identify the family as a unit for processing, submitted to normative transitions arising from their
developmental process inherent to its life cycle;
- To mobilize community resources to provide family care enabling families to face the demands and
characteristics of their development.

3.3.5. Conteudos programaticos:
Néo se aplica

3.3.5. Syllabus:
Not applicable



3.3.6. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da
unidade curricular:
- O resultado esperado desta unidade curricular é o desenvolvimento, em contexto de préatica clinica, de
competéncias especificas no cuidado a familia a vivenciar processos de saude/ doenca, com vista a
promocao da sautde, prevencdo e tratamento da doenca, readaptacao funcional e reintegragdo social em
todos os contextos de vida.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
-The expected outcome of this curricular unit is the development, in the context of clinical practice, of
specific skills in care of families in health/disease conditions experiences, in order to promote health,
prevent and treat disease, functional rehabilitation and social reintegration in all the life contexts.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):
Cada mestrando sera orientado por um docente e acompanhado por um orientador cooperante do
contexto onde o estdagio se realiza.
As metodologias a usar serdo coerentes com o trabalho a realizar e com o progresso de cada mestrando.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment):
Each graduate student will be supervised by a teacher and accompanied by an advisor from the context
where the internship takes place.
The methods to use are consistent with the work being undertaken and the progress of each master
student.

3.3.8. Demonstracgdo da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular:
A metodologia a usar em cada situagcado sera centrada nos estudantes como responsaveis por uma
aprendizagem continuada e critica, do conhecimento e dos saberes especificos de enfermagem utilizando
os recursos disponiveis em cada contexto e congruentes com as competéncias a desenvolver.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coherence with the curricular unit’s intended learning
outcomes:
The methodology to be used in each situation will be centered on the students as the ones responsible for
continuous and critical learning of the specific knowledge in nursing, using the resources available in each
context and congruent with the skills to develop.

3.3.9. Bibliografia principal:
Né&o se aplica/Not aplicable

Mapa IV - Dissertacao, Trabalho de Projeto ou Estagio | Thesis or Project or Clinical Practice

3.3.1. Unidade curricular:
Dissertagdo, Trabalho de Projeto ou Estagio / Thesis or Project or Clinical Practice

3.3.2. Docente responsavel (preencher o nome completo) e respectivas horas de contacto na unidade
curricular:
Marilia dos Santos Rua (20h)

3.3.3. Outros docentes e respectivas horas de contacto na unidade curricular:
Equpa docente do ciclo de estudos (20h cada elemento)

Teaching staff of the course

3.3.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidées e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
-Desenvolver dissertacdo sobre temdtica pertinente, baseada na evidéncia, ou sobre aspetos tedricos que
levem ao desenvolvimento do conhecimento em Enfermagem.

-Implementar projeto de intervencdo em servigo, ou instituicdo com vista a resolugédo de problema



identificado.

-Mobilizar os recursos da comunidade para a prestacdo de cuidado a familia capacitando a mesma face as
exigéncias e especificidades do seu desenvolvimento.

- Prestar cuidados especializados a familia do ciclo de vida ao nivel da prevencdo primaria, secundaria e
tercidarias

3.3.4. Intended learning outcomes (knowledge, skills and competences to be developed by the students):
To develop dissertation on relevant themes, evidence-based, or on theoretical aspects that lead to the
development of nursing knowledge.

- To implement intervention project in service, or institution to resolve the problem identified.

- To mobilize community resources to provide family care enabling them to face the demands and
characteristics of their development.

- To provide specialized care to the family in different phases of the life cycle at the level of primary,
secondary and tertiary prevention.

3.3.5. Conteudos programaticos:
Néo se aplica

3.3.5. Syllabus:
Not aplicable

3.3.6. Demonstracao da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da
unidade curricular:
-O resultado esperado desta unidade curricular é a demostragdo do desenvolvimento de competéncias no
ambito da realizacdo de uma dissertagdo de mestrado, de um projeto profissional ou de prestacao direta
de cuidados de enfermagem a familia.

3.3.6. Evidence of the syllabus coherence with the curricular unit’s intended learning outcomes:
The expected outcome of this course is the demonstration of skills development in the context of the
completion of a dissertation, a professional project or direct provision of skilled nursing care to the family.

3.3.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):
Cada mestrando sera orientado por um ou mais docentes, no ambito do projeto de dissertacdo ou do
projeto de intervengdo na pratica clinica. No caso da realizacao de estagio o mestrando sera ainda
acompanhado por um orientador cooperante do contexto onde o estdgio se realiza.
As metodologias a usar serdo coerentes com o trabalho a realizar e com o progresso de cada mestrando.
A avaliacdo decorre da legislacdo, (Dec Lei 74/2006 de 24 de marco; Dec Lei 115/2013 de 7 de agosto) ou
seja a dissertagao/trabalho de projeto/relatorio de estagio, serdo apresentados, em provas publicas e
arguidos por um juri nomeado para o efeito.

3.3.7. Teaching methodologies (including assessment):
Each graduate student will be supervised by one or more teachers within the dissertation project or
intervention project in clinical practice. In the case of realization of the master's clinical practice will also
be accompanied by an advisor from the context where the internship takes place.
The methods to be used are consistent with the work being undertaken and the progress of each graduate
student.
The evaluation arises from the legislation (Decree Law 74/2006 of 24 March; Dec Law 115/2013 of 7 August),
ie the dissertation / project work / internship report will be submitted to a public presentation and evaluated
by a jury appointed for the purpose.

3.3.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular:
A metodologia a usar em cada situacdo sera centrada nos estudantes como responsdveis por uma
aprendizagem continuada e critica, do conhecimento e dos saberes especificos de enfermagem utilizando
os recursos disponiveis em cada contexto.

3.3.8. Evidence of the teaching methodologies coherence with the curricular unit’s intended learning
outcomes:
The methodology to be used in each situation will be centered on the students to be responsible for
continuous and critical learning, of the specific knowledge in nursing, using the resources available in



each context.

3.3.9. Bibliografia principal:
A definir de acordo com a escolha do estudante do respetivo trabalho a desenvolver. /To set according to
the student's choice of the relevant work to develop.

4. Descricao e fundamentacao dos recursos docentes do ciclo de
estudos

4.1 Descricao e fundamentacdo dos recursos docentes do ciclo de estudos
4.1.1. Fichas curriculares

Mapa V - Marilia dos Santos Rua

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Marilia dos Santos Rua

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente
mencionada em Al):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Adjunto ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Ana Maria Portugués Galvao

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Ana Maria Portugués Galvao

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente
mencionada em Al):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Coordenador ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular



Mapa V - Assuncao das Dores Laranjeira de Almeida

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Assuncéo das Dores Laranjeira de Almeida

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente
mencionada em Al):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Adjunto ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Vitor Manuel Costa Pereira Rodrigues

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Vitor Manuel Costa Pereira Rodrigues

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente
mencionada em Al):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Coordenador ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Joao Filipe Fernandes Lindo Simes

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Jodo Filipe Fernandes Lindo Simées

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente
mencionada em Al):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Adjunto ou equivalente



4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicao que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Elsa Maria de Oliveira Pinheiro de Melo
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Elsa Maria de Oliveira Pinheiro de Melo

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente
mencionada em Al):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Adjunto ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Célia Maria Abreu de Freitas
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Célia Maria Abreu de Freitas

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente
mencionada em Al):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Assistente ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Manuel Alberto Morais Bras
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Manuel Alberto Morais Bras

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente
mencionada em Al):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2):



<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Adjunto ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Maria Augusta Pereira da Mata
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Maria Augusta Pereira da Mata

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente
mencionada em Al):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Adjunto ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Adilia Maria Pires da Silva Fernandes
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Adilia Maria Pires da Silva Fernandes

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente
mencionada em Al):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Adjunto ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Maria Jodo Filomena Santos Pinto Monteiro

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Maria Jodo Filomena Santos Pinto Monteiro



4.1.1.2. Instituicao de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente
mencionada em Al):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Coordenador ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Amancio Anténio de Sousa Carvalho
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Amancio Antoénio de Sousa Carvalho

4.1.1.2. Instituicado de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente
mencionada em Al):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Adjunto ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicao que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Maria da Conceicao Alves Rainho Soares Pereira
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Maria da Conceicédo Alves Rainho Soares Pereira

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente
mencionada em Al):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Adjunto ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:



Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - Isabel Maria Antunes Rodrigues da Costa Barroso
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Isabel Maria Antunes Rodrigues da Costa Barroso

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente
mencionada em Al):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Adjunto ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa V - André Filipe Morais Pinto Novo

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
André Filipe Morais Pinto Novo

4.1.1.2. Instituicao de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente
mencionada em Al):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Equiparado a Assistente ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicao que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular do docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

4.1.2 Equipa docente do ciclo de estudos

4.1.2. Equipa docente do ciclo de estudos | Teaching staff of the study programme

Nome / Name Grau | Area cientifica | Scientific Area Regime de te“.“p° / Informag_aol
Degree Employment link Information

Marilia dos Santos Rua Doutor Ciéncias da Saude 100 Ficha submetida

Ana Maria Portugués Galvdo Doutor Psicologia do Desenvolvimento 100 Ficha submetida

Assungao das Dores Doutor  Ciéncias da Saide 100 Ficha submetida

Laranjeira de Almeida

Vltor_ManueI Costa Pereira Doutor Ciéncias Biomédicas 100 Ficha submetida

Rodrigues

Jodo Filipe Fernandes Lindo Doutor Ciéncias e Tecnologias da Salde 100 Ficha submetida

Simobes



Elsa Maria de Oliveira

S Doutor Ciéncias e Tecnologias da Salude 100 Ficha submetida
Pinheiro de Melo
Célia Maria Abreu de Freitas Doutor Didatica e Formagao 100 Ficha submetida
Manuel Alberto Morais Bras ~ Doutor Ciéncias de Enfermagem 100 Ficha submetida
mz:: Augusta Pereira da Doutor Psicologia Social 100 Ficha submetida
Adilia Maria Pires da Silva Doutor Psicologia 100 Ficha submetida
Fernandes
M_arla Jodo I_:llomena Santos Doutor C!gnc!as Humanas e~ Sociais — 100 Ficha submetida
Pinto Monteiro Ciéncias da Educacao
Amancio Anténio de Sousa Doutor Cl_enC|as da’Educaga(_): Estudos da 100 Ficha submetida
Carvalho crianga, Saude Infantil
Ma,rla da Conceicao _Alves Mestre Saude Publica 100 Ficha submetida
Rainho Soares Pereira
Isabel Maria Antunes . . .

: Mestre Ciéncias de Enfermagem 100 Ficha submetida
Rodrigues da Costa Barroso
Qg?,:)e Filipe Morais Pinto Doutor Ciéncias da Enfermagem 100 Ficha submetida
1500

<sem resposta>

4.2. Dados percentuais dos recursos docentes do ciclo de estudos

4.2.1.a Nimero de docentes do ciclo de estudos em tempo integral na Instituicao:
15

4.2.1.b Percentagem de docentes do ciclo de estudos em tempo integral na Instituicdo (campo de
preenchimento automatico calculado apés a submissao do formulario):
100

4.2.2.a Numero de docentes do ciclo de estudos em tempo integral com uma ligacao a Instituicdo por um
periodo superior a trés anos:
15

4.2.2.b Percentagem de docentes do ciclo de estudos em tempo integral com uma ligacao a Instituicdo por um
periodo superior a trés anos (campo de preenchimento automatico calculado apés a submisséo do
formulario):

100

4.2.3.a Numero de docentes do ciclo de estudos em tempo integral com grau de doutor:
13

4.2.3.b Percentagem de docentes do ciclo de estudos em tempo integral com grau de doutor (campo de
preenchimento automatico calculado apés a submissao do formulario):
86,7

4.2.4.a Numero (ETI) de docentes do ciclo de estudos inscritos em programas de doutoramento ha mais de um
ano:
2

4.2.4.b Percentagem de docentes do ciclo de estudos inscritos em programas de doutoramento ha mais de um
ano (campo de preenchimento automatico calculado apés a submissao do formulario):
13,3

4.2.5.a Numero (ETI) de docentes do ciclo de estudos ndo doutorados com grau de mestre (pré-Bolonha):



4.2.5.b Percentagem de docentes do ciclo de estudos nao doutorados com grau de mestre (pré-Bolonha)
(campo automatico calculado apés a submissao do formulario):
13,3

4.3. Procedimento de avaliacdo do desempenho

4.3. Procedimento de avaliacdo do desempenho do pessoal docente e medidas para a sua permanente

actualizacao:
A avaliacdo da qualificagdo e competéncia na UA do corpo docente, esta contemplada no Regulamento de
Avaliacdo de Desempenho do Pessoal Docente, em vigor desde agosto de 2011.
No ambito da discussao do projeto de Regulamento foi ouvido o Conselho Cientifico, promovida a
discusséo publica e ouvidas as organizacgoées sindicais. O Regulamento foi aprovado pelo Reitor da
Universidade e publicado em Diario da Republica a 16 de agosto de 2011 - Regulamento n.° 489/2011.
Tendo-se detetado, apds o tratamento dos resultados das edicées de 2004 a 2007 e 2008 a 2011, que o
Regulamento carecia de algumas conformacgoées e ou aperfeicoamentos, este Regulamento foi objeto de
alteracdo, consubstanciada no Regulamento n.° 163/2013, publicado no Diario da Republica n.° 90, 2.2
Série, de 10 de maio.
Para a implementacéao do processo de avaliagdo foi desenvolvida uma plataforma informatica especifica
para o efeito para a Universidade Aveiro (padua.ua.pt). Esta plataforma é suportada por diversos sistemas
de recolha de dados ja existentes na Universidade (RIA, SGQ) e outras bases de dados (ISI, SCOPUS).
A recente integracdo da ESEnfVR na UTAD, permitira usufruir dos mecanismos implementados pelas vice-
reitoria e pro-reitoria no &mbito da qualidade da formacgédo e ensino, SIDE, pelo que serdo adoptados todos
os instrumentos de recolha da opinido dos estudantes relativos ao funcionamento de cada UC; sera feita
analise aos resultados da avaliacdo da aprendizagem em cada unidade curricular (sucesso/insucesso);
serdo aplicados instrumentos de recolha da opinido dos docentes relativos ao funcionamento de cada
unidade curricular (auto-avaliacdo) e naturalmente que as coordenacées dos cursos e das unidades
curriculares desenvolverao sistematicamente reuniées no sentido de optimizar os respectivos percursos
formativos ao nivel das estratégias, recursos, avaliacéo, etc.
O desempenho do pessoal docente esta publicado no regulamento de avaliacdo de desempenho dos
docentes da UTAD no didrio da republica, 22 série — n.° 250 de 30 de Dezembro de 2011.
O IPB, de acordo com do RJIES, contempla érgdos com fungdes de controlo interno de garantia da
qualidade: os Conselhos Pedagdgicos, os Departamentos e os Conselhos Permanentes. As escolas tém
uma cuidada organizacdo, possuem uma plataforma com diversas funcionalidades no apoio aos alunos,
docentes e funciondrios, os meios informaticos sao disponibilizados de forma adequada, estando todos os
espacos de ensino dotados de equipamentos informatico e multimédia de apoio as aulas.
Existe um sistema de avaliacdo do desempenho pedagdgico, pelos alunos, através de um inquérito,
elaborado para o efeito. Os Coordenadores de Departamento, asseguraram o cumprimento dos deveres
dos docentes, constituindo-se como supervisores de todo o processo e primeiros revisores das fichas das
UCs, que lhe estao alocadas. De acordo com os artigos 35° A e 35° C do ECPDESP, o IPB tem em
funcionamento a avaliacdo do desempenho da atividade docente

4.3. Teaching staff performance evaluation procedures and measures for its permanent updating:
The assessment of the qualification and competence at the University of Aveiro (UA) of teaching staff is
ensured under the Regulations for the Evaluation of Teaching Staff Performance, in force from August
2011.
In the context of the discussion of the Assessment Regulations project, the Scientific Council was heard,
public discussion of the project was promoted, and the unions were consulted. The Regulations were
approved by the Rector of the University and published in the Official Government Gazette on 16th August
2011 - Regulation n.° 489/2011. Following analysis of the results of the 2004 — 2007 and 2008 - 2011
editions, the Regulations were subject to adjustments and/or improvements, resulting in Regulation n.°
163/2013, published in the Official Government Gazette n.° 90, 2nd Series, May 10.
An on-line platform was created specifically for the implementation of the assessment process in the
University of Aveiro (padua.ua.pt). This platform is supported by a number of data retrieval systems which
already exist in the UA (RIA - the Institutional Repository, SGQ - the Quality Assurance System) and other
data bases (ISI, SCOPUS).
The recent integration of ESEnfVR in UTAD, will make use of the mechanisms implemented by the vice-
rectory and pro-rectory in terms of quality of training and education, SIDE, which will be adopted by all
tools for collecting students' opinion on the operation of each CU; Will be made an analysis of the results
of learning evaluation in each course (success / failure), instruments will be used to collect the opinions of
teachers concerning the functioning of each curricular unit (self-assessment) and of course the
coordination of courses and curricular units will develop systematically meetings in order to optimize their



training pathways at the level of strategies, resources, assessment, etc.

The IPB, according to the RJIES includes bodies with internal control functions in quality assurance: the
Pedagogical Councils, Departments and Permanent Councils. Schools have a careful organization, owning
a platform with several features to support students, faculty and staff, computer facilities are provided
appropriately, with all teaching spaces equipped with computer and multimedia supports.

There is an evaluation system of of teaching performance by students through a survey prepared for the
purpose. Department Coordinators ensured the performance of the teachers's duties, establishing
themselves as supervisors of the whole process and the first reviewers of the UCs records, allocated to
them. According to ECPDESP's Articles 35 A and 35 ° C, IPB has in place a performance evaluation of the
teaching activity.

5. Descricao e fundamentacao de outros recursos humanos e materiais

5.1. Pessoal ndo docente afecto ao ciclo de estudos:
A ESSUA dispée para este ciclo de estudo de pessoal ndo docente em diferentes areas nomeadamente:
assessoria (1), secretariado (4); de apoio aos sistemas de informacéo (1) e seguranca (1).
Da mesma forma a ESEnfVR, dispde de recursos nas diferentes areas: coordenador técnico (1),
assistentes técnicos (10), assistentes operacionais (4).
ESSB dispée dos seguintes recursos: coordenador técnico que simultaneamente assume o secretariado
dos o6rgéos (1), informaticos (1), assistentes técnicos (3), biblioteca (4), assistentes operacionais (5).
Todas as instituicbes contam com servi¢cos académicos que fazem a gestao/instrucdo dos processos dos
estudantes.

5.1. Non teaching staff allocated to the study programme:
The non-teaching staff of ESSUA for this study cycle is: senior registrar (1) assistants (4), informatics (1)
and safety (1).
Likewise ESENnfVR, offers resources across different areas: technical coordinator, assistants (10),
operating assistants (4).
ESSB has the following features: technical coordinator that simultaneously assumes the secretariat organs
(1) informatics (1), assistants (3) library (4) , operating assistants (5) .
In addition all institutions provide academic services that management / preparation of student’s
processes providing information, guidance and advice.

5.2. Instalagdes fisicas afectas elou utilizadas pelo ciclo de estudos (espacos lectivos, bibliotecas,
laboratérios, salas de computadores, etc.):
Cada uma das trés instituicées do consorcio dispbe de instalagées fisicas adequadas ao funcionamento
do ciclo de estudos, nomeadamente: laboratdrios de enfermagem devidamente equipados com material
adequado; salas para aulas “expositivas/interativas”, equipadas com projetor multimédia, PC e acesso a
rede interna por rede estruturada e wireless; anfiteatros; salas de informdtica equipadas com
computadores e programas informaticos ajustados as necessidades formativas; salas de tutoria e/ou de
trabalho de grupo; unidade de simulacéo e de prestacao de cuidados de satde primdrios; laboratdrio de
usabilidade (treino da pessoa com necessidades especiais/idosos/autocuidado), bibliotecas que
disponibilizam livros/periédicos/manuais e acesso a diversas bases de dados e salas de reunibes.
A formacdo em contexto de prdatica clinica sera assegurada nas diferentes instituicbes com as quais
estabeleceram protocolos de colaboracao.

5.2. Facilities allocated to and/or used by the study programme (teaching spaces, libraries, laboratories,
computer rooms, etc.):
Each of the three institutions of the consortium have adequate facilities for the operation of the course,
including: nursing laboratories equipped with suitable material; rooms for classes "exhibition /
interactive", equipped with multimedia, PC and access to internal network by structured network and
wireless; amphitheaters; computer rooms equipped with computers and software tailored to educational
needs; tutoring rooms and/or group work; unit clinical simulation for primary health care teaching;
usability lab (training person with special needs/elderly/self-care), libraries that offer books/journals
/manuals and access to various databases and meeting rooms.
Training in the context of clinical practice will be ensured by various institutions with established
cooperation protocols.

5.3. Indicacao dos principais equipamentos e materiais afectos elou utilizados pelo ciclo de estudos
(equipamentos didacticos e cientificos, materiais e TICs):
As trés escolas dispéem de equipamento e material necessario ao desenvolvimento de ciclo de estudos.



Para além do referenciado no ponto anterior salienta-se nos referidos laboratdrios a existéncia de:

- modelos de simulagdo, da pessoa em diferentes idades (RN, crianga 3/5 anos, gravida e parturiente,
adulto e idoso);

- modelos especificos de tratamento de feridas;

- equipamento clinicos para ventilacdo, desfibrilhagdo, perfusdo continua, balanca de impedéncia, camara
hiperbarica para tratamento de ulceras, equipamento de termografia;

- sistemas de gravacao audio e video (com capacidade de ligacao a rede);

- outro equipamento e material de uso geral para ensino clinico;

- rede sem fios;

- salas para os estudantes com computadores onde os mesmos podem trabalhar e nomeadamente aceder
aos recursos bibliograficos.

5.3. Indication of the main equipment and materials allocated to and/or used by the study programme (didactic
and scientific equipments, materials and ICTs):
The three schools have equipment and materials necessary for the development of course. In addition to
the referenced in the previous paragraph should be noted in these laboratories the presence of:
- Simulation models, of the person at different ages (newborn, children 3/5 years old, pregnant and laboring
women, adults and the elderly);
- Specific models of wound healing;
- Clinical equipment for ventilation, defibrillation, continuous infusion, balance impedance, hyperbaric
chamber for ulcers treatment, thermal imaging equipment;
- Audio and video systems (with possible connection to the web);
- Other equipment and materials commonly used for clinical teaching;
- Wireless network;
- Rooms for students with computers where they can work and particularly access to library resources.

6. Actividades de formacao e investigacao

Mapa VI - 6.1. Centro(s) de investigacao, na area do ciclo de estudos, em que os docentes
desenvolvem a sua actividade cientifica

6.1. Mapa VI Centro(s) de investigacao, na area do ciclo de estudos, em que os docentes desenvolvem a sua
actividade cientifica /| Research Centre(s) in the area of the study programme, where the teachers develop
their scientific activities

Centro de Investigacdo /| Research Classificacao (FCT) / I Observacodes /
Centre Mark (FCT) IES [ Institution Observations
Centro de Investigacéo de Montanha Bom/Good Instituto Politécnico de

(CIMO) Braganca/IPB

Centro Investigagdo Didatica e Tecnologia

~ Excelente/Excelent Universidade de Aveiro/UA
na Formacéo de Formadores

Instituto de Engenharia Eletronica e

Telemética de Aveiro (IEETA) Muito Bom/very good Universidade de Aveiro/UA
gies?:z::dlZﬂﬁiélgggagoezngZ%ﬂggIas € Muito Bom+Muito Universidade de Aveiro- Proposta de Nova
¢ Bom/Very good+Very good Universidade do Porto/UA-UP ul

(CITESIS) + UNIFAI

Centro de Investigacéo em Desporto,
Saude e Desenvolvimento Humano Bom/Good
(CIDESD)

Universidade de Tras-os-Montes e
Alto Douro/UTAD

Universidade do Porto, Instituto de
Muito Bom/very good Ciéncias Biomédicas Abel
Salazar/ICBAS-UP

Unidade de Investigacao e Formacao
sobre Adultos e Idosos (UNIFAI)

Perguntas 6.2 e 6.3

6.2. Indicacdo do nimero de publicac6es cientificas do corpo docente do ciclo de estudos, na area
predominante do ciclo de estudos, em revistas internacionais com revisao por pares, nos ultimos cinco anos:
131



6.3. Lista dos principais projetos e/lou parcerias nacionais e internacionais em que se integram as actividades
cientificas, tecnolégicas, culturais e artisticas desenvolvidas na area do ciclo de estudos:
Cuidadores Informais do Idoso: do levantamento das necessidades ao desenvolvimento de estratégias de
intervencdo, PTDC/CPE-CED/103858/2008
Monitoring health indicators in children and adolescents: Impact of health education; PTDC/CPE-
CED/103313/2008
Competencies Development for Health and Healthy Sexuality based on the Identification of Needs in
Scholar Milieu and Institutional Milieu, PTDC/CPE-CED/120404/2010
Acessibilidade e equidade aos Cuidados de Saude Primdrios dos utentes do ACES Alto Tras-os-Montes Il
Alto Tadmega e Barroso e Douro | Mardo e Douro Norte: relacdo com a satisfagdo e qualidade de vida;
2011EXT456
DIETS Observatdrio de Saude. Projeto de promocgdao e de educagdo para a satude e monitorizacdo de
pardmetros vitais, a populacdo brigantina; premiado com uma Bl pela Fund. Mapfre
ICBAS, UP, PhD in Geriatrics and Gerontology
CSF (Brasil) mobilidade de estudantes (ME)
UMurcia - mobilidade de docentes e estudantes
IPB (Angola) ME
Membro da Florence Network

6.3. List of the main projects and/or national and international partnerships, integrating the scientific,
technological, cultural and artistic activities developed in the area of the study programme:
Informal Caregivers of the Elderly: the needs assessment for the development of intervention strategies,
PTDC/CPE-CED/103858/2008, CIDTFF
Monitoring health indicators in children and adolescents: Impact of health education; PTDC/CPE-
CED/103313/2008
Competencies Development for Health and Healthy Sexuality based on the Identification of Needs in
Scholar and Institutional Milieu Milieu, PTDC/CPE-CED/120404/2010
Accessibility and equity for Primary Health Care of the users of ACES Alto Tras-os-Montes and Alto
Tamega Barroso Il and Douro | Mardo and Douro Norte: relationship satisfaction and quality of life;
2011EXT456
DIETS, "Health Observatory." Project promotion and health education and monitoring of vital parameters,
the population of Braganca; awarded with a research scholarship by FMapfre (Spain)
ICBAS, UP, PhD in Geriatrics and Gerontology;
CSF (Brazil) for student mobility; (SM)
UMurcia - mobility of students and teachers;
IPB (Angola) for SM
Florence Network member.

7. Actividades de desenvolvimento tecnoldgico e artisticas, prestacdo de
servicos a comunidade e formacao avancada

7.1. Descreva estas actividades e se a sua oferta corresponde as necessidades do mercado, a missao e aos
objetivos da Instituicao:
As instituicées do consorcio oferecem a comunidade formagdo no ambito do 1° e do 2° ciclos de estudo e
formacédo pos graduada na drea da enfermagem e da saude, bem como atividades de extensdo no &mbito
da promocgdo e da educacgdo para a saude em articulagcdo com as instituigcées de satde, solidariedade
social, de ensino, autarquias e empresas nas suas areas de influéncia.

7.1. Describe these activities and if they correspond to the market needs and to the mission and objectives of
the Institution:
The consortium institutions offer 1st and 2nd cycles courses and post-graduation in nursing and in health,
as well as outreach activities of health promotion and education in conjunction with health, social welfare
and education institutions, municipalities and companies in their areas of influence.

8. Enquadramento na rede de formacao nacional da area (ensino superior



publico)

8.1. Avaliacdo da empregabilidade dos graduados por ciclos de estudos similares com base nos dados do
Ministério da Economia:
NA - ndo ha ainda mestres nesta drea profissional

8.1. Evaluation of the graduates' employability based on Ministry of Economy data:
NA - there are no masters in this nursing area until now

8.2. Avaliacao da capacidade de atrair estudantes baseada nos dados de acesso (DGES):
Com base nos dados de acesso existentes na DGES (http://www.dges.mctes.pt/DGES/pt/OfertaFormativa
/CursosConferentesDeGraul/), a oferta formativa das trés instituicées revela-se ajustada uma vez que
preenche a totalidade das vagas postas a concurso no regime de acesso.

Entende-se assim que a criagdo de um segundo ciclo de estudos na area de Enfermagem em Saude
Familiar dispée de um publico-alvo de base para recrutamento.

8.2. Evaluation of the capability to attract students based on access data (DGES):
Based on DGES data (http://www.dges.mctes.pt/DGES/pt/OfertaFormativa/CursosConferentesDeGrau/) the
offer of the three institutions in the nursing area is adjusted since students demands are higher.

It is understood how the creation of a second cycle of studies Thus, it seems relevant the creation of a
second cycle of studies in the area of Family Health Nursing, that has a solid students base for recruitment.

8.3. Lista de eventuais parcerias com outras Instituicdes da regiao que lecionam ciclos de estudos similares:
Nao aplicavel

8.3. List of eventual partnerships with other Institutions in the region teaching similar study programmes:
Not aplicable

9. Fundamentacao do numero de créditos ECTS do ciclo de estudos

9.1. Fundamentacdo do niimero total de créditos ECTS e da duracgao do ciclo de estudos, com base no
determinado nos artigos 8.° ou 9.° (1.° ciclo), 18.° (2.° ciclo), 19.° (mestrado integrado) e 31.° (3.° ciclo) do
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco:
Este ciclo de estudos tem a duracao de 3 semestres - 90 ECTS, de acordo com artigo 18° DL n° 74/2006, na
drea da Enfermagem de Saude Familiar. Desta forma, procurou-se abranger as areas cientificas relevantes
integrando:
- no 1° semestre UCs de dreas afins a enfermagem nomeadamente, Psicologia, Gestdo e Ciéncias Sociais
com um total de 12 ECTS e ainda UCs da area de enfermagem com um total de 18 ECTS;
- no 2° Semestre as UCs sdo maioritariamente da drea cientifica de Enfermagem (26 ECTS) sendo apenas
uma UC, com 4 ECTS, da area cientifica de Psicologia;
- 0 3° Semestre integra a dissertacdo, projeto ou estagio, que o estudante optara de acordo com os seus
objetivos pessoais.
Ao numero total de créditos deste ciclo de estudos correspondera o grau de mestre com predominéncia de
uma especializagdo de natureza profissional, ou o grau de mestre de natureza académica.

9.1. Justification of the total number of ECTS credits and of the duration of the study programme, based on
articles no.8 or 9 (1st cycle), 18 (2nd cycle), 19 (integrated master) and 31 (3rd cycle) of Decreto-Lei no.
7412006, March 24th:
This course of study lasts 3 semesters - 90 ECTS, in accordance with Article 18, Decree 74/2006, in the area
of Family Health Nursing. Thus, we tried to cover the relevant scientific areas integrating:
- in the 1st half of the course, UCs include the areas of Psychology, Management and Social Sciences with
a total of 12 ECTS and of the Nursing area with a total of 18 ECTS.
- in the 2nd Semester UCs are mostly of the scientific area of Nursing (26 ECTS) with an additional UC, with
4 ECTS, of Psychology.
- the 3rd semester integrates the dissertation, project or clinical practice, among which the student will
choose according to their personal goals.



The total number of credits of this course of study corresponds to the degree of master with a
predominantly professional specialization, or to the degree of Master of academic nature.

9.2. Metodologia utilizada no calculo dos créditos ECTS das unidades curriculares:
O consorcio adoptou como valor de referéncia para o trabalho anual do estudante, 1620 h, em que, 1 ECTS
corresponde a 27 h. Decidiu ainda que todas as UCs tém uma duracdo semestral e cada UC se deve
expressar em multiplos de 2, sendo o minimo de 4 ECTS e um numero maximo de 8 ECTS.

9.2. Methodology used for the calculation of the ECTS credits of the curricular units:
The consortium has adopted as a benchmark for the annual work student 1620 h in wich 1 ECTS
corresponds to 27 h. Also decided that all UCs lasts a semester and each UC should be expressed in
multiples of 2, with a minimum of 4 ECTS and a maximum of 8ECTS.

9.3. Forma como os docentes foram consultados sobre a metodologia de calculo do niimero de créditos ECTS
das unidades curriculares:
O numero de ECTS atribuido a cada UC tem em conta os documentos orientadores da implementagao do
Processo de Bolonha e o conjunto de atividades desenvolvidas no sentido da adocédo do ECTS, como
unico sistema de créditos e da afericdo da atribuicdo dos mesmos, nomeadamente, através da andlise de
resultados de inquéritos a estudantes e docentes.

9.3. Process used to consult the teaching staff about the methodology for calculating the number of ECTS
credits of the curricular units:
The number of ECTS allocated to each Curricular Unit takes into account the documents guiding the
implementation of the Bologna Process and the set of activities towards the adoption of the ECTS as the
only system of credits and the allocation evaluation namely through the analysis of results of students and
teachers questionnaires.

10. Comparacao com ciclos de estudos de referéncia no espaco europeu

10.1. Exemplos de ciclos de estudos existentes em instituicdes de referéncia do Espag¢o Europeu de Ensino
Superior com duracgéo e estrutura semelhantes a proposta:
University of Southampton - Faculty of Health Sciences - Reino Unido (http://www.soton.ac.uk
/postgraduate/pgstudy/programmes/index.html) — MSc Advanced Clinical Practice: O Curso de mestrado é
organizado em varios médulos num total de 120 ECTS.
University of Eastern Finland, Department of Nursing Science — Finldndia (http://www.euni.de/tools
ljobpopup.php?lang=en&option=showJobs&jobid=288326&jobtyp=5&
university=University+of+Eastern+Finland%2C+UEF&country=FI&sid=49381) - Master's Degree Programme
in Health Promotion in Nursing Science: O curso tem 120 ECTS
University of Dundee - School of Nursing & Midwifery — UK (http://www.euni.de/tools
/ljobpopup.php?lang=en&option) - Master in Advanced Practice - Community Health Nursing. O curso tem
um total de 120 ECTS.

10.1. Examples of study programmes with similar duration and structure offered by reference Institutions of
the European Higher Education Area:
University of Southampton - Faculty of Health Sciences - UK (http://www.soton.ac.uk/postgraduate/pgstudy
/programmes/index.html) - MSc Advanced Clinical Practice: The Master course is organized into several
modules in a total of 120 ECTS.

University of Eastern Finland, Department of Nursing Science - Finland - Master's Degree Programme in
Health Promotion in Nursing Science: The Master's degree has 120 ECTS

University of Dundee - School of Nursing & Midwifery - UK - Master in Advanced Practice (Community
Health Nursing): The Master comprises 120 ECTS

10.2. Comparacdo com objetivos de aprendizagem de ciclos de estudos analogos existentes em Instituicdes
de referéncia do Espac¢o Europeu de Ensino Superior:
Os Cursos de Mestrado nas instituicoes de referéncia do Espaco Europeu de Ensino Superior,



anteriormente citadas, apresentam uma designacdo mais genérica nomeadamente no &mbito das Ciéncias
de Enfermagem, sendo definidas areas de formacao especializada mais especificas dentro do mesmo,
sendo algumas destas dreas dirigidas para a Enfermagem de Saude Familiar.

Os objectivos e competéncias analisados dos planos de estudos dos Cursos de Mestrado no contexto
Europeu assemelham-se as adoptadas pelo presente plano de estudos e em alguns casos a nomenclatura
é idéntica.

Os planos de estudos dos cursos de mestrado em enfermagem europeus, na sua maioria sdo semelhantes
ao plano de estudos proposto. Esta semelhanca deve-se ao facto de termos problemas sociais e sanitarios
anadlogos: a multiculturalidade, o envelhecimento da populacdo, os avangos tecnoldgicos, os dilemas
éticos, entre outros. Também o facto de existirem recomendacées a respeito da formacéao e funcées dos
enfermeiros por parte da Organizagdo Mundial de Satide, faz com que os contetidos dos programas a nivel
da Europa sejam similares. Neste sentido, de um modo geral a oferta formativa ao nivel dos mestrados na
area de enfermagem no contexto Europeu contempla, nos seus planos de estudos, unidades curriculares
nas seguintes areas: lideranca, gestao e administracao dos servicos de salde; areas de especializacao
clinica em enfermagem com ou sem pratica em contexto de trabalho; metodologias de investigagcdo em
saude; educacdo em enfermagem, ética e deontologia profissional; estudos de investigacdo em
Enfermagem. Tendo em consideracdo estas dreas, o plano de estudos do Curso de Mestrado em
Enfermagem de Saude Familiar, foi tracado obedecendo a estas dreas e as orientagées para as dareas de
formacéao especializada da Ordem dos Enfermeiros Portugueses.

Interessa igualmente destacar que o presente plano de estudos engloba unidades curriculares de Estagio,
0 que esta de acordo com os Cursos de Mestrado em Enfermagem Europeus mais voltados para a
especializacdo dos profissionais de Enfermagem da pratica de cuidados.

10.2. Comparison with the intended learning outcomes of similar study programmes offered by reference

Institutions of the European Higher Education Area:
Masters Courses in leading institutions of the European Higher Education, previously mentioned, offer a
more generic designation namely in the area of Nursing Sciences, with more defined areas of specialized
training and some of these areas led to Family Health nursing .
The objectives and competencies analyzed the curricula of Masters Courses in the European context are
similar to those adopted by this study plan and in some cases the nomenclature is identical.
The curricula of Europeans Masters in nursing are mostly similar to the proposed study plan. This
similarity is due to the fact that we have similar social and health problems: multiculturalism, the aging
population, technological advances, ethical dilemmas, among others. Also the fact that there are
recommendations regarding the formation and functions of nurses by the World Health Organization,
origins similar courses contents across Europe. Thus, in general the training offered at the master's in
nursing in the European context include in their curricula, courses in the following areas: leadership,
management and administration of health services and areas of expertise in clinical with or without nursing
practice in the workplace; research methodologies in health; nursing education, professional ethics ,
research studies in Nursing . Taking into account these areas, the curriculum of the Master's Degree in
Nursing Family Health, was traced obeying these areas and guidelines for the areas of specialized training
of Portuguese Order of Nurses.
Interests also highlight that the present curriculum includes clinical practice, which is in accordance with
the Master Courses in Nursing Europeans focused more on the expertise of professional nursing practice
care.

11. Estagios e/lou Formacao em Servico

11.1. e 11.2 Locais de estagio e/lou formacdo em servico (quando aplicavel)

Mapa VII - Protocolos de Cooperacao

Mapa VII - Administracdo Regional de Saude do Centro — ACES Baixo Vouga.

11.1.1. Entidade onde os estudantes completam a sua formacéao:
Administragdo Regional de Satde do Centro - ACES Baixo Vouga.

11.1.2. Protocolo (PDF, méax. 100kB):
11.1.2. PROTOCOLO_ARS.pdf

Mapa VII - Administragdo Regional de Saude do Norte,IP.



11.1.1. Entidade onde os estudantes completam a sua formacao:
Administracdo Regional de Saude do Norte,IP.

11.1.2. Protocolo (PDF, max. 100kB):
11.1.2. PROTOCOLO_ARS_N.pdf

Mapa VII - Unidade Local de Saude do Nordeste.
11.1.1. Entidade onde os estudantes completam a sua formacao:

Unidade Local de Satide do Nordeste.

11.1.2. Protocolo (PDF, max. 100kB):
11.1.2._Protocolo ULSN.pdf

Mapa ViIIl. Plano de distribuicdo dos estudantes

11.2. Mapa VIII. Plano de distribuicao dos estudantes pelos locais de estagio e/ou formacao em servico
demonstrando a adequacao dos recursos disponiveis.(PDF, max. 100kB).
11.2._ MAPA_ESTAGIOS.pdf

11.3. Recursos proprios da Instituicao para acompanhamento efectivo dos seus estudantes
nos estagios e/lou formacao em servico.

11.3. Recursos proprios da Instituicdo para o acompanhamento efectivo dos seus estudantes nos estagios
elou formacédo em servico:
Durante o periodo de estagios, os mestrandos serdo acompanhados pelos docentes de cada instituicao do
Consdrcio que estao diretamente ligados ao mestrado e supervisionados em cada contexto de estagio por
enfermeiros da prética, que foram selecionados para exercer estas fungées, de acordo com os protocolos
existentes entre as instituicbes preponentes deste mestrado e cada uma das instituicées onde se realizam
esses mesmos estagios.
Salienta-se que esta cultura de parceria existente entre as instituigoes referidas tem ja um percurso que
evidencia a experiéncia na area da supervisdo dos enfermeiros, o que permite a concretizagdo dos
objetivos definidos para cada estagio.

11.3. Resources of the Institution to effectively follow its students during the in-service training periods:
During the clinical practice, the Master's students will be accompanied by professors of the Consortium
institution that are directly linked to this study cycle and supervised professionals in every clinical context,
who were selected to perform these functions, according to the protocols between the proponent
institutions of this master and each of the those institutions.

We emphasize that this culture of partnership between these institutions already have a path that
demonstrates their experience in supervision, which allows the achievement of goals defined for each
clinical context.

11.4. Orientadores cooperantes

Mapa IX. Normas para a avaliacao e seleccdo dos elementos das instituicdes de estagio e/lou formacdo em
servigo responsaveis por acompanhar os estudantes

11.4.1 Mapa IX. Mecanismos de avaliacao e seleccao dos orientadores cooperantes de estagio e/lou formacao
em servico, negociados entre a Instituicao de ensino superior e as instituicées de formacao em servigco(PDF,
max. 100kB):

11.4.1 SELECAO_ORIENTADORES.pdf

Mapa X. Orientadores cooperantes de estagio e/lou formacao em servico (obrigatério para ciclo de estudos de
formacao de professores)

11.4.2. Mapa X. Orientadores cooperantes de estagio e/ou formagado em servico (obrigatério para ciclo de
estudos de formacao de professores) | External supervisors responsible for following the students'
activities (mandatory for teacher training study programmes)

Institui¢ao ou Categoria Habilitacao Profissional / Professional N°® de anos de
Nome /| Name estabelecimento a que Profissional / ualific;;tions servico | N° of
pertence / Institution Professional Title 9 working years



Centro Saude Albergaria- Especialista
Antonieta Bras a-Velha Unidade de Cuidados Enfermagem Salde Mestrado ciéncias enfermagem 22
Personalizados Comunitéria
Centro Saude Albergaria- Especialista
Sandra Almeida a-Velha - USF Rainha D. Enfermagem Saude Mestrado Ciéncias Enfermagem 16
Tereza Comunitéaria
. . Especialista Mestrado Gestéo Organizacéo de
Silvana Ferreira . . , . , .
Centro Saude Anadia Enfermagem Saude Servigos Saude /Doutoranda em Saude 13
Marques oo -
Comunitaria Publica
L Especialista =
Karina Oliveira Ce_ntro _Saude Ilhavo — USF Enfermagem Satide Mestrado em cooperagéo para o 9
Beira Rio . desenvolvimento
Comunitaria
Ana Catarina Mestrado Cuidados
Leite Centro Saude Ovar Enfermeira Paliativos/doutoranda Ciiéncias 5
Enfermagem
Maria de Fatima , Especialista
Evaristo antro de Satde de Enfermagem Saude Mestrado Ciéncias de Enfermagem 32
Mirandela .
Travassos Comunitaria
Ana Sofia Centro de Saude Braganga  Especialista
Carvalho da ULSNE - Unidade Enfermagem Saude Mestrado Enfermagem de Saude Publica 10
Coelho Funcional de Saude UCC Comunitéria
. ... Centro de Saude Braganga Especialista ~ N
mil::}sdgrgztlma da ULSNE - Unidade Enfermagem Saude lhjr?iiltgz(:zcs) Seesstgg ddeas Organizagoes: 16
Funcional de Saiude UCSP ~ Comunitaria
Maria Isabel Centro de Saud.e Braganca  Especialista . . Mestrado Gestéo das Organizagodes:
Praca da ULSNE - Unidade Enfermagem Saude Unidades de Sadde 17
¢ Funcional de Saude UCSP ~ Comunitéria
Sandra Cristina Centro de Saud_e Mogadouro  Especialista . . Mestrado Gestéo das Organizacgdes:
Mendo Moura da ULSNE - Unidade Enfermagem Saude Unidades de Sadde 10
Funcional de Saude UCC Comunitéaria
Carla Maria Centro de Saude Braganga  Especialista
Perdigao da ULSNE - Unidade Enfermagem Saude Mestrado Bioética 19
Martins Grande Funcional de Saude UCSP  Comunitéaria
. ~ Especialista
Helena Mang ACES Douro |, Mardo Douro Enfermagem Saude Mestrado em Enfermagem Comunitaria 23
Santos Pereira Norte Ny
Comunitaria
Vanessa dos ACES Douro I, Mar&o Douro Especialista ) Cursp_ d.e Pos-GradL,Ja(;ao em S?ude da
Santos Cardoso Enfermagem Saude Familia;Curso de Pds-Graduagao em 8
- Norte N . L
Monteiro Comunitaria Supervisdo Clinica em Enfermagem
Ana Luisa ~ Especialista
Couto Almeida ﬁgﬁes Douro |, Mardo Douro Enfermagem Saude Mestrado em Enfermagem Comunitaria 12
Santos Comunitéaria
Joni André ACES Douro I, Mar&o Douro Especialista ) Cursp_ d.e Pos- Gradugc;ao em Sayde da
Borges Enfermagem Saude Familia; - Curso de Pés-Graduagdoem 8
. Norte N D L
Madureira Comunitaria Supervisdo Clinica em Enfermagem

12. Analise SWOT do ciclo de estudos

12.1. Pontos fortes:
-Estabelecimento de parceria entre as 3 instituicées do consdrcio criando sinergias promotoras de um
desenvolvimento pedagdgico e cientifico;
-Contributo em areas de especializacdo emergentes, em prol das necessidades em saude familiar, da
reorganizacédo dos cuidados de satide primdrios e dos objetivos de desenvolvimento profissional dos
enfermeiros;
-Existéncia de uma vasta rede de recursos bibliograficos e bases de dados com arbitragem que possibilita
aos estudantes a pesquisa credivel para o desenvolvimento da investigagao;
-Existéncia de protocolos com unidades de saude, o que viabiliza o estagio clinico dos estudantes deste
mestrado;
-Frequéncia do curso em regime de horario pés-laboral;
-Contribuir para a qualificacdo dos enfermeiros, na drea da saude familiar indo ao encontro das propostas
da OMS e da Ordem dos Enfermeiros;
-Recursos humanos e tecnolégicos que respondem aos desafios do ciclo de estudos;
-Desenvolvimento da investigagcado na drea da saude familiar.



12.1. Strengths:
Establishment of a partnership between the three institutions of the consortium allow creating synergies
and promote pedagogical and scientific development;
- Contribution in areas of specialization emerging in favor of family health needs, the reorganization of
primary care and the goals of the professional development of nurses
- Existence of a vast network of resources and bibliographic databases with referee, which allows students
to search for credible research development;
- Existence of protocols with health units, which enables the clinical practice of the students of this master;
- Frequency of course regimen after work;
- Contribute to the training of nurses in health family meeting the proposals of the WHO and the Order of
Nurses;
- Human resources and technologies that respond to the challenges of the course;
- Development of research in the area of family health.

12.2. Pontos fracos:
- Dificuldade dos formandos em conciliar o horéario laboral com as actividades formativas pelas
circunstancias socio econémicas atuais;
-necessidade de fortalecer os programas baseados em investigagao cientifica envolvendo centros de
pesquisa e parcerias regionais no campo da saude, com a participacdo dos enfermeiros.

12.2. Weaknesses:
- Difficulty in settling trainees working hours with training activities due to the socio economic
circumstances today;
- It is necessary to strengthen programs based on scientific research involving research centers and
regional partnerships in the health sector, with the participation of nurses.

12.3. Oportunidades:
-Dotar as unidades de satde de recursos especializados em enfermagem saude familiar no sentido de dar
resposta as recomendacées do Governo Portugués;
-Continuidade das necessidades formativas dos estudantes de enfermagem que terminam o 1° ciclo,
criando-lhes a oportunidade de formacao pés-graduada;
-0 plano de estudos ser creditado pela Ordem dos Enfermeiros, para atribuicdo do titulo de enfermeiro
especialista em Enfermagem de Saude Familiar;
- Oportunidades de internacionalizacéo devido a aproximacéao deste curso de Mestrado a propostas
similares no espaco europeu;
-Procura crescente de formacdo especializada em enfermagem familiar, na area de influéncia das trés
instituicbes do consorcio.

12.3. Opportunities:
- Provide health units of specialized resource in family health nursing in order to respond to the
recommendations of the Portuguese Government;
- Continuity of formative needs of nursing students who complete the graduated course, mainly by creating
the opportunity for post-graduate training;
- Possibility of courses accredited by the Order of Nurses, for specialization in the workplace, in Family
Health Nursing;
- Opportunities for internationalization due to the approach of this Masters course to similar proposals in
Europe;
- Growing demand for specialized training of professionals in family nursing in the area of influence of the
three institutions of the consortium.

12.4. Constrangimentos:
-Imprevisibilidade dos contextos das unidades de satde;
-Ajustamento de hordrios compativeis ao exercicio profissional do grupo de formandos.

12.4. Threats:
- Unpredictability of the health units contexts;
- Adjustment of schedules compatible to the professional training group.

12.5. CONCLUSOES:
O Mestrado em Enfermagem de Saude Familiar proposto apresenta todas as condi¢cées para ser bem-



sucedido; os pontos fortes enumerados superam os pontos fracos e mostram aspetos prementes da
necessidade de implementacédo deste curso tanto ao nivel académico, como de relacdo com a comunidade
extra academia, uma vez que pretende responder a areas emergentes nos cuidados de enfermagem.

Além disso, o referido curso gera oportunidades tnicas de desenvolvimento pessoal, profissional e
académico, proporcionando experiéncias diversas de formagado ao longo da vida, nomeadamente, aos
estudantes que terminam o 1° ciclo nas instituicées do consorcio.

Este ciclo de estudos também vem contribuir para a consolidacdo e desenvolvimento da area cientifica da
prestacao de cuidados de enfermagem a familia sob perspetivas inter e multidisciplinares, essenciais para
a tomada de deciséo e lideranca, no sentido da aquisicado e aperfeicoamento de capacidades cada vez mais
exigentes nestes niveis de cuidados.

Em suma, o mestrado em enfermagem de saude familiar ndo enfrenta constrangimentos significativos que
comprometam o seu funcionamento e sucesso.

12.5. CONCLUSIONS:
The proposed Master of Science in Nursing Family Health presents all the conditions to be successful ;
listed strengths outweigh the weaknesses and show aspects of the pressing need to implement this course
both at the academic level , as with the community as it seeks to respond to emerging areas in nursing
care .
Moreover, the course creates unique opportunities for personal, professional and academic experiences by
providing training throughout life, especially to students who complete the first cycle in the consortium
institutions.
This course also contributes to the consolidation and development of the science of nursing family care
under inter and multidisciplinary perspectives, essential for decision-making and leadership, towards the
acquisition and improvement of skills increasingly demanding in these levels of health care.
In short, the master's degree in family health nursing does not face significant constraints that
compromise their operation and success.



